
    
 

FR.2023.2440 

 

Belo Horizonte, 28 de setembro de 2023 

 

À CÂMARA TÉCNICA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, LAZER, ESPORTE E TURISMO 

(CT-ECLET)  

A/C: ILMA. SRA. COORDENADORA ANNA TRISTÃO  

COORDENADORA DA CÂMARA TÉCNICA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, LAZER E 

TURISMO  

IEMA – Instituto Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hídricos  

BR 262, KM 0 – Pátio de Porto Velho – Cariacica – ES  

CEP: 29140-500  

 

 

REF.: Projeto de Formação de Lideranças Jovens – Ciclo II – PG033 

 

Prezados (as), 

 

A FUNDAÇÃO RENOVA (“FUNDAÇÃO”), pessoa jurídica de direito 

privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o nº 25.135.507/0001-83, 

Avenida Getúlio Vargas, nº 671, 4º andar, Belo Horizonte/MG, CEP 30.112-

021, respeitosamente, em observância às solicitações apresentadas pela CT-

ECLET, informa o quanto segue. 

 

Do Projeto Formação de Lideranças Jovens – Ciclo II 

 

O presente ofício tem como objetivo comunicar à CT-ECLET o início do 

ciclo II do Projeto Formação de Lideranças Jovens, conforme previsto na 

definição do Programa de Educação Ambiental para Revitalização da bacia do 

rio Doce - PG-33, aprovada pela Deliberação CIF nº 549/2021. Abaixo se 

apresenta o detalhamento do Projeto e, em anexo, os chamamentos públicos 

para os estados de MG e ES, a título de conhecimento e registro. 

 



    
1. Apresentação e objetivos: 

 

O documento de definição do PG-33 apresenta como objetivos do 

Projeto Formação de Lideranças Jovens a possibilidade de “... oportunizar 

processos de fomento ao engajamento e qualificação de jovens dos 

municípios impactados pelo rompimento da Barragem de Fundão, para a 

partir do desenvolvimento de aspectos da liderança, possam ser elaborados 

e implantados projetos territoriais voltados ao desenvolvimento da bacia do 

Rio Doce”. 

Assim, o Projeto Formação de Lideranças Jovens (ciclo II) visa 

desenvolver o protagonismo juvenil e a consciência social coletiva tendo como 

eixo a educação ambiental, propondo um modelo de interação com o 

ambiente de forma crítica e reflexiva, proporcionando múltiplas ações e 

olhares para o processo de revitalização da bacia do rio Doce.  

A conexão “protagonismo-ambiente-revitalização” pressupõe a 

formação de juventudes ativas em seu território, capazes de influenciar uma 

nova forma de relação com a natureza e seus recursos. Dito de outra maneira, 

o Projeto de Formação de Lideranças Jovens (ciclo II) busca contribuir para 

que os jovens participantes atuem de forma direta no processo de 

revitalização da bacia do rio Doce, influenciando e engajando outros atores 

locais nesse mesmo processo. 

Por meio de editais publicados em 2019, cinco instituições foram 

selecionadas para executar o ciclo I do projeto, o que ocorreu entre 2020 e 

2022.  

De acordo ainda com o documento de definição do PG, os indicadores 

atrelados ao projeto seriam:  

 

• I19: Número de vagas disponibilizadas para capacitação de lideranças 

jovens: 3.000; 

• I20: Número de projetos de juventudes fomentados: 135. 

 

No ciclo I do projeto foram preenchidas 1.717 vagas e fomentados 

55 projetos. Diante desse contexto, com o intuito de avançar nas metas 



    
previstas nos indicadores, a Fundação Renova deu início ao ciclo II em 

setembro/2023. Em tal estágio, serão ofertadas 800 vagas e 

fomentados, no mínimo, 60 projetos em MG e ES. 

 

2. Escopo – ciclo II: 

 

Para execução do ciclo II do Projeto Formação de Lideranças Jovens foi 

firmada parceria com a Fundação Geraldo Perlingeiro de Abreu (FGPA), 

que se destacou na condução do projeto no ciclo I, para realização do mesmo 

em 33 municípios de Minas Gerais.  

Para o Espírito Santo, foi realizado processo concorrencial, com 

prevalência da empresa Plan Soluções, para implementação do projeto nos 

municípios de Aracruz, Baixo Guandu, Linhares, Marilândia e Colatina, além 

de Itueta, Resplendor e Aimorés (Baixo Rio Doce). 

Quanto à sua execução, o ciclo II do Projeto Formação de Lideranças 

Jovens apresentará as seguintes etapas: 

  

• Planejamento: etapa em que será elaborado o plano de trabalho 

detalhado, contendo todas as fases, cronograma de execução das 

atividades, bem como conteúdos formativos e ações a serem 

executadas no projeto. A respeito dos conteúdos, destacam-se: 

educação ambiental, protagonismo juvenil, participação política, 

biodiversidade e emergências ambientais. 

 

• Chamamento de Seleção/inscrição: serão lançados chamamentos 

públicos convidando jovens à participação no projeto. É prevista 

seleção de jovens, caso haja necessidade, considerando-se a relação 

candidatos/ vaga. Esta etapa acontecerá concomitante com a etapa de 

mobilização. 

 

• Mobilização/ busca ativa: etapa em que acontecerá a busca, nos 

municípios de atuação da Fundação Renova e seus distritos, de jovens 

na faixa etária de 15 a 29 anos interessados em participar do Projeto 



    
de Formação de Lideranças Jovens - ciclo II. Destaca-se que será 

destinada especial atenção às comunidades tradicionais e ribeirinhas. 

Deverão ser utilizados diversos meios de comunicação (mídias 

eletrônicas, rádio, carros de som etc.) para melhor mobilizar os jovens 

para a participação. 

 

• Formação na área socioambiental (formato híbrido): etapa em 

que os jovens selecionados passarão por processo formativo, sendo 

obrigatória a oferta de conteúdos ligados à temática socioambiental. 

Serão disponibilizadas 300 horas de formação entre carga horária 

síncrona e assíncrona. 

 

• Orientação/mentoria (formato híbrido): finalizada a etapa de 

formação, os jovens, em grupos, elaborarão projetos de intervenção 

local de caráter socioambiental para a sua posterior implementação. 

Destaca-se que os projetos serão selecionados por edital interno e 

deverão estar relacionados com questões pertinentes à realidade local 

dos jovens e considerar ainda os desafios da revitalização da bacia do 

rio Doce. 

 

• Implementação: etapa de implementação dos projetos elaborados 

pelas juventudes, com o mínimo de 60 projetos implementados (40 em 

MG e 20 no ES/Baixo MG) com orientação das organizações 

executoras. 

 

• Encontro de integração (presencial): ao final das etapas de 

formação e implementação dos projetos, será realizado um encontro 

de integração, tratando-se de um momento de apresentação das 

iniciativas implementadas e seus principais resultados.  

 

3. Público-Alvo: 

 

Serão ofertadas 800 vagas para o ciclo II do Projeto Formação de 

Lideranças Jovens, assim distribuídas: 



    
Minas Gerais 

Vagas 600 

Espírito Santo 

Vagas 200 

  

4. Cronograma: 

 

Abaixo sugestão de cronograma de execução do Projeto Formação de 

Lideranças Jovens – ciclo II: 

                                                            

Planejamento/mobilização agosto/2023 

Chamamento/inscrições/ seleção setembro e outubro/2023 

Formação novembro/ 2023 a maio/2024 

Mentoria/elaboração de projetos  junho e julho/2024 

Mentoria/ execução de projetos julho/2024 a dezembro/2024 

Encontro de Integração janeiro/2025 

 

5. Valores de Fomento: 

 

Diferentemente do ocorrido no ciclo I do Projeto Formação de 

Lideranças Jovens, a Fundação Renova pagará um fomento de R$ 485,00 

(quatrocentos e oitenta e cinco reais) a cada jovem participante do 

projeto, pelo período de 13 meses. Tal decisão foi tomada considerando o 

histórico de execução gerenciado pela equipe técnica e reportado pelas 

instituições executoras do ciclo I, dando conta da ausência de fomento à 

participação como um dos fatores determinantes de evasões.  

Como fomento de projetos a serem implementados, a Fundação 

Renova entende, também fundamentada na execução do ciclo anterior e em 

reportes das instituições executoras, pela ampliação do recurso, reservando 

para tal até R$ 50 mil (cinquenta mil reais) por projeto, num total de 

100 possíveis de serem implementados. 

    

6. Orçamento Total: 

 



    
A composição orçamentária do Projeto, em Minas Gerais e no Espírito 

Santo - incluídos os custos de execução técnica, fomento à participação dos 

jovens e o fomento aos projetos -, está assim constituída: 

 

Minas Gerais 

Execução do projeto R$ 8.7MM 

Fomento à participação dos jovens R$ 6.9MM 

Fomento a projetos R$ 3.5MM 

Total R$ 19.1MM 

 

Espírito Santo 

Execução do projeto R$ 4MM 

Fomento à participação dos jovens R$ 1.9MM 

Fomento a projetos R$ 1.5MM 

Total R$ 7,4MM 

 

 

Sendo o que cumpria para o momento, a FUNDAÇÃO se mantém à 

disposição para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem 

necessários.  

Renovando nossos protestos de estima e consideração, subscrevemos 

a presente. 

 

 

FUNDAÇÃO RENOVA 
THAIS HERDY GUEDES 

COORDENAÇÃO EDUCAÇÃO E CULTURA   
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