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INTRODUÇÃO 

 

Este documento apresenta o Plano de Contingência e de Ação Preventiva para 

Combate à Proliferação por Infecção Humana do Novo Coronavírus (COVID-19) na 

Terra Indígena Krenak, em Resplendor-MG, e nas Terras Indígenas Tupiniquim, 

Caieiras Velhas II e Comboios, em Aracruz-ES, bem como no território da 

Comunidade Remanescente Quilombola (CRQ) de Degredo, em Linhares-ES.  

 

O objetivo é definir atuação dos Programas de Recuperação da Qualidade de Vida 

dos Povos Indígenas e Comunidades Tradicionais da Fundação Renova nesses 

territórios durante o período de emergência devido à pandemia do COVID-19. 

 

Em 30/01/2020, a Organização Mundial de Saúde declarou o surto de Doença 

Respiratória Aguda pelo novo Coronavírus como uma Emergência de Saúde Pública 

de Importância Internacional (ESPII). Assim, todos os países devem estar preparados 

para conter a transmissão do vírus e prevenir a sua disseminação, por meio de 

vigilância ativa com detecção precoce, isolamento e manejo adequados dos casos, 

investigação/monitoramento dos contatos e notificação oportuna. 

 

A Fundação Renova, preocupada com o avanço do novo Coronavírus COVID-19, 

estabeleceu medidas seguindo as orientações da OMS para contribuir no controle da 

disseminação do vírus no Brasil. As medidas abrangem as equipes que atuam na 

Fundação Renova, atividades administrativas e de campo da reparação em Minas 

Gerais e do Espírito Santo, em consonância para o bem-estar e saúde de todos. O 

atendimento via 0800 permanece ativo, com a equipe da área adotando protocolos de 

prevenção e adaptando sua rotina. 

 

Um Comitê Central foi formado para acompanhar os desdobramentos do cenário e 

seus impactos nas comunidades, colaboradores, processos e rotinas. O Comitê é 

composto por diversos profissionais da organização preparados para realizarem 

encaminhamentos. 

 

Mesmo diante de cenário delicado de pandemia, a Fundação Renova vem buscando 
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manter o trabalho de reparação e as entregas previstas. A organização reitera sua 

preocupação com a saúde e integridade física de todos os brasileiros e mantém o 

compromisso de continuar transparente com as suas ações. 

 

As orientações descritas a seguir orientarão as atividades decorrentes entre os meses 

de março e abril. É importante ressaltar que caso surjam demandas em caráter 

excepcional, em consonância com orientações da OMS, as decisões serão realizadas 

por deliberação coletiva, entre Funai, lideranças locais, outros atores envolvidos e 

Fundação Renova. 

 

OBJETIVO GERAL 

A fim de proteger e resguardar a saúde e integridade das pessoas que residem em 

territórios indígenas e comunidades tradicionais atendidos pela Fundação Renova, 

serão tomadas medidas emergenciais de contingência. Algumas atividades nos 

territórios serão suspensas, enquanto outras serão readequadas e/ou mantidas, a 

depender de sua necessidade e características. 

  

OBJETIVO ESPECÍFICO 

● Limitar as atividades desenvolvidas pelo Programa de Proteção e Recuperação 

da Qualidade de Vida dos Povos Indígenas e das Comunidades Tradicionais, 

evitando o contato direto com a população local; 

● Nas Terras Indígenas, reduzir o número de pessoas não indígenas trabalhando 

nas atividades contempladas pelo programa; 

● Proteção à saúde e integridade física dos residentes nas Terras Indígenas e 

Comunidade Quilombola atendidas pela Fundação Renova, bem como dos 

funcionários de empresas que executam serviços diversos nesses territórios.  

● Relação das atividades que não serão interrompidas; 

● Classificação do nível de resposta, alerta, perigo iminente e emergência de 

saúde pública.  

 

PÚBLICO ALVO 

● População das Terras Indígenas: Krenak, Tupiniquim, Caieiras Velhas II e 

Comboios  
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● População da Comunidade Remanescente de Quilombo de Degredo 

● Colaboradores e parceiros que prestam serviços nas comunidades, por 

intermédio do Programa de Proteção e Recuperação da Qualidade de Vida dos 

Povos Indígenas e das Comunidades Tradicionais. 

 

MEDIDAS DE PREVENÇÃO 

No momento não há tratamento e vacina específicos para a infecção humana pelo 

novo Coronavírus. As principais medidas de prevenção são:  

 

1.  Higiene de mãos com água e sabonete ou produto alcoólico;  

2.  Etiqueta respiratória: quando tossir ou espirrar cobrir nariz e boca com lenço 

descartável ou utilizar o antebraço. Descartar o lenço no lixo e higienizar as 

mãos com água e sabonete ou produto alcoólico;  

3.  Procurar serviço de saúde caso apresente sintomas respiratórios.  

4.  A Organização Mundial de Saúde não recomenda que indivíduos 

assintomáticos (ou seja, que não têm sintomas respiratórios) na comunidade 

usem máscaras cirúrgicas. As máscaras são recomendadas para pessoas 

sintomáticas na comunidade. 

 

MEDIDAS EMERGENCIAIS ADOTADAS NA TERRA INDÍGENA KRENAK 

A Fundação Renova distribuiu panfleto/comunicado aos indígenas da TI Krenak, 

informando a criação deste Plano de Contingência, que inclui paralisação temporária 

de obras civis, atividades de cercamento das áreas de recuperação de nascentes, 

continuidade dos serviços essenciais, afastamento temporário de indígenas que 

trabalham nas empresas contratadas e alteração da programação de entrega de água 

mineral.  

As obras civis, as atividades de cercamento das áreas para recuperação de nascentes 

e todas as reuniões coletivas serão temporariamente paralisadas, até que um novo 

posicionamento seja dado pela Fundação Renova. 

Os serviços essenciais permanecerão e todos os trabalhadores que atuam na aldeia 

estão sendo orientados a seguir as medidas de prevenção visando a segurança dos 
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moradores da terra indígena. Esses trabalhadores receberão palestras ministradas 

pela SESAI. 

Os indígenas que estão trabalhando em empresas contratadas pela Fundação 

Renova serão afastados temporariamente, sem perda salarial, até que um novo 

posicionamento seja anunciado. 

A entrega de água mineral permanece, mas será realizada a cada 04 dias, 

considerando a quantidade diária, visando diminuir o fluxo de pessoas dentro da Terra 

Indígena. 

 

Medidas a serem seguidas por cada empresa 

Todas as empresas que têm atuação e se mantiverem executando ações dentro dos 

territórios e comunidades seguirão uma série de medidas e orientações norteadas por 

este Plano de Contingência, construído a partir de diretrizes da SESAI, FUNAI, 

CONDISI, Secretaria Municipal de Saúde de Resplendor – MG, representado pela 

Coordenação de Ações Políticas e Vigilância em Saúde e Fundação Renova. 

 

São elas: 

● JC Lima – JC Lima e CIA Ltda., inscrita no CNPJ: 28.480.895/0001-28; 

● Linear – Linear Construções Ltda., inscrita no CNPJ: 11.216.551/0001-03; 

● L&M – Lopes e Machado Consultores Associados Ltda., inscrita no CNPJ: 

09.492.702/0002-95; 

● WGM – Comercial WGM Distribuidora e Representação Ltda., CNPJ 

08.963.259/0001-40.   

 

 

 

Triagem de saúde entre os funcionários  

Todos os colaboradores e parceiros que prestam serviços no T.I. Krenak serão 

submetidos todos os dias, na parte da manhã, a uma triagem baseado em um roteiro 

do Ministério da Saúde, antes de iniciar suas atividades laborativas, a fim de verificar 

a condição de saúde de cada um. Esta ação será realizada pelo técnico de segurança 

da empresa correspondente.  
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Questionário de triagem de fluxo de funcionários 

As empresas deverão responder as perguntas relacionadas a este questionário a fim 

de levantar algumas informações referentes à equipe de profissionais que tem alguma 

interação com o território indígena. 

 

1. Quantos funcionários atuam dentro da T.I. Krenak? 

2. Qual é o local de residência destes trabalhadores? 

3. Com que frequência realizam viagens? (fim de semana, 2 vezes por mês, 1 vez 

por mês, 1 vez a cada 3 meses) 

4. Para qual lugar costumam viajar? 

 

Ações mantidas 

1. Abastecimento de água bruta e potável pelo caminhão pipa: abastecimento 

diário por 10 caminhões. Em cada caminhão atuam 02 pessoas. É importante ressaltar 

que os trabalhadores do caminhão não terão contato direto com os moradores da 

aldeia, pois eles realizam o abastecimento fora da residência, através de uma 

tubulação localizada na estrada. (Empresa Linear). 

 

2. Fornecimento de água mineral: neste período de contingência o único caminhão 

que faz a entrega irá realizar de 04 em 04 dias. Neste caminhão atua o motorista e 

mais 02 ajudantes. (Empresa L&M) 

 

3. Fornecimento de insumos para o gado: (ração, sal mineral e silagem de milho) 

esta ação é realizada 11 dias durante o mês. Em cada caminhão atuam 02 pessoas. 

Os trabalhadores do caminhão não terão contato físico com os moradores da aldeia, 

em razão do acondicionamento do insumo ser feito pelos trabalhadores do caminhão 

em currais, galpões ou outros locais fora da residência. (Empresa WGM) 

 

Ações suspensas 

Temporariamente suspensas as ações referentes a obras civis e recuperação de 

nascentes.  
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MEDIDAS EMERGENCIAIS ADOTADAS NAS TERRAS INDÍGENAS: TUPINIQUIM, 

CAIEIRAS VELHAS II E COMBOIOS 

 

A Fundação Renova, em conjunto com a Fundação Nacional do Índio (FUNAI) e 

Secretaria Especial de Saúde (SESAI) está construindo um plano de contingência 

para orientar as empresas que executam ações dentro das Terras Indígenas 

Tupiniquim, Caieiras Velhas II e Comboios e Guarani de Aracruz-ES. 

 

As ações planejadas para o fortalecimento das iniciativas comunitárias das aldeias, 

Sistema de Abastecimento de Água (SAA), reuniões de fortalecimento das 

associações comunitária da TI, Plano Ambiental Básico (PBA) e todas outras 

atividades de cunho coletivo serão temporariamente paralisadas, até que um novo 

posicionamento seja dado pela Fundação Renova. 

 

Medidas a serem seguidas por cada empresa 

Todas as empresas que têm atuação e se mantiverem executando ações dentro dos 

territórios e comunidades seguirão uma série de medidas e orientações norteadas por 

este Plano de Contingência, construído a partir de diretrizes da SESAI, FUNAI, 

CONDISI, representado pela Coordenação de Ações Políticas e Vigilância em Saúde 

e Fundação Renova. 

 

A empresa que manterá atuação no território: 

● Evandro R Costa - COSTA NORTE COMÉRCIO DE ÁGUA MINERAL. - 

CNPJ: 07.090.299/0001-61 

 

 

Triagem de saúde entre os funcionários 

Todos os colaboradores e parceiros que prestam serviços nas comunidades serão 

submetidos, todos os dias, na parte da manhã, a uma triagem baseado em um roteiro 

do Ministério da Saúde, antes de iniciar suas atividades laborativas, a fim de verificar 

a condição de saúde de cada um. Esta ação será realizada pelo técnico de segurança 

da empresa correspondente.  
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Questionário de triagem de fluxo de funcionários 

As empresas deverão responder as perguntas relacionadas a este questionário a fim 

de levantar algumas informações referentes a equipe de profissionais que tem alguma 

interação com o território indígena. 

 

1. Quantos funcionários atuam dentro do território? 

2. Qual é o local de residência destes trabalhadores? 

3. Com que frequência realizam viagens? (fim de semana, 2 vezes por mês, 1 vez 

por mês, 1 vez a cada 3 meses) 

4. Para qual lugar costumam viajar? 

 

Ações mantidas 

A entrega de água mineral nas aldeias Córrego do Ouro e Comboios na Terra Indígena 

Comboios permanece uma vez por semana, pela empresa COSTA NORTE 

COMÉRCIO DE ÁGUA MINERAL respeitando todas recomendações e medidas de 

prevenção, visando a segurança das moradoras e moradores da Terra Indígena. 

Serão mantidos também o pagamento do auxílio subsistência emergencial aos 

indígenas das Terras Indígenas Tupiniquim, Caieiras Velhas II e Comboios. 

 

Ações suspensas 

As ações planejadas para o fortalecimento das iniciativas comunitárias das aldeias, 

Sistema de Abastecimento de Água (SAA), reuniões de fortalecimento das 

associações comunitária da TI, Plano Ambiental Básico (PBA) e todas outras 

atividades de cunho coletivo serão temporariamente paralisadas, até que um novo 

posicionamento seja dado pela Fundação Renova. 

 

MEDIDAS EMERGENCIAIS ADOTADAS NA CRQ DEGREDO 

 

Medidas a serem seguidas por cada empresa 

Todas as empresas que têm atuação e se mantiverem executando ações dentro dos 

territórios e comunidades seguirão uma série de medidas e orientações norteadas 

pelo Plano de Contingência, construído a partir de diretrizes da SESAI, FUNAI, 
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CONDISI, Secretaria Municipal de Saúde de Resplendor – MG, representado pela 

Coordenação de Ações Políticas e Vigilância em Saúde e Fundação Renova. 

 

1. Evandro R Costa - COSTA NORTE COMÉRCIO DE ÁGUA MINERAL - CNPJ: 

07.090.299/0001-61 - Realizar a entrega dos galões de água higienizados- 

com água e sabão ou Álcool Gel. 

 

Triagem de saúde entre os funcionários 

Todos os colaboradores e parceiros que prestam serviços em Degredo serão 

submetidos, todos os dias, na parte da manhã, a uma triagem baseado em um roteiro 

do Ministério da Saúde, antes de iniciar suas atividades laborativas, a fim de verificar 

a condição de saúde de cada um. Esta ação será realizada pelo técnico de segurança 

da empresa correspondente.  

 

Questionário de triagem de fluxo de funcionários 

As empresas deverão responder as perguntas relacionadas a este questionário a fim 

de levantar algumas informações referentes a equipe de profissionais que tem alguma 

interação com o território indígena. 

 

1. Quantos funcionários atuam dentro da comunidade? 

2. Qual é o local de residência destes trabalhadores? 

3. Com que frequência realizam viagens? (fim de semana, 2 vezes por mês, 1 vez 

por mês, 1 vez a cada 3 meses) 

4. Para qual lugar costumam viajar? 

 

 

 

Ações mantidas 

Entrega de Água Mineral permanece, sendo realizada uma vez por mês, garantindo 

a quantidade necessária para cada família e evitar o contato do fornecedor com os 

moradores. 

 

Ações suspensas 
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Todas reuniões coletivas serão temporariamente paralisadas até que um novo 

posicionamento seja dado pela Fundação Renova. 

 

NÍVEIS DE RESPOSTAS 

Este plano é composto por três níveis de resposta: Alerta, Perigo Iminente e 

Emergência em Saúde Pública. Cada nível é baseado na avaliação do risco do novo 

Coronavírus. O risco será avaliado e revisto periodicamente, com base na triagem 

diária de saúde e questionário de triagem de fluxo dos funcionários, para garantir que 

o nível de resposta seja ativado e as medidas correspondentes sejam adotadas. 

 

Nível de resposta: Alerta  

Neste nível de resposta com a competência de detectar, investigar, manejar e notificar 

casos potencialmente suspeitos da infecção humana pelo novo Coronavírus.  

 

Nível de resposta: Perigo Iminente  

Corresponde a uma situação em que há confirmação de caso suspeito.   

 

Nível de resposta: Emergência de Saúde Pública de Importância Nacional 

(ESPIN)  

Corresponde a uma situação em que há confirmação de transmissão local no território.  

 

COMO IDENTIFICAR SINTOMAS DE POSSÍVEL CONTAMINAÇÃO PELO NOVO 

CORONAVIRUS  

Situação 1: Febre e pelo menos um sinal ou sintoma respiratório (tosse, dificuldade 

para respirar, batimento das asas nasais entre outros) e histórico de viagem para área 

com transmissão local, de acordo com a OMS, nos últimos 14 dias anteriores ao 

aparecimento dos sinais ou sintomas; OU  

 

Situação 2: Febre e pelo menos um sinal ou sintoma respiratório (tosse, dificuldade 

para respirar, batimento das asas nasais entre outros) e histórico de contato próximo 

de caso suspeito para o Coronavírus, nos últimos 14 dias anteriores ao aparecimento 

dos sinais ou sintomas; OU  
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Situação 3: Febre ou pelo menos um sinal ou sintoma respiratório (tosse, dificuldade 

para respirar, batimento das asas nasais entre outros) e contato próximo de caso 

confirmado de Coronavírus em laboratório, nos últimos 14 dias anteriores ao 

aparecimento dos sinais ou sintomas.  

 

A febre pode não estar presente em alguns casos como, por exemplo, em pacientes 

jovens, idosos, imunossuprimidos ou que em algumas situações possam ter utilizado 

medicamento antitérmico. Nestas situações, a avaliação clínica deve ser levada em 

consideração.  

 

Contato próximo é definido como: estar a aproximadamente dois metros (2 m) de um 

paciente com suspeita de caso por novo Coronavírus, dentro da mesma sala ou área 

de atendimento, por um período prolongado, sem uso de equipamento de proteção 

individual (EPI). O contato próximo pode incluir: cuidar, morar, visitar ou compartilhar 

uma área ou sala de espera de assistência médica ou, ainda, nos casos de contato 

direto com fluidos corporais, enquanto não estiver usando o EPI recomendado.  

 

Caso provável de Doença Respiratória Aguda pelo novo Coronavírus  

Caso suspeito que apresente resultado laboratorial inconclusivo para Coronavírus ou 

com teste positivo em ensaio de pan-coronavírus.  

 

Caso confirmado de Doença Respiratória Aguda pelo novo Coronavírus  

Indivíduo com confirmação laboratorial conclusiva para Coronavírus, independente de 

sinais e sintomas.  

 

Caso descartado de Doença Respiratória Aguda pelo novo Coronavírus  

Caso que se enquadre na definição de suspeito e apresente resultado laboratorial 

negativo para Coronavírus ou confirmação laboratorial para outro agente etiológico.  

 

Caso excluído de Doença Respiratória Aguda pelo novo Coronavírus  

Caso notificado que não se enquadrar na definição de caso suspeito. Nessa situação, 

o registro será excluído da base de dados nacional.  
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Os casos suspeitos de infecção pelo novo Coronavírus devem ser notificados 

de forma imediata (até 24 horas) pelo profissional de saúde responsável pelo 

atendimento, à Secretaria Municipal de Saúde e demais órgãos competentes.  

 

Palestras Orientativas pela Coordenação de Ações Políticas e Vigilância em 

Saúde  

As palestras com medidas orientadoras serão ministradas por profissionais da 

Secretaria Municipal de Saúde de Resplendor- MG, no município de Resplendor, fora 

do território Krenak. 

 

Forma de Comunicação com as instituições e comunidade Krenak 

Divulgar informações sobre a doença e medidas de prevenção sobre a infecção 

humana pelo novo Coronavírus, inclusive por meio de aplicativo whastapp aos 

caciques. De maneira que a informação seja disseminada o mais rápido possível e de 

forma segura, sem a necessidade de aglomeração em reuniões. 

 

  



17 
 

 

REFERÊNCIA 

 

Brasil, Ministério da Saúde. Tiragem: 1ª edição – 2020 – versão eletrônica 

Governo do Estado de São Paulo. Centro de Operações de Emergências em Saúde 

Pública. São Paulo, SP, 2020.  

Decreto 130, de 18/03/2020, Prefeitura Municipal de Resplendor-MG. 

Portaria 419/PRES, de 17/03/2020, Ministério da Justiça e Segurança Pública, 

Fundação Nacional do Índio – FUNAI 

 

 


