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RELATORIA DO PROGRAMA DE APOIO À SAÚDE FíSICA E MENTAL DA 
POPULAÇÃOIMPACTADA 

Projeto de Atenção à.Saúde Mental, Álcool e outras Drogas e Atenção às 
Urgências e Emergências 

Empresa: Consultoria Mota & Almeida 
Consultor-responsável: Emanuelly Paulino Soares 
Relatório: Projeto de Atenção à Saúde Mental, Alcool e outras Drogas e Atençã~ às 
Urgências e Emergências 
Período de Referencia (mês/ano) : 01 de outubro de 2016 a 20 de julho de 2017: 
Empresa (s) ou pessoa (s) física (s) contratada (s) : Consu~oria Mota & Almeida 
Instituição e Autoridade competente: Não se aplica 
Area Técnica (Clausula 109 do TTAC): Atenção em Saúde Mental e Atenção às 
Urgências e Emergências. 
Unidade e Gestor demandante: Fundação Renova e Maria Albanita Roberta de 
Lima 
Area de abrangência com intervenção direta -localidade: Barra Longa-MG 
Estimativa populacional: 5.710 habitantes. 
Termo de referência (11") : Contrato - Representante da Empresa 
Pedido de Compra n.4800000172 (assinatura, identidade funcional e 

I carimbo): 
Fabiana da Mota Almeida Peroni 

Anuência do órgão competente (deliberação Interna nO 1 da ~ Reunião CTM): 
Não se aplica. 

Descrição qualitativa e quantitativa do Objeto: Plano ou Projeto. Anexar 
documentos comprobatórios e complementares . 

. AÇÃO 1: Diagnóstico dos serviços de saúde do município de Barra L?nga/MG, com 
foco na saúde mental e álcool e outras drogas, visitando todos os serviços da rede 
local. 

Objetivo geral: Realizar o diagnóstico dos serviços de saúde do município de Barra 
Longa/MG, com foco na área de saúde mental, álcool e outras drogas. 

Objetivos específicos: 
• Elaborar ferramenta de captação das informações pré-estabelecidas 

no roteiro para diagnóstico dos serviços de saúde, considerando 
aspectos de capacidade instalada, recursos humanos, insumos e , . 

prestação de cuidados à população; 
Realizar visitas técnicas à 100% dos serviços de saúde do município; 
Elaborar relatório final com os resultados da análise situacional. 

Estratégias de execução. Plano de trabalho. Arcabouço normativo e legal de 
referência. 
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Estratégias de execução: 
Para auxiliar neste diagnóstico foi desenvolvido um formulário ·eletrõnico que 
registrou em tempo real as informaçÇi\,!s obseNadas pela equipe visitadora. F.oi 
montado um roteiro logístico de visitação que permitiu otimizar a, logística de 
visitação aos serviços de saúde em par«eria com a Secretaria Municipal de Saúde. 
Utilizou-se base de dados secundários, informações dos sistemas naciónais de 
saúde para ampliar o alcance de análises. 
Plano de Trabalho: 
O plano d~ trabalho desta ação incluiu às seguintes atividades: 
• Elaboração de roteiro para apuração do diagnóstico dos seNiços de saúde; 
• Levantamento de informações dos sistemas de saúde oficiais e sistemas como 
IBGE; 
• Elaboração de formulário eletrõnico para registro das informações durante às ' 
visitas técnicas; 
• P~eparação logística para otimização das visitas técnicas à todos os seNiços de 
saúde do município; , 
• Análise das informações registradas; 
• Elaboração de relatório final. 
Arcabouço normativo e legal de referência: 
Sistemas de Informações em Saúde Oficiais: SIA/SUS; SIAB/SUS; SIH/SUS; IBGE; 
SIM/SUS. 
Produto(s) de cada etapa relevante para alcance doIs) resultado(s): 
RELATÓRIO DE VISITAS TÉCNICAS AOS SERViÇOS DE.SAÚDE DO MUNiCíPIO 
DE BARRA LONGA-MG - Diagnóstico ~ Análise Situacional, entregue à Fundação 
R!)nova em H de novembro de 2016. 
Resultado (s) esperado (s) por ação direta ou indireta do responsável. 
Relatório produzido, contendo recomendações à gestão local e à Fundação Renova. 
Efeitos na população alvo. Deve ser claro e verificável por qualquer pessoa. 
Não há efeitos diretos na população, nesta' ação. O efeito se dá diretamente na . 
gestão e na relação com a Fundação Renova, no contexto de entendimento dos 
principais problemas de saúde relacioniJ.dos ao impacto do acidente da Barragem de 
Fundão. 
Meta (s): 

• 100% dos seNiçps de saúde visitados .. Relatório produzido . 
• 

Indicadores: 
• Não se aplica. 

Monitoramento - formas e instrumentos de monitorar desempenhq e 
resultado: 
• • Não se aplica. 

Equipe (DETALHAMENTO DA FORMAÇAO) 

• Não se aplica. 

• 
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. Estágio de . 
implantação 

Carga do 

Data! 
horária 

Local de 
Atividades 

Vigência (dia. 
Plano/Projeto 

Período 
(diária, 

execução 
(ANEXAR 

mês e ano) 
Evolução: 

semanal, DETALHAMENTO) Iniciadal 
mensal) Concluído/ 

Andamentol , 
Inativo 

09 a 11 
10 17 de 

de Barra Detalhamento 
novembro 

horas 
Longa/MG 

novembro Concluído. 
diárias 

em anexo. 
de 2016 

de 2016 
/ 

Resultados alcançados (ANEXAR DETALHAMENTO) 
1) 100% dos serviços de saúde visitados; 
2) Recomendações para a Fundação Renova e gestão municipal de saúde; 
3) Relatório conclu ído. 

Descrição da copartic;:ipação acordada entre a empresa e a autoridade 
competente sobre determinada política pública. ANEXAR DETALHAMENTO E 
DOCU~ENTOS/PLANOS ASSINADOS PELAS PARTES ENVOLVIDAS 

• Não se aplica . 

Demonstrativo de execução receita e despesa (ANEXAR DETALHAMENTO DOS 
CUSTOS) 
Dotação inicial e atualizada, despesa executada, saldo. 

1) Pessoa física: não se aplica. 

2) Pessoa jurídica: R$ 31 .287,12 (valor bruto) . 

3) Diárias: não se aplica. 

4) Passagens: não se aplica. 

5) . Material permanente: não se aplica. , 

6) Material de consumo: não se aplica. 

7) Infraestr~tura: não se aplica. 

8) Outras (despesas reembolsáveis): . 
• R$ 6.270.19 (despesas reembolsáveis geral) . 

. 

Data entrega: 17 de julho de 2017 Recebimento: 

Consultora: Emanuelly Paulino Soares Gestor do Projeto: 

Empresa: Consultoria Mota & Almeida Responsável pela Unidade demandante: 

, 
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I CNPJ: 19.309.?55/0001-53 1----, -- de ---- de 2017 

Empresa: Consultoria Mota & Almeida 
Consultor-responsável: Emanuelly Paulino Soares 
Relatório: Projeto de Atenção à Saúde Mental, A'coo' e outras Drogas e Atenção às ' 
Urgências e Emergências 
Período de Referencia (mês/ano): Outubro de 2016 a Junho de 2017. 
Empresa (s) ou pessoa (s) física (s) contratada (s): Consultoria Mota & Almeida 
Instituição e Autoridade competente: Não se aplica 
Area Técnica (Clausula 109 do TTAC): Atenção em Saúde Mental e' Atenção às 
Urgências e Emergências. 
Unidade e Gestor d,emandante: -Fundação Renova e Maria Albanita Roberta de 
Lima 
Area de al>rangência com intervenção direta - localidade: Barra Longã-MG 
Estimativa populacional: 5.710 habitantes. 
Termo de referência (nO): Contrato - Representante da Empresa 
Pedido de Compra n.4800000172 (assinatura, identidade funcional e 

carimbo): 
Fabiana da Mota Almeida Peroni 

Anuência do órgão competente (deliberação Interna nO 1 da 2" Reunião CTM): 
Não se aplica. 

Descrição qualitativa e quantitativa do Objeto: Plano ou Projeto. Anexar 
documentos comprobatórios e complementares. . 

- ' . 
AÇAO 2: Capacitação dos trabalhadores da atenção básica, gestão e serviço de 
Pronto-Atendimento 24 horas. ' 

Objetivo geral: Capacitar os profissionais que atuam nos serviços de sadde do 
município de Barra Longa/MG, com foco na área de saúde mental , álcool e outras 
drogas, Núcleo de Apoio ao Saúde da Família - NASF e Agentes Comunitários de 
Saúde - ACS. . 

Objetivos específicos: 
• Elaborar material didático para realização dos cursos de acordo com às 

necessidàdes de cada equipe de saúde; 
• Promover um amplo debate sobre gestão, prestação de cuidados, rT)anejo 

clínico, aspectos éticos, integração em equipe, rede e processo de trabalho; 
" Elaborar relatório final com os resultados das capacitações. 

Estratégias de execução. Plano de trabalho. Arcabouço normativo e legal de 
referência. , 

, ' 
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Estratégias de execução: 
A execução desta ação incluiu o levantamento de necessidades das equipes de 
saúde loeais, por meio de debates com a gestão municipal e com os próprios 
trabalhadores. Além do levantamento de conteúdo programático de acordo com as 
normas e legislações élo Sistema Único de Saúde. Foi realizad~ um apoio logístico 
para a formatação de turmas e-definidos os dias de capacitação por tema. A ' 
preparação de slides, vídeos, material didático foi uma etapa importante e todo o 
material foi entregue ao município para consumo posterior. 
Plano de Trabalho: 
O plano de trabalho desta ação incluiu às seguintes atividades: 
• Alinhamento das necessidades da gestão e dos trabalhadores de saúde, em temas 
de interesse comum; , . 
• Levantamento de materiais didáticos de suporte aos cursos/treinamentos; 
• Elaboração das aulas e material didático; 
• Realização dos cursos; 
• Elaboração de relatório final. 
Arcabouço normativo e legal de referência: 
Leis , Decretos, Portarias e Cadernos do Ministério da Saúde. 
Produto{s) de cada etapa relevante para alcance do{s) resultado{s): 
RELATÓRIO DE CAPACITAÇÕ~S REALIZADAs NO MUNiCíPIO DE BARRA 
LONGA-MG - entregue à Fundação Renova el1113 de dezembro de 2016. 
Resultado (s) esperado (s) por ação direta ou indireta do responsável. 
Relatório produzido, contendo recomendações à gestão local e à Fundação Renova. 
Efeitos na população alvo. 'Deve ser claro e verificável por qualquer pessoa. 
Mudança na rotina de atendimentos à população, a partir dos efeitos da qualificação 
profissional. Melhorias especialmente no atendimento às pessoas com transtornos 
mentais e usuários abusivos e/ou dependentes de álcool e outras drógas. Melhorias 
na abordagem de atenção às famílias por meio dos Agentes Comunitários de 
Saúde. ' 

Meta (s): • 

• 68 profissiona~s de saúde capacitados. Relatório produzido, 

Indicadores: 

• Não se aplica. 

Monitoramento - formas e instrumentos de monitorar desempenho e 
resultado: 

• Não se aplica. 

Equipe (DETALHAMENTO DA FORMAÇAO) 

• Não se aplica. 
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Carga 
horária Atividades 

Data! 
(diária. 

Local de 
(ANEXAR 

Período 
semanal , 

execução 
DETALHAMENTO) 

mensal) -

2ae29de 
a horas Barra Detalhamento 

novembro 
de 2016 

diárias . Longa/MG em anexo. 

30 de 
novembro 

a horas Barra Detalhamento 
e 01 de 

diárias ' Longa/MG 
dezembro 

em anexo. 

de 2016 

OSe06de 
a horas Barra Detalhamento 

dezembro 
de 2016 

diárias Longa/MG em anexo. 

07 de 
a horas Barra Detalhamento 

dezembro 
de 2016 

diárias Longa/MG em anexo. 

02e03de 
a horas Barra Detalhamento 

fevereiro 
diárias Longa/MG 

de 2017 
em anexo. 

Resultados alcançados (ANEXAR DETALHAMENTO) 
1) 68 profissionais de saúde c~pacitados; 

Vigência (dia, 
mês e ano) 

13 de 
dezembro 
de 2016 

13 de 
dezembro 
de 2016 

13 de 
dezembro 
de 2016 

13 de 
dezembro 
de 2016 

05 de 
março de 
2017. 
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Estágio de 
implantação do 
Plano!Projeto 

Evolução: 
Iniciado! 

Concluído! 
Andamento! 

Inativo 

Concluído. 

Concluído. 

Concluído. 

Concluído. 

Concluído. 

2) Recomendações para a Fundação Renova e gestão municipal de saúde; 
3) Relatório concluído. ' -

Descrição da coparticipação acordada entre a empresa e a autoridade 
competente sobre determinada política pública. ANEXAR DETALHAMENTO E 
DOCUMENTO~!PLANOS ASSINADOS PELAS PARTES ENVOLVIDAS 

• Não se aplica. 

, 

D,emorístrativo de execução receita 'e despesa (ANEXAR DETALHAMENTO DOS 
CUSTOS) 
Dotação inicial e atualizada, despesa executada, saldo. 

9) Pessoa física: não se aplica. 

10) Pessoa jurídica: R$ 62.574,81 (valor bruto). 

11 )' Diárias: não se aplica. , 
12) Passagens: não se aplica. 

1;3) Material permanente: não se aplica. . 
14) Material de consumo: não se aplica. 
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15) Infraestrutura: não se aplica. 

16) Outras (despesas reembolsáveis): 
• R$ 12.200,91 (despesas reembolsáveis geral). 

Data entrega:. 17 de julho de 2017 Recebimento: 

Consultora: Emanuelly Paulino Soares Gestar do Projeto: 
Empresa: Consultoria Mota & Almeida 

Responsável pela Unidade 
CNPJ: 19.309.955/0001 -53 demandante: 

__ , __ de ____ de 2017 

. 
Empresa: Consultoria Mota & Almeida , 
Consultor-responsável: 'Emanuelly Paulino Soares 
Relatório: Projeto de Atenção à Saúde Mental, Alcool e outras Drogas e Atenção às 
Urgências e Emergências 
Período dll Referencia (mês/ano): Outubro de 2016 a Junho de 2017. 
Empresa (s) ou pessoa (s) física (s) contratada (s): Consultoria Mota & Almeida 
Instituição e Autoridade' competente: Não se aplica 
Area Técnica (Clausula 109 do TTAC) : Atehção em Saúde Mental e Atenção às 
Urgências e Emergências . 
Unidade e Gestor demandante: Fundação Renova e Maria Albanita Roberta de 
Lima 
Area de abrangência com intervenção direta - localidade: Barra Longa-MG 
Estimativa populacional: 5.710 habitantes. 
Termo de referência (11"): Contrato - Representante da Empresa 
Pedido de Compra n.4800000172 (assinatura, identidade funcional e 

carimbo): 
Fabiana da Móta Almeida Peroni 

Anuência do órgão competente (deliberação Interna nO 1 da .'P Reunião CTM): 
Não se aplica. , , . 

Descrição qualitativa e quantitativa do Objeto: Plano ou Projeto. Anexar 
documentos comprobatórios e complementares. 

AÇÃO 3: Apoio técnico quanto ao processo de credenciamento e habilitação da 
"Unidade de Pronto Atendimento 24 horas" e Projeto de Geração de Trabalho e Renda 
em Saúde Mental do município de Barra Longa/MG. 

Objetivo geral : Apoiar tecnicamente projetos e programas de saúde mental e 
urgência e eme~gência do município de Barra Longa-MG. 

Objetivos específicos: 

/ ~ Lima 
ManÍl A\oool\ rta de 

MB 9 
, Ful"\daÇao RBnova 
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• Apoiar o processo de credenciamento e habilitação da "Unidade de Pronto 
Atendimento 24 horas"; 

• Apoiar o Projeto de Geração de Trabalho e Renda em Saúde Mental. 

Estratégias de execução. Plano de trabalho. Arcabouço normativo e legal de 
referência. ' 

Estratégias de execução: 
A execução desta ação incluiu discu~são do processo de credenciamento, 
habilitação e fluxos assistenciais da "Unidade de Pronto Atendimento 24 horas" do 
município de Barra Longa/MG. Apresentações em slides, banner, e discussões 
técnicas fizeram parte desta ação. 
A execução desta ação incluiu discussão do "Projeto de Geração de Trabalho e 
Renda em Saúde Mental" do município de Barra Longa/MG. Apresentações em 
slides, discussões técnicas , aquisição de material para início do trabalho, fizeram 
parte desta ação. 
Plano de Trabalho: 
O plano de trabalho desta ação incluiu às seguintes atividades: 
• Discussão da missão do Serviço de Pronto Atendimento 24 hrs, "antiga UPA" com 
equipe gestora do município em quatro reuniões de trabalho; 
• Apoio ao processo de credenciamento e habilitação do Serviço de Pronto 
Atendimento 24 hrs; 
• Discussão dos fluxos e apoio à adoção dos critérios do Protocolo de Manchester 
quanto à classificação de risco; 

\ 

• Discussão do "Projeto de Geração de Trabalho e Renda em Saúde Mental", quatro 
reuniões; 
• Aquisição de matériá' prima para inicialização da proposta; 
• Realização de duas oficinas de trabalho com as participantes do projeto; . 
• Elaboração e submissão de projeto ao Ministério da Saúde, conforme edital n. " 
132/2012. 
Arcabouço normativo e legal de referência: 
Leis , Decretos, Portarias e Cadernos do Ministério da Saúde. 
Produto (s) de cada etapa relevante para alcance doIs) resultado(s): 
Relatório de Atividades do Projeto de Saúde Mental, Álcool e outras Drogas e 
Atenção às Urgências e Emergências, entre a Fundação Renova em 24 janeiro de 
2017. 

Relatório de Atividades do Projeto de Saúde Mental , Álcool e outras Drogas e 
Atenção às Urgências e Emergências, entre a Fundação Renova em 24 fevereiro de 
2017. 

Relatório de Atividades do Projeto de Saúde Mental , Álc~ol e outras Drogas e 
Atenção às Urgências e Emergências, entre a, Fundação Renova em 23 março de 
2017. 

Relatório de Atividades do Projeto de Saúde Mental , Álcool e outras Drogas e 
Atenção às Urgências e Emergências, entre a FundaçãQ Renova em 24 abril de 
2017. . 

Relatório de Atividades do Projeto de Saúde Mental , Álcool e outras Drogas e 
Atenção às Urgências e Emergências, entre a Fundação Renova em 23 maio de 
2017. 
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Relatório de Atividades do Projeto de Saúde Mental, Alcool e outras Drogas e 
Atenção às Urgências e Emergências, entre a Fundação Renova em 13 junho de 
2017. 
Resultado (s) esperado (5) por ação direta ou indireta do responsável. 
Relatórip produzido, contendo recomendações à gestão local e à Fundação Renova. 
Efeitos na população alvo. Deve ser claro e verificável por qualquer pessoa. 
Melhorias especialmente no atendimento às pessoas com transtornos mentais e 
usuários abusivos e/ou dependentes de álcool e outras drogas e atenção às 
urgências e emergências. Melhorias na gestão municipal de saúde. Melhorias n9 
gerenciamento de ações de saúde pela equipé da Fundação Renova. ) 

Meta (s) : 
• Relatórios produzidos. 

Indicadores: 
• Não se aplica. 

Monitoramento - formas e instrumentos de monitorar desempenho e . 
resultado: 

• Não se aplica. 

Equipe (DETALHAMENTO DA FORMAÇAO) 
• Não se aplica. 

, 
-

Estágio de 

Carga 
Implantação do 

horária Atividades 
Plano/Projeto 

Datai 
{diária, 

Local de 
(ANEXAR 

Vigência (dia, Evolução: 
Período execução mês e ano) Iniciado! 

semanal, DETALHAM.ENTD) 
Concluído/ 

mensal) 
Andamento! 

Inativo 

Concluído. 

Resultados alcançados (ANEXAR DETALHAMENTO) 
1) Relatórios concluídos. 

Descrição da coparticipação acordada entre a empresa e a autoridade 
competente sobre determinada política pública. ANEXAR DETALHAMENTO E 
DOCUMENTOS/PLANOS ASSINADOS PELAS PARTES ENVOLVIDAS 

• Não se aplica. 

Demonstrativo de execução receita e despesa (ANEXAR DETALHAMENTO DOS 
CUSTOS) 
Dotação inicial e atualizada, despesa executada, saldo. 

, 

., 
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17) Pessoa física: não se aplica. 

18) Pessoa jurídica: R$ 30.000,00 (valor bruto) . 

19) Diárias: não se aplica. 

20) Passagens: não se aplica. 
o 

21) Material permanente: não se aplica . 

. 22) Material de consumo: não se aplica. 

23) I nfraestrutura: não se aplica . 

. 24) Outras (despesas reembolsáveis): 
• R$ 1 f,156,91 (despesas reembolsáveis geral) . 

Data entrega: 17 de julho de 2017 Recebimento: 

Consultora: Emanuelly Paulino Soares Gestor do Projeto: 
Empresa: Consultoria Mata & Almeida 

Responsável pela Unidade 
CNPJ: 19.309.955/0001-53 demandante: 

__ , __ de ____ de 2017 

Empresa: Consultoria Mata & Almeida 
Consultor-responsável : Emanuelly Paulino Soares 
Relatório: Projeto de Atenção à Saúde Mental, Alcool e outras Drogas e Atenção às 
Urgências e .Emergências 
Período de Referencia (mês/ano): outubro de 2016 a junho de 2017. 
Empresa (s) ou pessoa (s) física (s) contratada (s): Consultoria Mata & Almeida 
Instituição e Autoridade competente: Não se aplica 
Area Técnica (Clausula 109 do TTAC): Atenção em Saúde Mental e Atenção às 
Urgências e Emergências. 
Unidade e Gestor demandante: Fundação Renova e Maria Albanita Roberta de 
Lima 
Area de abrangência com intervenção direta - localidade:· Barra Longa-MG 
Estimativa populacional: 5.710 habitantes. 
Termo de referência (n") : Contrato - Representante da Empresa 
Pedido de Compra n.4800000172 (assinatura, identidade funcional e 

carimbo): 
Fabiana da Mata Almeida Peroni 

Anuência do órgão competente (deliberação Interna nO 1 da 2" Reunião CTM): 
Não se aplica. 
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Descrição qualitativa e quantitativa do Objeto: Plano ou Projeto. Anexar 
documentos comprobatórios e complementares. 

AÇÃO 4: Elaboração de instrumentos de documentos técnicos, ferramentas 
eletrônicas de apoio à gestão e pareceres técnicos dq Fundação Renova e município 
de Barra Longa/MG. 

Objetivo geral: Elaborar documentos técnicos em apoio às ações de saúde da 
Fundação Renova ou do muriicípio de Barra Longa-MG. 

Objetivos específicos:· 
• 

• 

• 

Elaborar instrumentos técnicos em apoio à Secretaria Municipal de Saúde de 
Barra Longa/MG; 
Construir ferramenta eletrônica de suporte aos processos de aquisição, 
armazenamento, distribuição, controle e consumo médio dé medicamentos e 
insumos estratégicos, além de matriz de indicadores de saúde mental; 
Elaborar pareceres técnicos e outros documentos técnicos, como suporte às 
demandas da área da saúde da F~ndação Renova .. 

Estratégias de execução. Plano de trabalho. Arcabouço normativo e legal de 
referência. 

Estratégias de execução: 
A execução desta ação incluiu a elaboração de documentos técnicos que deem 
suporte às ações de saúde desenvolvidâs pela Fundação Renova e.município de 
Barra Longa/MG. 
Plano de Trabalho: 
O plano de trabalho desta ação incluiu às seguintes atividades: 
• Elaboração de Protocolo de Atenção em Saúde Mental, Álcool e outras Drogas 
para o município de Barra Longa/MG; 
• Elaboração de Painel de Indicadores de Saúde Mental, Álcool e outras Drogas: 
monitoramento e avaliação, para o município de Barra Longa/MG e Fundação 
Renova; 
• Elaboração de Termo de Compromisso da Unidade Móvel de Suporte Básico à 
Vida de Barra Longa/MG; 
• Elaboração de Pareceres Técnicos para demandas da Fundação Renova; 
• Construção de planilha eletrônica de suporte aos processos de aquisição, 
armazenamento, distribuição, controle e consumo médio de medicamentos e 
insumos estratégicos; 
• Construção de planilha eletrônica de suporte ao monitoramento dos indicadores de 
-saúde mental , álcool e outras drogas. 
• Elaboração de documenio técnico em apoio ao dimensionamento de recursos 
humanos, bem como apontamento das atribuições necessárias aos contratados da 
Fundação Renova que atuam nos municípios de Mariana e Barra Longa/MG; 
• Elabóração de documento técnico contendo análise situacional de saúde mental , 
álcool e outras drogas do município de Mariana/MG; 
• Elaboração de documento técnico contendo désenho do Programa de Saúde da 
Fundação Renova. 

Arcab.ouço normàtivo e legal de referência: 
Leis, Decretos, Portarias e Cadernos do Ministério da Saúde. 
Produto(s) de cada etapa relevante para alcance does) resultado(s): 



~"'''''' FUNDAÇÃO 

~1I11" ~ renova 

- Estág io de 

Carga 
implantação do 

horária Atividades 
Plano/Projeto 

Datai 
(diária, 

Local de 
(ANEXAR 

Vigência (dia, Evolução: 
Período execução mês e ano) Iniciado/ 

semanal , DETALHAMENTO) 
Concluído/ 

mensal) 
Andamenlo/ 

Inativo 
• 

Concluído. 

Resultados.alcançados (ANEXAR DETALHAMENTO) 
1) Relatórios concluídos. 

Descrição da copartlcipação acordada entre a empresa e a autoridade 
competente sobre determinada política pública. ANEXAR DETALHAMENTO E 
DOCUMENTOS/PLANOS ASSINADOS PELAS PARTES ENVOLVIDAS 

• Não se aplica. 

Demonstrativo de execução receita e despesa (Anexo 24 - DETALHAMENTO 
DOS CUSTOS) 
Dotação inicial e atualizada, despesa. executada, saldo. 

25) Pessoa física: não se aplica. 

26) Pessoa jurídica: R$ 76.396,98 (valor bruto) . 

27) Diárias: não se aplica. 
• 

28) Passagens: não se aplica. 

29) Material permanente: não se aplica. 

30) Material de consumo: não se aplica. 

31) Infraestrutura: não se aplica. . 
32) Outras (despesas reembolsáveis) : 

R$ 11.920,25 (despesas reembolsáveis geral) . 
, 

• 

Data entrega : 17 de julho de 2017 

Consultora: Emanuelly Paulino Soares 
Empresa: Consultoria Mota & Almeida 

CNPJ : 19.309.955/0001 -53 

Recebimento: 

Gestor do Projeto: 
" ~ \Ia Raberta oe lima 

Responsá1Íe~~~;.e ~~"!,,a 
demandante: - FU~ e 

__ ,Xde~de20 1 7 
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Pareceres Técnicos 001 (Plantões Médicos), 002 (Caso clínico) , 003 (Caso clínico) , 
de 2016 e 2017. 

Protocolo de Atenção à Saúde Mental , Álcool e outras Drogas do município de Barra 
Longa/MG, entregue à Fundação Renova e ao município, em dezembro de 2017. 

Painel de indicadores de saúde mental , álcool e outras drogas - planejamento, 
monitoramento e avaliação -, entregue a Fundação Renova e ao município, em 
dezembro de 2017. . 

Planilha eletrônica contendo ficha técnica de indicadores para preenchimento das 
informações do "Painel de indicadores de saúde mental, álcool e outras drogas -
planejamento, monitoramento e avaliação", entregue a Fundação Renova e ao 
município, em dezembro de 2017. 

Termo de Compromisso da Unidade Móvel de Suporte Básico à Vida de Barra 
Longa/M~, entregue a Fundação Renova em dezembro de 20_17. 

Planilha eletrônica para registro de entrada, saída e relatório de consumo médio de 
medicamentos e insumos estratégicos do município de Barra Longa/MG; 

Análise e levantamento de informações legais e técnicas de apoio ao processo de 
elaboração do ·Requisição Técnica para contratação dos profissionais de saúde que 
atuam nos municípios de Mariana e Barra Longa-MG, entregue a Fundação Renova 
em 06 de fevereiro de·2017. 

Elaboração do Programa de Saúde, entregue a Fundação Rénova em junho de 2017. 

Resultado (s) esperado (s)· por ação direta ou indireta do responsável. _ 
Relatório produzido, contendo recomendações à gestão local e à Fundação Renova. 
Efeitos na população alvo. Deve ser claro e verificável por qualquer pessoa. 
Melhorias especialmente no atendimento às pessoas com transtornos mentais e 
usuários abusivos e/ou dependentes de álcool e outras drogas. Melhorias na gestão 
municipal de saúde. Melhorias no gerenciamento de ações de saúde pela equipe da 
Fundação Renova. . 

Met~ (s): 
• Relatórios produzidos. 

Indicadores: 
• Não se aplica. 

Monitoramento - formas e instrumentos de monitorar desempenho e 
resultado: 

• Não se aplica. 

Equipe (DETALHAMENTO DA FORMAÇAO) 

• Não se aplica. 


