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FR.2022.1679 

 

Belo Horizonte, 27 de outubro de 2022. 

 

AO COMITÊ INTERFEDERATIVO – CIF 

A/C: EDUARDO FORTUNATO BIM 

PRESIDENTE DO COMITÊ INTERFEDERATIVO 

SCEN TRECHO 2, EDIFÍCIO SEDE, CAIXA POSTAL Nº 09566, BRASÍLIA/DF 

CEP: 70818-900 

 

À CÂMARA TÉCNICA DE SEGURANÇA HÍDRICA E QUALIDADE DA ÁGUA – CTSHQA 

A/C: ALESSANDRA JARDIM 

COORDENADORA DA CÂMARA TÉCNICA DE SEGURANÇA HÍDRICA E QUALIDADE DA ÁGUA 

DIRETORIA DE GESTÃO DA BACIA DO RIO DOCE - SEMAD 

CIDADE ADMINISTRATIVA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - RODOVIA JOÃO PAULO II, 4143 

PRÉDIO MINAS, 2º ANDAR. BAIRRO SERRA VERDE - BELO HORIZONTE - MINAS GERAIS 

CEP: 31630-900 

 

Ref.: Retomada do Processo de Capacitação do Programa de Coleta e Tratamento de Esgoto e 

Destinação de Resíduos Sólidos (PG31) 

 

Prezado, 

 

 A Fundação Renova vem, respeitosamente, formalizar a proposta de retomada do 

Processo de Capacitação do Programa de Coleta e Tratamento de Esgoto e Destinação de 

Resíduos Sólidos (PG31) apresentada e discutida nas reuniões da 60ª e 63ª Reunião Ordinária da 

Câmara Técnica de Segurança Hídrica e Qualidade da Água (CTSHQA).  

Considerando a Deliberação CIF nº 75/2017, que requereu que a Fundação Renova 

apresentasse “plano de capacitação dos municípios considerando as estruturas estaduais 

competentes visando: estruturação de soluções consorciadas para destinação de resíduos 

sólidos; elaboração de projetos referentes a esgotamento sanitários: conceitual, básico, 

executivo e ambiental; fortalecimento institucional para gestão e operação das ações 

implementadas”; 
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Considerando a Deliberação CIF nº 122/2017 que aprovou o documento de “Diretrizes para 

Repasse de Recursos, Apoio Técnico e Capacitação”, que apresentava o conteúdo mínimo de 

quatro módulos de oficinas de capacitação; 

Considerando as 46 oficinas de capacitação realizadas durante os anos de 2018 e 2019, com 

os servidores públicos indicados pelas Prefeituras, sendo ministrado conteúdo dos módulos: 

Elaboração de projetos referentes à esgotamento sanitário: conceitual, básico, executivo e 

ambiental (Módulo I); Processo licitatório e acompanhamento de obras (Módulo II); e 

Estruturação de soluções consorciadas para destinação de resíduos sólidos e gestão dos serviços 

(Módulo IV); 

Considerando o ofício FR.2020.1277, de 21/08/2020, que a Fundação Renova informa sobre 

a suspensão das oficinas de capacitação para os municípios do PG31, em atendimento aos alertas 

e recomendações da Organização Mundial de Saúde (OMS) sobre evitar aglomerações e realizar 

o distanciamento social durante a pandemia de Covid-19; 

Considerando os ofícios FR.2021.0629, FR.2021.1862 e FR.2022.0640, datados de 

28/04/2021, 25/11/2021 e 27/04/2022, respectivamente, que a Fundação Renova solicita 

posicionamento da CTSHQA sobre a retomada ou não do processo de capacitação; 

Considerando o ofício CT-SHQA/CIF nº 25/2021, enviado à Fundação Renova em 

09/12/2021, que “orienta que a Fundação Renova consulte cada município quanto ao interesse 

em participar das oficinas, bem como os módulos de interesse, para que o novo processo de 

contratação no modo virtual contemple somente os interessados”; 

Considerando que durante a Rodada de Reuniões de abril de 2022 foi perguntado aos 

municípios o interesse sobre a continuidade no processo de capacitação e a maioria informou ter 

interesse; 

Considerando as apresentações realizadas pela Fundação Renova durante as 60ª e 63ª 

Reuniões Ordinárias da CTSHQA, ocorridas em 24/05/2022 e 25/10/2022, respectivamente, que 

foi relatado e discutido o histórico do processo de capacitação e proposta de retomada das 

oficinas em formato virtual;  

Considerando que na 63ª Reunião Ordinária da CTSHQA, a Câmara informou estar de acordo 

com a proposta de retomada apresentada, podendo ser iniciado o processo de contratação na 

Fundação Renova, e como encaminhamento solicitou um ofício da Fundação Renova que 

formalizasse o conteúdo da proposta; 
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Diante disso, a Fundação Renova apresenta a seguir os principais pontos da proposta de 

retomada das oficinas de capacitação do PG31: 

 As oficinas de capacitação dos municípios do PG31 serão realizadas em formato 

virtual, visando a continuidade das ações independente de cenários como o da 

pandemia de Covid-19 e, principalmente, para alcançar maior número de 

participantes dos municípios. 

 As oficinas ao vivo serão gravadas e, posteriormente, disponibilizadas em plataforma, 

para que caso ocorra mudanças de servidores na gestão municipal, novos pontos 

focais possam assistir o conteúdo no futuro. 

 A metodologia das oficinas contará com dinâmicas para interação dos participantes 

e trocas de experiências entre os municípios, sempre que pertinente ao conteúdo 

ministrado. 

 Os temas das oficinas irão, de forma reorganizada, revisitar conteúdos já ministrados 

dos Módulos, contemplar o que ainda não havia sido abordado em outras oficinas e 

ainda acrescentar outros assuntos que foram identificados junto aos municípios ao 

longo dos avanços do Programa. 

 O Módulo 3 do Documento de Diretrizes, aprovado pela Deliberação nº 122/2017, 

que prevê o treinamento de operadores dos sistemas de tratamento de esgoto, 

atualmente é recomendado aos municípios como a etapa final das obras, com um 

período de operação assistida ou treinamento, conforme informado à CTSHQA por 

meio do ofício FR.2020.1845, de 20/12/2020. Os municípios que porventura optem 

por não incluir a operação assistida ou treinamento nas contratações das obras 

apresentam justificativa junto à instituição financeira. 

 A previsão inicial é que sejam realizadas até 20 oficinas, sobre temas diversos, que 

perpassam as temáticas de gestão e planejamento, esgotamento sanitário, resíduos 

sólidos, além de temas introdutórios sobre os trâmites inerentes ao PG31.  

 A carga horária das oficinas será de até 3 a 4 horas, a depender do conteúdo, de 

forma a não tornar a atividade cansativa e sobrecarregar outras demandas dos 

participantes dos municípios.  
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 A previsão inicial é que o calendário das oficinas ao vivo seja organizado para que 

ocorra uma oficina por semana ou a cada 15 dias, ao longo de um período estimado 

de 6 meses. 

 A mobilização dos participantes dos municípios iniciará por meio da divulgação do 

“Manual das oficinas de capacitação do PG31”, a ser atualizado juntamente com a(s) 

empresa(s) a ser(em) contratada(s) para ministrar as oficinas, sendo que o processo 

de contratação tem previsão de no mínimo seis meses. A Fundação Renova irá 

compartilhar o Manual junto ao Grupo de Trabalho de Esgotos e Resíduos da 

CTSHQA, previamente à divulgação aos municípios, para que os membros possam 

contribuir. 

Sendo o que cumpria para o momento, com protestos de estima e consideração, 

subscrevemos a presente. 

 

Atenciosamente, 

 
 

_______________________________ 
FUNDAÇÃO RENOVA 

TARQUÍNIO PLYNIO DURÃES DOS ANJOS  

COORDENADOR DE PLANEJAMENTO 

GERÊNCIA DE OBRAS MÉDIO, BAIXO E FOZ RIO DOCE 
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