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_ CAPITULO|l
DENOMINAGAO, SEDE, FINALIDADE E PRAZO

ARTIGO 1° - A ASSOCIACAO DOS COMERCIANTES E EMPREENDEDORES DO DISTRITO i
DE POVOACAO E REGIAO, Fundada e Constituida em 18 de Agosto 2017, por prazo ,
indeterminado de duragdo, com Sede Social e Foro no Distrito de Povoagdo Municipio de |
Linhares do Estado do Espirito Santo, situada na Rua Beresford Martins Moreira s/n®, CEP '
29914-515, & uma Associagéo, sem Fins Lucrativos, de Utilidade Publica néo fazendo distingao
quanto & Raga, Cor, Condigéo Social, Credo Politico ou Religioso.

ARTIGO 2°- A Associagao tem por finalidade Geral, em sentido amplo de: promover o bem Social
dos Moradores, Comerciantes e Empreendedores do Distrito de Povoacéo e Regido, visando 0
progresso do Balneario em todos os sefores da vida coletiva, nas areas Comercias Industriais,
Cultural, Educacdo, Salde, Urbanismo, Transportes, Segurangz, Habitagdo, Civismo,
Agricultura, Meio Ambiente, Turismo, Esporte € Lazer, dentre outros.

ARTIGO 3% Organizar e Desenvolver trabalhos de interesse Social Comunitario Local e
Regional para todos defendendo-os, sobretudo perante os orgdos do Poder Publico Municipal,
Estadual, Federal e junto & iniciativas Privadas.

ARTIGO 4°- No Desenvolvimento de suas atividades a ASSOCIA};AO [0S COMERCIANTES E
EMPREENDEDORES DO DISTRITO DE POVOAGAOQ E REGIAO, clservara 0s principios da
Etica, Legalidade, Impessoalidade, Publicidade e Transparéncia.

ARTIGO 5° No ambito das finalidades especificas, a ASSOCIACAQ [0S COMERCIANTES E
EMPREENDEDORES DO DISTRITO DE POVOAGAO E REGIAO, perseguira a implementagao
de quaisquer Boas Iniciativas, Destinadas a Garantir a Todos a Plena ¢ Ampla, Irrestrita Fruigao
dos Direitos Humanos* Fundamentais, e em Especial para Formegdo de uma Cidadania
Participativa Consciente e Responsavel, atuando Intensivamente;

solugdes que visem atender as necessidades materiais e imateriais do Distrito de Povoagao e
Regiao.

| - Através do Exercicio da Participagio Social, incluir o Cidedio & Toda Comunidade
interessada no Planejamento, Programagéo, Construgao e Viabilizando a Execugéo de Servigos
essenciais que atendam amplamente os interesses € Direitos Comuns de Todos os Cidad@os.

il — Promover e Reivindicar a implementagéo de Projetos e Programmas Sociais de dmbito em
Geral dentre outros. \
IV- Implantar, Realizar e Participar de Programas Sociais e Projeios para Capacitagdo da
Sociedade em Geral, com o objetivo de diminuir as diferencas e atender as necessidades de
todos, nas areas Comercias, Industriais, Cultura, Fducagdo, Saude, Urbanismo, Transportes,
Seguranca, Habitagéo, Civismo, Agricultura, Meio Ambiente, Turisme, Esporte e Lazer, dentre
outros.

V — Promover o Desenvolvimento Social de Atividades Recreativas, Esportivas e Culturais,
Sociais e Folclaricas, dentre outras.
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VI — Promover com Entidades Privadas ou do Terceiro setor e do Poder Publico, parcer@éséé@g
resultern em Meios ou Recursos destinados ao atendimento das finalidades da associagépﬁjj

VI — Promover Agdes para Protegéo, Preservagéo e Defesa do meio Arrbienie e do Patrimonia \

\

Historico, Estético, Turistico e Paisagistico. : R
VIl - Mobilizar a Comunidade e Associados para conhecer e participer da implementagao. ;-
Geragao de Programas, Projetos e Pesquisa no campo da Recuperagéo, Preservagao, Defesa s
Conservago do meio Ambiente e prestagéo de servigos Publicos esseiciais para a promogao
da cidadania. :

IX - A Associacdo podera assinar ou participar, isolada ou em conjunic com outras Entidades
sem fins Lucrativos e Privados, parceiros que tenham a mesma finalicade da associagéo, de
convénios ou contratos com o Poder Publico, pessoas Juridicas ou Fisicas de interesse
Privados, Prestadores de servicos, Fomecedores de bens com ntuito de atender as
necessidades de seus associados e da comunidade, atendendo os cbietivos e finalidades da
associagdo e sempre com a autorizagéo da Assembleia, podendo ainca, Firmar Contratos de
Financiamentos; Receber Doages e Obter auxilio de Orgdos Publicos = de Pessoas Fisicas e

Privadas em Geral.
ARTIGO 6° - O prazo de duragéo da Associagéo sera por tempo Indeterminado.

CAPITULO Il _
DA ADMINISTRAGAO

ARTIGO 7° - A Associagdo sera administrada por uma Diretoria compos.a de um Presidente, um
Vice-Presidente, um 1° Secretario, um 2° Secretario, 1°. Tesoureiro, 2° Tasoureiro, um Diretor de -
Patriménio, um Diretor Social de Desporto e Lazer, um Diretor Juridico, um Diretor de
Comunicagao, um Diretor Comercial e Desenvolvimento e Um Diretor de Politica Ambiental.

PARAGRAFO 1° - Os membros da Diretoria serdo eleitos pela Assembleia Geral dos
Associados, por 03 (trés) anos, podendo ser reeleitos por uma Unica vez

PARAGRAFO 2° - A Associagdo ndo remunera, por qualquer forma, os cargos da sua Diretoria
ou aqueles criados em fungéo desta, e que néo distribui lucros, bonificegGes ou vantagens, sob

nenhuma forma ou pretexto.

PARAGRAFO 3° - Os membros da Diretoria que forem eleitos, poderio ser da categoria dos
associados Fundadores, Beneméritos, Honorérios ou simplesmente Contribuintes, conforme
previsto no Capitulo Vi, artigo 460. Letras A,B.C e D. ~

PARAGRAFO & - O Diretor Juridico devera ser advogado regularmente hahilitado ou que esteja
Cursando, Estagiando para fins Juridicos.

ARTIGO 8° - A Associagéo podera criar Departamentos, tantos quantos virem a ser necessarios,
no auxilio de sua administragdo, cujos OS responsaveis serao nomeados pelo Presidente,

ouvindo os Diretores Competentes. ]
PARAGRAFO UNICO - Os responsaveis pelos Departamentos, sujeiar-se-80 20 disposto ng
paragrafo 2° do artigo 7°. :

_ARTIGO 9° - Sao atribuigdes da Diretoria:

A — Organizar e Decretar o Regimento Interno da Associagao;
B — Elaborar o programa anual de atividades e executa-lo;
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C - Cumprir e fazer cumprir estes Estatutos e todos os Regulamertos e Regimen sj‘
<

Associagao; (ol

D — Executar e fazer cumprir as decisdes deliberadas em reunioes; ; P

E - Promover e Organizar reunides Artisticas, Desportivas, Culturais, Uroanisticas, A‘bbi&r@;,_, i 3

Sociais e Filantropicas;

F — Deliberar sobre a admiss&o de novos associados;

G - Decretar e efetivar a eliminagéo de associados;

H - Deliberar e decretar o valor da contribuic&o dos associados;
| - Convocar a Assembiéia Geral Ordinaria e as Extraordinarias;
J — Apresentar nas reunides e nas Assembléias respectivas atas anteriores, acompanhadas,
quando for o caso, de balangos e prestagdes de contas,

L - Resolver sobre fodas as reclamagdes que, devidamente funcamentadas, Ine forem
apresentadas pelos associados;

M - Resolver sobre tudo que possa promover o engrandecimentc moral e patrimonial da
associacdo e bem — estar dos associados;

N — Firmar convénios com orgdos e entidades publicas afins ou & sociagbes e entidades
privadas de servigos congéneres, com fins plblicos ou sociais;

O — Deliberar sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hiporecar ou permutar bens
patrimoniais, ouvindo a Diretoria, Conselho Fiscal & Assembléia.

ARTIGO 10° - Ao Presidente compete:

A - Representar oficialmente a Associagao em juizo e fora dele, peranie os poderes publicos e
reparticéio administrativa e entidades particulares, ativa ou passivamente

B — Convocar as reunides e as Assembléias Gerais;

C — Determinar os dias de reunido da Diretoria, convoca-la extraordinariamente quando julgar
conveniente e presidir suas sessdes, decidindo, com.seu voto de qualidade de Presidente, todos
os julgamentos em que haja empate; '

D — Autorizar, por escrito, todas as despesas da Associagéo; .

E — Assinar em conjunto com o Tesoureiro todas as contas, cheques, ordens de pagamento e
titulos de credito e de divida emitidos pela Associagéo; :

F _ Nomear e demitir, ouvida a Diretoria, 0S responsaveis pelos Departamentos;

G - Admitir e demitir funcionarios, ouvidos o Diretor € 0 respons wel pelo Departamento
competente; ‘

H — Assinar conjuntamente com o Diretor respectivo a correspondéncia da Associagao, excegdo
de mero expediente, balangos anuais, balancetes, 08 contratos e cocumentos de qualquer
natureza, cuja celebrago tenha sido debatida e resolvida em reunido da Diretoria;

| - Discutir e elaborar, juntamente com a Diretoria, 0 relatorio anual, que sera submetido ao
parecer do Conselho Fiscal posterior apreciagao e aprovagdo em Assembléia Geral.

ARTIGO 11° - Ao Vice - Presidentes compete;

A — Auxiliar o Presidente em todos os trabalhos;

B — Substituir o Presidente, por ordem de sucessdo, em suas auséncias e impedimentgs
temporarios;

C - Substituir o Presidente, por ordem de sucessdo, em caso de renuncia ou impedimentos
definitivos. '

ARTIGO 12° - Ao 1° Secretério compete: '

A - Orientar e organizar os trabalhos da secretaria, tendo sob sua guerda toda a documentagédo
da Associagao;

B — Lavrar e ler as atas das sessbes da Diretoria e assina-las, derois de lidas e discutidas,
juntamente com o Presidente;

C — Prestar informagdes & Diretoria sobre a atividade mensal da Secre aria;




G = Qumprir & fazer cumprir estes Estatutos ¢ todos os Regulanenios e Regimeniﬁ& da-

Associacao;
D — Executar e fazer cumprir as decisdes deliberadas em reunies;

E - Promover e Organizar reunides Artisticas, Desportivas, Culturais Urbanisticas, Aﬁpbién.tajs;;

Sociais e Filantropicas

F - Deliberar sobre a admiss&o de novos associados;

G - Decretar e efetivar a eliminagéo de associados;

H — Deliberar e decretar o valor da contribuigdo dos associados;

i — Convocar a Assembléia Geral Ordinaria e as Extraordinarias;

J — Apresentar nas reunides e nas Assembléias respectivas atas anteriores, acompanhadas,
quando for o caso, de balangos e prestacées de contas;

L - Resolver sobre todas as reclamagdes que, devidamente iLndamentadas, Ihe forem
apresentadas pelos associados;

M - Resolver sobre tudo que possa promover o engrandecimento moral e patrimonial da
associacdo e bem — estar dos associados;

N - Firmar convénios com 6rgdos e entidades plblicas afins ou associagtes e entidades
privadas de servicos congéneres, com fins plblicos ou sociais;

O - Deliberar sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, ouvindo a Diretoria, Conselho Fiscal e Assembiéia.

ARTIGO 10° - Ao Presidente compete:

A - Representar oficiaimente a Associagdo em juizo e fora dele, peraiie os poderes publicos e
repartic;éo administrativa e entidades particulares, ativa ou passivamer €;

B - Convocar as reunites e as Assembléias Gerais,

C - Determinar os dias de reunido da Diretoria, convoca-la extraordiiariamente quando julgar
conveniente e presidir suas sessdes, decidindo, com seu voto de qualiiiade de Presidente, todos
0s julgamentos em que haja empate

D - Autorizar, por escrito, todas as despesas da Associagao;

E - Assinar em conjunto com o Tesoureiro todas as contas, cheques ordens de pagamento e
titulos de crédito e de divida emitidos pela Associagao;

F - Nomear e demitir, ouvida a Diretoria, os responsaveis pelos Depariamentos;

G - Admitir & demitir funcionarios, ouvidos o Diretor e o responcavel pelo Departamento
competente;

H - Assinar conjuntamente com o Diretor respectivo a correspondéncic da Associagéo, excegao
de mero expediente, balancos anuais, balancetes, os contratos e locumentos de qualquer
natureza, cuja celebragdo tenha sido debatida e resolvida em reuni&o d 2 Diretoria;

| - Discutir e elaborar, juntamente com a Diretoria, o relatorio anual que sera submetido ao
parecer do Conselho Fiscal e posterior apreciagdo e aprovagdo em Ass smbléia Geral,

ARTIGO 11° - Ao Vice - Presidentes compete;
A — Auxiliar 0 Presidente em todos os trabalhos;
B — Substituir o Presidente, por ordem de sucessdo, em suas auséncias € |mped|menttjs
temporarios; |
C - Substituir o Presidente, por ordem de sucessdo, em caso de rentincia ou |mped|mentios
definitivos.

ARTIGO 12° - Ao 1° Secretério compete:

A - Orientar e organizar os trabalhos da secretaria, tendo sob sua gua'da toda a documentagao
da Assoca‘af;éO'

B ~ Lavrar e ler as atas das sessdes da Diretoria e assina-las, depois de lidas e discutidas,
juntamente com o Presidente;

C - Prestar informag@es a Diretoria sobre a atividade mensal da Secreicria;
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D - Fornecer os dados que servirdo de base ao relatorio anual da Precidéncia

*f
E — Assinar com o Presidente a correspondéncia que Ihe competir; ( : :
F — Apresentar e ler nas sessfes a correspondéncia oficial da Associacdo com autondades RIDICAS
associagBes diversas, associados e demais pessoas, subscrevendo as que the competir;\, S ey |
G - Fazer publicar os Editais de Convocagéo das Assembléias ou avisas de reunido da Diretoria;..
H — Substituir o Vice - Presidentes nos impedimentos. TR

ARTIGO 13° - E de competéncia do 2° Secretario, auxiliar 0 1° Secretirio em todos os trabalhos
e substitui-lo, por sucess&o, nos impeadimentos.

ARTIGO 14° - Ao 1° Tesoureiro compete:

A - Arrecadar todas as importéncias devidas a Associag&o, emitindo recibos;

B — Ter sob sua guarda os valcres da Associagéo;

C — Pagar as contas e despesas da Associagdo, mediante 0 “pague-se’ ou visto do Presidente;

D - Langar o movimento de entrada e saida de valores no livro taixa, izchando-o no fim de cada
més;

E — Organizar o balancete mensal, apresentando-o na primeira reunio da Diretoria, no més
posterior;

F — Justificar as despesas feitas, bem como o destino do dinheiro d= Associagdo, sempre que
houver solicitagéo de esclarecimento por parte dos érgéos dirigentes;

G - Anexar ao balancete mensal todos os recibos e documentos demonstrativos da receita e
despesa e arquiva-los, bem como os demais documentos, em ordem cronologica, depois de
aprovadaos;

H - Apresentar no fim de cada exercicio um balancete de movimento geral da tesouraria e dar
comunicagéo a Diretoria, imediatamente, sempre que surgirem irreguia idades no Departamento;
| - Abrir conta bancaria em nome da Associagéo, depositando os valores & fazendo es aplicagbes
que se fizerem necessarias;

J — Assinar juntamente com o Presidente, contas, cheques, ordens e pagamento, titulos de
crédito e de divida emitidos pela Associagao.

ARTIGO 15° - Ao 2° Tesoureiro compete; auxiliar o 1° Tesoureiro em todes os trabalhos,
substitui-lo nos impedimentos e ajudar na fiscalizagéo dos movimentos dertinentes a associagéo;

ARTIGO 16° - Ao Direfor de Patrimdnio compete:

A - Cadastrar e Ter sob sua guarda todos os bens méveis e imoveis da Associagao;

B - Coordenar as reformas dos bens moveis e imoveis, aprovadas em “eunido de Diretoria, bem
como a manutengéo.
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ARTIGO 17° - Ao Diretor Social Desporto e Lazer compete:
A - Organizar e Cocrdenar os Eventos e Reunides Sociais, Artisticas, Culiurais e Filantropicas e

Esportivas, dentre outras;
B - Organizar atividades comunitarias com outras Entidades Sociais, Ccmunitérias, Publicas ou

Particulares.
C - Propor ao Poder Publico a criacdo de centros culturais para precervacéo da memoria o

Bairre ou Comunidade.

NEGRELL
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ARTIGO 18° - Ao Diretor Juridico compete:
A - Assistir 2 Diretoria em todas as questdes legais; ; “.
B - Elaborar e emitir pareceres sobre contratos e convénios nos quais ¢ Associagdo figure como

parte interessada,;

C - Patrocinar causas da Associagéao.
D - Dar orientacéo juridica gratuita aos usuarios da Associagao quando solicitadas.
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ARTIGO 18° - Ao Diretor de Comunicagéo do quadro social compete: ;
A - Organizar e coordenar o quadro de associados contribuintes da Associago; f L
B — Manter contatos com pessoas fisicas ou juridicas com o fim de se ntegrarem a As\soci_iaf;_au;-
'ARTIGO 20° - Diretor Comercial & Desenvolvimento compete: Sl D
A - Coordenar e propor mudangas, junto ao Poder Publico, e iniciativa:; Privadas, para melhorigs ==~
nas vias publicas, visando melhor fluxo de transito para pedestreé e veiculos, melhorias no
transporte plblico; & de &reas Sociais; dentre outras;

B - Organizar & Coordenar informativo impresso dirigido aos assos ados e publico em geral

sobre o Desenvolvimento Socioeconémico da Comunidade:

C - Levantar as regras do zoneamento do distrito e propor alternativas para mudancas no Plano

Diretor da Cidade e ou do Bairro visando trazer uma melhor qualidade de vida aos Moradores e
Associados;

ARTIGO 21°- Ao Diretor de Politica Ambiental compete:

A - Levantar logradouros publicos que s&o cobertos ou poderdio ser cosertos por areas verdes e
estimular os associados e moradores a adotarem esses logradourys para conservagdo ou |
implantac&o de areas verdes; i
B - Solicitar, junio aos Poderes Publicos, melhorias e implantag3o de it edidas que visem reduzir |
a poluicao ambiental, inclusive com medidas que visem a reciclagem d» lixo urbano, e pleitos de '
coleta seletiva;

C - Coletar dados que provocam poluigdo ambiental no termitorio do beirro e propor medidas ao

poder Pdblico para redugdo das fontes poluidoras.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 22° - A Assembléia Geral & o poder soberano da Associagdo = & constituida por todos
0s assaciados que se reunirdo, ordinariamente, todos os anos, na primaira quinzena do més de
Janeiro, para tomada de contas da Diratoria e aprovagdo de balancos e relatérios: e cada 03
(trés) ancs. Para Eleigdo da Diretoria € Renovagéo do Conselho Fiscal.

PARAGRAFOQ 1° - Somente poderdo participar das Assembléias Gerais os Associados quites
com a tesouraria até trinta (30) dias antes do Edital de Convocagéo.

PARAGRAFO 2° - As Assembiéias Gerais serdo presididas e secretariadas por dois (2)
associados eleitos especialmente para este fim no inicio dos trabalhos.

ARTIGO 23° - Reunir-se-a extraordinariamente, toda vez que for convocada pela Diretoria ou
pelo Presidente.

PARAGRAFOQ UNICO - A convocagao, Extraordinariamente, sera feita também mediante pedido
subscrito e devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente, por dois tergos (2/3), no minimo
dos associados da Associaggo.

!
ARTIGO 24° - A Assembléia Geral sera sempre convocada com a aniecedéncia minima de 151
(Quinze) dias, por meio de Editais afixados na sede da Associagdo = publicado em jornal de~ &=
circulagdo local. Nesses Editais constarfio os assuntos a serem nel: iratados e somente a &
respeito desses a Assembléia podera deliberar.

ARTIGO 25° - As decisbes da Assembléia Geral serdo tomadas pcr maioria de votos. As
votagdes far-se-ao publicamente, salvo eleigbes da Diretoria e Conself o Fiscal, casos em que
serdo feitas por escrutinio secreto.
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ARTIGO 26° - A Assembléia Geral considerar-se-a constituida e instalada, em f_'pr'i;meira_r
convocacdo,  desde que, em dia e ora designados, estejam presentes, pessoalmenterous 5o 4 !
devidamente representados, no minimo, dois tergos (2/3) dos associadns. A presénca $era i A

comprovada pelas respectivas assinaturas em livro proprio.

ARTIGO 27° - Um associado n@o podera representar mais de um Culro associado “nas e :

Assembléias Gerais e essa representacéo somente poderéd ser considarada por meio de
procuragao revestida das tormalidades legals e expressamente outorgadas « referica pFOCUragéo
" devera ser depositada na Secretaria da Associaco até a véspera do dia da Assembleia.

ARTIGO 28° - N&o havendo numero para constituicdo da Assembléia em yrimeira convocagao,
sera feita a Segunda e uitima no Mesmo dia, uma hora apds, esta funcic nando e deliberando
com qualquer numero de associados.

ARTIGO 29° - Todas as Assembléias, em gualquer de suas convocages, leverdo ter presentes
quatro (03) membros da Diretoria, no minimo, sem 0 que ndo poceréo ter validade as
deliberagdes. '

PARAGRAFO UNICO - Caso em duas (2) Assembleias consecutivas ndo ;omparecer o NUMero
minimo de Direfores, esles serdo considerados automaticamente demissionarios & 0s cargos
ostardo em vacéncia e eleitos novos Diretores em Assembleia Extraordinaria convocada
gspecialmente para este fim, pelos presentes na Segunda, obedecend) o rito prescrito nos
artigos 24 a 26 e pelo Capitulo VI, no que couber.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 30° - O Conselho Fiscal da Associagdo compor-se-a de trés (3 membros eleitos pela
Assembléia Geral dos associados por {rés (03) anos, podendo ser reeleiics para outras gestoes,
juntamente com frés (03) suplentes que funcionarao em ¢aso de morte, reuncia ou impedimento
de um ou mais mempros.

PARAGRAFQ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a Ordinariamente uma Vez por ano e
Extraordinariamente sempre qué necessario;

PARAGRAFOQ 2° - Os membros e suplentes sujeitar-se-do ao disposto ps -agrafo 2° do artigo 5°.

ARTIGO 31° - S30 atribuigdes do Conselho Fiscal:

A - Dar parecer nas propostas de novos associados;

B — Dar parecer sobre 0 relatorio anual das contas, balangos € inventarios apresentados pela
Diretoria;

¢ — Examinar livros de escrituragao da Associagao, :
D - Opinar sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipoi=car ou parmutar bens
patrimoniais.

ARTIGO 32° - E facultado ao Conselho Fiscal o direito de assistir as retnioes da Diretoria. Ess
direito tornar-se-a obrigagdo toda vez Gue, pela Diretoria, 0 Conselho F scal for convocado par
se pronunciar sobre qualquer assunto.

PARAGRAFOQ UNICO - Sera apenas consultivo o voto dos membros dc Conselho Fiscal quand
convidados a comparecer.
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CAPITULOV
DAS REUNIOES

ARTIGO 33°- A Assembleias Geral se reunira na forma estabelecida no Cagitulo [ll. \

ARTIGO 34° - A Diretoria reunir-se-a, obrigatoriamente, a cada trimestre, podendo’fs'f'sﬁe?
convocadas reunides extraordinarias, pelo Presidente ou substituto legel, sempre que Se
tornarem necessarias.

ARTIGO 35°- As resolugdes da Diretori
a0 Presidente o voto de desempate.

ARTIGO 36° - As reunides da Diretoria néo poderdo funcionar com menos de dois tergos (2/3)
dos membros, em primeira convocagao; na Segunda somente funcionara € deliberara com um

minimo de cinco (5) membras;

4 sardo sempre tomadas por maioria de volos, cabendo

ARTIGO 37° - O membro da Diretoria que faltar, sem justo motivo, a trés sessfes consecutivas
ou a cinco alternadas, sera considerado como resignatario do cargo.

ARTIGO 38°- Sempre que nas sessbes da Diretoria se tratar de matéria reservada, todos 08

membros deverao guardar o mais rigoroso sigilo.

ARTIGO 39° - Nas reunides da Diretoria observar-se-a, N0 que lhe for concernente, a ordem

seguinte:
A - Abertura da sesséo pelo Presidente e se for extraordinaria, indicando-In= 0 fim ou motivo;

8 - Leitura e discussdo da ata precedents;
C - Prestag&o de contas do més anterior pelo Tesoureiro;

D - Propostas e sugestoes,
E — Avisos do Presidente.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

ARTIGO 40° - As EleicOes para formagéo da Diretoria e Renovagdo do Conselho Fiscal, serao
realizadas a cada (03) trés anos € se farao pelo voto secreto, podendo votar 08 associados de
qualquer catsgoria, desde que estejam quites com a tesouraria e associacos com mais de °

sessenta (60) dias de filiagao.

PARAGRAFO UNICO - Poderdo compor as chapas para eleigdo scmente 03 associados
inscritos ha mais de (06) seis meses a contar da data das elei¢Ges, quites com a Tesouraria.

\s

ARTIGO 41° - A convocag@o dos associados para a eleigéo devera ser feita pela Diretoria, por
meio de circulares e edital publicado em jomal de circulagéo local, uma Unica vez, com

antecedéncia de quinze dias antes das eleigdes.

GRELLS

ARTIGO 42° - As eleicbes seréo presididas por uma comissdo indicada pela Diretoria, a qual

alaborara o regulamento e @ fiscalizara.

ATRICK NEC

PARAGRAFO UNICO - A comisséo sera indicada e iniciara os trabelhos com antecedéncia

minima de trinta (30) dias das eleigdes.

(»)
I

ARTIGO 423° - Nas eleigOes para formacdo da Diretoria € renovagao do Conselho Fiscal, serdo
organizadas chapas com a indicag&o dos candidatos a serem eleitos e & quais cargos.
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PARAGRAFOQ 1° - As chapas deverao ser depositadas na Secretaria, sob protocolo, no_prégﬁ
(o FEs
PARAGRAFO 2° - Recebidas as chapas, imediatamente a Secretaria 8 enviara p\ara\, aur

improrrogavel até dez (10) dias antes das eleigdes;

COMISSAQ.

ARTIGO 44° - Finda a apuragao das eleigdes seréo considerados eleitos €S componentes 'éa:

X

\
/‘:;5.}"’

chapa que obtiver 0 maior numero de votos, devendo tomar posse na mesma Assembléia de
Eleicdo, subsequente @ realizagdo das eleicdes, sob pena de serem considerados em vacancia

tais cargos.

ARTIGO 45° - Em caso de empate, ser4 considerado eleita a chapa que tiver como candidato a

Presidente o associado mais antigo & repetindo-se 0 empate, mais idoso.

CAPITULO VII
DA QUALIDADE DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 46° - A Associagéo dos Comerciantes e Empreendedores do Dictrito de Povoagao e
Regigo. Compor-se-a por numero ilimitados de associados, divididos em quarro (4) categorias:

A — Fundadores: S80 considerados 08 signatarios da data da Assembléia Geral de Fundagao;

B — Benemeéritos: Considerados aqueles, que subscreverem 50 (cingliente; ou mais associados
ou contribuir de uma so vez com a importancia igual ou superior a 10 (dez) < alarios minimos;

C - Honorérios: Serao aqueles proposios pela Diretoria e aprovados pela mesma, pelos

calevantes servigos que tiverem prestado a Associagao;

D - Contribuintes: Serac todos agueles que se inscreverem €OMO - ssociados, que ndo
pertengam a nenhuma das categorias acima e que contribuam com a me 1salidade fixada pela

Diretoria.

PARAGRAFO UNICO - Qualquer das categorias de associados acima qualificadas, quando
empossados para 0 desempenho de cargo junto a Diretoria, estes ndo serao remunerados, por
qualquer forma, muito menos havera distribuigdo de lucros, bonificagfes ou vantagens, sob

nenhuma forma ou pretexio,

ARTIGO 47° - As categorias de associados Fundadores, Beneméritos e Honorarios ndo serao

isentas das mensalidades fixadas pela Diretoria.
PARAGRAFC UNICO: Qualguer membro da Diretoria que vier a pleitear

impedimento, Cessado 0 impedimenio podera ocupar novamente 0 cargo 1 Diretoria.

ou ocupar cargo
pliblico em quaisquer dos poderes do Estado, devera afastar-se da Diretoria até que cesse 0

ARTIGO 48° - Poderdo ser associados da Associagao pessoas fisicas 011 juridicas, aquelas por

maiores de dezoito (18) anos, de qualquer sexo, nacionalidade e posigao social, cujas propostas

de aceitagao, para ambos, ficardo a critério da Diretoria Executiva.
PARAGRAFO UNICO - A qualidade de associado somente podera Ser exe

pessoas fisicas ou juridicas que habitam ou tenham domicilio no terri:orio e

rcida por aquelas

delimitagdes d

Distrito de Povoagao nas adjacéncias ou que tenham vinculos afethvos com moradores

Distrito de Povoagéo Linhares Es.

CAPITULO Vil
pOS DIREITOS, DEVERES E OBRIGAGOES DOS SOCIOS

ARTIGO 49° - S&o direito comuns @ todos os associados:

gk EmT YR

A — Freglientar a sede social participar de iodas as reunides e festh idades promovidas pela

Associagao;
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B - Apresentar sugestes que visem ao melhoramento geral da Associagao e;

Departamentos; i ‘g.- — ¥
C - Participar das Assembléias Gerais e assistir as reunides no reservadas da Direforia; | L U ol >
D — Serem eleitos para os cargos de Diretoria € Conselho Fiscal, obedecico o disposto nb\ss‘gé’ﬂf e 2

Y N i

Estatutos; C ek
E — Gozar de descontos nas festividades pagas. Nhares - A

ARTIGO 50° - S&o deveres comuns a todos os associados:

¢

A — Manter e promover entre s associados 0 espirito de harmonia, COOpe! acéo e solidariedade

humana,
B - Aceitar e cumprir fiel e lealmente 0s encargos recebidos da Diretoria ou resultante de

eleigoes;
C - Zelar pelo patrimdnio social, levando ao conhecimento da Diretoria qualquer ato que possa

acarretar a Associagéo prejuizos de ordem moral e financeira;
D - Acatar fielmente estes Estatutos, 0 regimento interno e 08 requlamentos aprovados, bem
como respeitar as determinagoes emanadas da Diretoria ou quem a represente, legalmente, no

momento.

ARTIGO 51° - Aos associados seréo eniregues certificados e carteira sucial, a qual deve ser
portada sempre que freqlientarem a sede social.

ARTIGO 52° - Para uso e gozo dos direitos sociais, os associados de qualquer categoria ;
deverdo estar quites com a Associagdo.

CAPITULO IX
DAS CONTRIBUIGOES

ARTIGO 53° - E facultado aos associados 0 pagamento anual das contrib ictes, feito de uma so
vez e adiantadamente, havendo desconto de uma mensalidade.

: . ras \
ARTIGO 54° - Sob a forma de doagao poderdo os associados de qualguer categoria contribuir |
financeiramente para os cofres da Associagdo, ndo podendo, nesse €aso e em hipotese alguma, {
deixar de cumprir as obrigagoes sociais decorrentes da categoria. 1‘

CAPITULO X
DA EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS |
|

ARTIGO 55° - Serdo Excluidos os associados que:
A - N3o pagarem pontualmente as mensalidades, sendo facultada 2 nurgagdo da mora por

atraso até 03 (Trés) meses, a critério da Diretoria;
B — N4o solverem, no prazo e nos termos do Regimento Interno, 0S COMpromissos pecuniarios

que hajam contraido para com a Associagao;

C - Desacatarem, por qualquer forma, 08 membros da Diretoria, guando no axercicio das
atribuicdes; : g

D — Depredarem ou permitirem atos de vandalismo contra o patrimonio ¢2 Associagao.
PARAGRAFO UNICO - Em qualquer das hipoteses, a eliminagéo serd iecretada pela Diretoria,
depois de ouviro interessado.
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ARTIGO 56°. - Da deciso de Excluidos proferida na forma do paragrafo tinico do artigo anterior, X

0 interessado podera, no prazo de quinze (15) dias da data em que for 1 A

stificado da deciggq Q ;
“ingressar com o pedido de reconsideracao, por escrito, o qual sera julgadc na primeira radgtﬁe’ : g ) UL
subsequiente da Diretoria. (e B 5A

PARAGRAFO UNICO - A interposicao do pedido de reconsideragéo tera efeito suspensivfﬁ'“ Ly

CAPITULO XI N\
DAS PENALIDADES :

ARTIGO 57°- Para manter a disciplina e & boa ordem indispensaveis & (ONseclgan dos seus
fins, pecuniarias e censura reservada.

ARTIGO 58° - S&o causas que justificam a pena pecuniaria: :

A - Insubordinag&o &s ordens emanadas da Diretoria ou dos seus represertantes,
B - O desrespeito aos Estatutos € ao Regimento Intemo;
C - Faltar com o devido respeito, dentro do recinto social, aos demais assc ciados; : 3
D - Portar-se de forma inconveniente e denegrindo o bom nome da Ass0ciacao.

PARAGRAFO UNICO - A pena pecuniaria podera variar de uma a doze mensalidades, a critério

da Diretoria.

ARTIGO 59° - A pena de censura ficara a critério da Diretoria e sera aplicada, pes

soalmente ou !

por carta, em carater reservado. |
|

|

CAPITULO XII
DO PATRIMONIO

ARTIGO 60° - O patrimonio da Associagéo sera constituido pelas contrit uigbes dos associados }
\

e empresérios, arrecadagdes de festas, coletas, doagbes, subvengoes & auxilios de Orgéos

Publicos, Privados ou Particulares, além dos bens moveis e imoveis jé exisientes em nome da

Associacdo e os que forem adquiridos.
ARTIGO 61° - As rendas, -recursos € eventual resultado operacional obtidos no Seu

desenvolvimento, tera prioridade e sera integraimente aplicada pela Asscciagdo, na manutengao
e objetivos institucionais, exclusivamente dentro do Territorio Nacional.

~ CApITULO Xl H
DA ALTERACAO DOS ESTATUTOS E DA DISSOLUGAC

ARTIGO 62° - Os presentes Estatutos poderdo ser reformados a qualguer tempo, mas em ;
Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim. i ’
PARAGRAFQ 1° - A convocagéo dessa Assembléia ndo se fara, porem, sem que antes haja
sido apresentado a Associagéo o projeto de reforma, 0 qual devera ser afixado na Secretaria
pelo prazo néo inferior a sessenta (60) dias, para conhecimento dos associados;

PARAGRAFO 2° - A Assembléia Geral para reforma dos Estatutos, em primeira convocagéo,
ndo podera deliberar com menos de cinglienta por cento (50%) e ma:s um dos associadog e
para aprovagdo de qualquer forma, sera necessario, no minimo, o voto de dois tergos (213)
associados presentes na mesma Assembléia;

PARAGRAFO 3° - Em Segunda convocagdo, em prazo nunca inferior a quarenta e oito horas
deliberara com qualguer numero dos

(48h), a Assembléia CGeral para raforma dos Estatutos

associados presentes €, para aprovagao, necessario 0 voto de dois ter;os (2/3) dos associados
presentes nesta Segunda convocagao;

PARAGRAFO 4° - Os Estatutos entrardo em vigor na dat
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a do registro no Cartorio competente.

ps

4/%43/,4’/47_' //@ﬂ%//yf}a%&_ e éﬁfﬁ’;ét/;fu'/’/dd

£
o



