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1.

Introducéo

1.2. Objetivos

Apresentacdo do escopo, metodologia de trabalho, diretrizes, e governanca do projeto referente a execucgéo da
auditoria finalistica dos Programas, avaliacdo dos procedimentos de suprimentos da Fundacdo Renova,
asseguracdo dos dispéndios dos Programas, avaliacdo da exatiddo do contetido do Relatério Anual, avaliacdo do
cumprimento do Planejamento Anual, avaliacdo da execugéo do Orcamento CIF pela Gerenciadora do Custeio, e
avaliacao de outros aspectos relacionados ao Termo de Transacao e de Ajustamento de Conduta (TTAC) e Termo
de Ajustamento de Conduta (TAC Governanca).

1.3. Documentos de Referéncia

Termo de Transacao e de Ajustamento de Conduta (TTAC);
Termo de Ajustamento de Conduta (TAC Governanca);

Norma de Trabalho de Asseguracéo Diferente de Auditoria e Revisdo (NBC TO 3000).

1.4. Glossario de Termos e Siglas

ACORDO ou TTAC: Termo de Transacdo e de Ajustamento de Conduta;
AICPA: Association of International Certified Professional Accountants;
CIF: Comité Interfederativo;

CT: Cémara Técnica,;

CFC: Conselho Federal de Contabilidade

EY: Ernst & Young;

IBRACON: Instituto dos Auditores Independentes do Brasil;

ISAE 3000: International Standard on Assurance Engagements

IASB: International Auditing and Assurance Standards Board

NBC TO 3000: Norma de Trabalho de Asseguracéo Diferente de Auditoria e Revisao;
PAI: Procedimentos de Asseguracao Individual;

POP: Procedimento Operacional Padréo;

SIMG: Secéo Judiciaria do Estado de Minas Gerais;

TAC Governancga: Termo de Ajustamento de Conduta;

TCU: Tribunal de Contas da Uni&o.
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2. Contextualizacéo

No dia 02 de marc¢o de 2016, foi assinado pela Samarco Mineragdo S.A. (Samarco), Vale S.A. (Vale) e BHP Billiton
Brasil Ltda. (BHP) um Termo de Transac¢édo e de Ajustamento de Conduta (TTAC) junto aos 6rgdos competentes
da Unido, Governo de Minas Gerais e Governo do Espirito Santo tendo como objeto:

A previsdo de PROGRAMAS, a serem elaborados, desenvolvidos e implementados por
meio da FUNDACAO, com o objetivo de recuperar o meio ambiente e as condicdes
socioecondmicas da AREA DE ABRANGENCIA impactada pelo EVENTO, observada a
SITUACAO ANTERIOR, além da adogéo das medidas de mitigacdo, compensacéo e
indenizagdo necessérias e previstas nos PROGRAMAS, cujo cumprimento e execu¢do
serdo fiscalizados e acompanhados pelos COMPROMITENTES, conforme governanca,
financiamento, estudos cientificamente fundamentados, se for o caso, demais previsdes
contidas no ACORDO (TTAC, 2016, p.12).

Conforme estipulado pelo TTAC, as empresas Samarco, Vale e BHP ficaram responsaveis por instituir uma
Fundagdo com o objetivo de gerir e executar todas as medidas previstas nos Programas Socioecondmicos e
Socioambientais, sendo que, até a constituicdo da Fundac&o, todas as medidas emergenciais e demais
obrigacdes previstas no TTAC ficardo a cargo da Samarco.

Ainda segundo o TTAC, todas as atividades desenvolvidas pela Fundacdo estardo sujeitas a Auditoria Externa
Independente cujas atividades deverdo ser iniciadas até 30 dias da assinatura do TTAC, sendo que, até 90 dias
da sua contratagdo, a Auditoria Independente devera apresentar todo o seu planejamento e modelo metodolégico
necessario para realizar e cumprir suas competéncias, devendo o modelo ser aprovado pelo Comité
Interfederativo (CIF).

No dia 01 de abril de 2016, a Ernst & Young (EY) foi contratada com o objetivo de atuar como empresa de auditoria
responsavel pela asseguracdo e avaliacdo dos Programas a serem realizados pela Fundacdo, conforme
estipulado pelo TTAC.

AEY emitiu em 30 de junho de 2016 a primeira versao do Procedimento Operacional Padrdo (POP), com o objetivo
de apresentar 0 escopo e estabelecer a metodologia e as premissas referentes & execucéo dos trabalhos de
Auditoria Independente. O documento foi aprovado pelo CIF via Deliberacdo n° 38 de 24 de novembro de 2016.

No dia 25 de junho de 2018, foi assinado um novo Termo de Ajustamento de Conduta (TAC Governanga) cujo
objeto foi o aprimoramento do processo de governanga previsto no TTAC, a inclusdo de mecanismos de efetiva
participacdo das pessoas atingidas e o estabelecimento de um processo de negociagdo, visando & eventual
repactuacdo dos Programas.

De acordo com o TAC Governanca, em sua clausula 53, ficou estabelecido que

A auditoria externa independente exercera o acompanhamento das atividades, tanto de
natureza contabil e financeira, quanto finalistica, da FUNDACAO, bem como dos
PROGRAMAS e de seus desdobramentos, constantes do TTAC e nos termos deste
ACORDO, segundo indicadores de eficicia e efetividade, e dara publicidade as
informacg®es obtidas nos relatdrios produzidos (TAC Governancga, 2018, p.22).

Este documento, denominado Procedimento Operacional Padréo (POP), visa estabelecer diretrizes com o intuito

de nortear as atividades de competéncia da EY enquanto contratada como a Auditoria Externa Independente no
ambito do TTAC e do TAC Governanca.
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3. Metodologia de Trabalho

3.1. Principios basicos

De acordo com o Instituto dos Auditores Independentes do Brasil (IBRACON), os objetos de um trabalho de
asseguracdo podem envolver varias andlises, como por exemplo:

Desempenho e condi¢Bes financeiras (ex.: informag8es financeiras histéricas e prospectivas);
Desempenho e condi¢des ndo financeiras (ex.: informacdes referentes a eficacia e efetividade das acdes);
Caracteristicas fisicas;

Sistemas e processos da entidade;

Acdes relacionadas a governancga corporativa e praticas de recursos humanos;

Acdes referentes a conformidade com leis e regulamentos vigentes.

Segundo o IBRACON, os trabalhos de asseguragdo devem ser realizados de acordo com a Norma de Trabalho
de Asseguracdo Diferente de Auditoria e Revisdo (NBC TO 3000), emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade
(CFC), norma brasileira equivalente & norma de International Standard on Assurance Engagements (ISAE 3000),
emitida pelo International Auditing and Assurance Standards Board (IASB), ambas referentes a trabalhos de
asseguracdo que ndo sejam de auditoria ou de reviséo de informag6es financeiras historicas.

De acordo com a norma NBC TO 3000, ao conduzir o trabalho de asseguracéo, os objetivos dos auditores
independentes séo:

a) Obter seguranca razoavel ou seguranca limitada, conforme apropriado, se a informacdo do objeto esta
livre de distor¢Bes relevantes;

b) Expressar a conclusdo acerca do resultado da mensuracéo ou avaliagdo de determinado objeto, por meio
do relatério escrito que transmita asseguracéo e descreva a base para a conclusao;

c) Adicionalmente, proceder com as comunicacdes requeridas de acordo com as NBCs TO.

Para todos os casos em que ndo puder ser obtida a segurancga, e uma conclusdo com ressalvas no relatério de
asseguracdo for insuficiente nas circunstancias para o seu propésito, a norma de asseguracao requer que o auditor
independente se abstenha de emitir uma concluséo.

A realizac@o de um trabalho de asseguracdo inclui as seguintes técnicas e habilidades a serem desempenhadas
pelo auditor independente:

Aplicacéo de ceticismo e julgamento profissional;

Planejamento e execucéo do trabalho de asseguracéo, incluindo a obtencéo e a avaliagcdo de evidéncias;

Entendimento dos sistemas de informacdo, do papel e das limitag6es de controles internos;

Associar a consideracdo da materialidade e dos riscos do trabalho & natureza, & época e a extensdo dos

procedimentos;

e Aplicacdo dos procedimentos conforme apropriado ao trabalho (ex.: indagacdes, inspecdes, recélculos,
reexecucdes, observacgdes, confirmacdes, e procedimentos analiticos); e,

e Adocdo de préticas sistematicas de documentacdo e habilidades de redacdo de relatérios de

asseguracao.

E importante salientar que eliminar totalmente o risco de um trabalho de asseguragéo é raramente alcancavel ou
possui um custo altissimo em relagdo ao beneficio. Portanto, a “asseguracdo razoavel”, € menor do que a
asseguracdo absoluta, em funcdo de fatores tais como:

e Uso de testes seletivos pelo auditor independente;

e O fato de que muitas das evidéncias disponiveis ao auditor independente sdo persuasivas, ao invés de
conclusivas;
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e Uso de julgamento profissional ao obter e avaliar as evidéncias e formar as conclusdes com base nas
evidéncias;

e Em alguns casos, as caracteristicas do objeto de assegurac@o quando avaliadas ou mensuradas pelos
critérios adotados; e,

e Outras limitagBes inerentes a execucéo do trabalho;

O auditor independente seleciona uma combinacéo de procedimentos, conforme apropriado. Os procedimentos
podem ser utilizados, por exemplo, para planejar ou realizar o trabalho, dependendo do contexto no qual eles séo
realizados pelo auditor. Os fatores que podem afetar a selecdo do auditor independente incluem a natureza do
objeto, o nivel de seguranca a ser obtido, e a necessidade de informac¢&o dos usuérios previstos e da contratante,
incluindo restri¢cdes relevantes de tempo e custo.

O trabalho de asseguracdo é um processo repetitivo, e as informacgfes que diferem significativamente daquelas
utilizadas na determinagdo dos procedimentos planejados podem chegar a atencéo do auditor independente.
Enquanto o auditor independente realiza os procedimentos planejados, as evidéncias obtidas podem levar a
realizacdo de procedimentos adicionais.

Alguns trabalhos de asseguragcdo podem ser realizados por equipe multidisciplinar, que pode incluir um ou mais
especialistas dependendo da natureza dos trabalhos. A utilizacdo de um profissional especialista é necesséaria
qguando o objeto do trabalho de asseguragéo envolve a compreensdo de um determinado assunto cuja esfera de
conhecimento é especifica, como por exemplo, questdes relacionadas a engenharia civil ou engenharia ambiental.
A utilizac8@o de especialistas pela EY para a execuc¢édo de trabalhos de asseguracéo serd tratada em um capitulo
especifico deste documento.

Adicionalmente, em determinadas situa¢@es nas quais for necesséria a avaliagdo de item individual ou de entregas
e resultados preliminares visando permitir o acompanhamento do andamento dos Programas pelas partes
envolvidas, a EY poderéa realizar procedimentos especificos e limitados, sem a abrangéncia requerida para a
emissdo de um relatério de asseguracdo. Nestas situacdes, os relatérios emitidos pela EY ndo terdo como
referéncia a norma NBC TO 3000, emitida pelo CFC.

3.2. Premissas de amostragem

Foi definido como método estatistico para calculo amostral a Distribuicdo Normal Padronizada. Também conhecida
como Distribuicdo de Gauss ou Gaussiana, a Distribuicdo Normal permite a definicdo de uma estimativa do
tamanho da amostra considerada adequada, baseada em dados da populagéo avaliada e o erro méaximo que
estamos dispostos a tolerar. Em linhas gerais, a metodologia estatistica é estruturada em dois parametros:

e Média () — Representacdo da Média Populacional;
e Desvio Padrdo (o) — Representa o desvio-padréo da populagéo, ou seja, a medida de dispersdo de uma
populacdo baseada em sua média.

A distribuicdo normal permite que, caso um grande nimero de observacdes independentes de uma mesma
populacéo seja avaliado, a sua distribuicdo se aproxima de uma distribuicdo “padronizada”, ou seja, que apresenta
uma Média (u) de 0 e um Desvio Padréo (o) de 1, facilitando os célculos de probabilidade e permitindo a analise
de qualquer populacéo mediante Escores (“Z").
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Baseado nas premissas acima, a férmula para calculo amostral através da Distribuicdo Normal Padronizada é:

_ N.Z*.p.(1-p)
" (N—-1).e2+2Z2.p.(1-p)

e n = Tamanho da amostra;

e N =Tamanho da Populacao;

e Z = Desvio do valor médio que aceitamos para alcanc¢ar o nivel de confian¢a desejado, ou seja, quanto
uma medida se afasta da média em termos de Desvio Padréo;

e e = Margem de erro ou erro amostral méaximo tolerado. E um indicador que permite avaliar o quanto a
amostra probabilistica é conclusiva em relacéo a hipdtese avaliada, ou seja, a diferenca entre o valor que
a estatistica pode acusar e o verdadeiro valor do parametro;

e p = Proporc¢éo esperada de ser encontrada.

n

Baseado na metodologia de Distribuicdo Normal Padronizada, as seguintes premissas, comumente aplicadas no
mercado, serdo utilizadas pela EY para realizacdo de sele¢cdo amostral nos procedimentos de auditoria:

e Z = Nivel de Confian¢a de 90% - Z: 1,645;

e e = Erro Amostral (erro toleravel) de 10%;

e p =Propor¢éo esperada a ser encontrada seré nula (ndo existe uniformidade conhecida na populacao, ou
seja, o valor considerado sera de 50%.

Média (p) -0
Desvio Padrédo (o)- 1

0.4
0.3
| |
| 0.2 .
| |
| I
I |
! 0.1 | $2=1.65
I I
7 2 =-165 . .
| | |
i L " A N L M 1 i 1 L " " 5 i i | 1 1 N N | Pl " i
-2 1 1 2
® &
\ i ||\ J
............... o ! i X,
. EroResidualdes% | [ Nivel deConfiangade 90% | i ErroResidual e 5%
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Em funcéo da utilizacdo de uma distribuicdo normal padronizada, consideramos que a populagdo minima para
utilizacdo da distribuicao estatistica sera de 30 itens. Caso a populagdo ou a amostra minima ndo sejam atendidas,
100% dos itens da populacdo deverdo ser avaliados.

Para procedimentos de avaliagdo dos controles internos mantidos pela Fundagdo Renova, conforme critérios
relacionados a natureza e frequéncia de execuc¢do do controle, e em acordo com os critérios estabelecidos pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC) em conjunto com o Instituto dos Auditores Independentes do Brasil
através da NBC TO 3000 — Trabalho de Asseguracgao Diferente de Auditoria e Revisdo, a EY definiu como extenséo
da amostra as seguintes premissas:

Natureza do Controle

Natureza e Frequéncia do Controle Numero minimo de itens para teste
Controle Manual, executado em frequéncia, diaria, multiplas

vezes ao dia ou por evento &

Controle manual, realizado semanalmente 5
Controle manual, realizado mensalmente 2
Controle manual, realizado trimestralmente 2
Controle manual, realizado semestralmente ou anualmente 1

Teste de 1 controle automético para cada tipo

Controle automatico (* ~ .
) de transacéo e alternativa de processamento

(*) Nota: Baseado na premissa de um sistema aplicativo integro e confiavel.

E importante salientar que a extensdo das amostras citada acima assume que a populacéo utilizada para teste é
maior que 250 ocorréncias. Caso a populagdo seja menor, serdo consideradas as seguintes premissas:

e Entre 50 a 250 ocorréncias — Deve ser considerado como extensdo minima da amostra 10% do nimero

de ocorréncias;
e Abaixo de 50 ocorréncias — Deve ser selecionado como extensdo minima de amostra 5 elementos, ou

100% dos itens caso a populacdo seja menor do que 5 itens.

Caso a EY entenda ser necessario, poderdo ser realizados procedimentos adicionais para que seja obtida
evidéncia necessaria para fundamentar o relatdrio a ser emitido, sem que seja necessaria a aprovacgao prévia da
Fundacgdo Renova.
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4. Escopo dos Trabalhos

Considerando as atribui¢es estabelecidas no TTAC e no TAC Governanga, a EY estabeleceu as seguintes etapas
para o cumprimento das atividades designadas a Auditoria Independente:

e Asseguracdo Finalistica dos Programas: A partir da elaboracéo pela Fundacdo Renova e aprovacgédo pelo
CIF dos documentos de definigbes dos Programas, contemplando escopo, metodologia, cronograma,
indicadores e metas, entregas e critérios de encerramento do Programa, a EY sera responsavel pela
auditoria da efetiva correspondéncia entre os projetos aprovados dos Programas e a execuc¢do de suas
acdes, incluindo a avaliacdo dos aspectos finalisticos de cada Programa e analise dos seus indicadores
e metas. Nos casos em que o Programa ndo possua o documento de Definicdo aprovado pelo CIF, mas
apresente um estagio avancado de execucdo e houver diretrizes estabelecidas por meio de Deliberac¢es,
Notas Técnicas e documentos protocolados no CIF pela Fundagdo Renova, a EY ir4 realizar
procedimentos de avaliagdo do andamento destes Programas.

e Avaliacéo de Procedimentos de Suprimentos: A EY realizara procedimentos para avaliagdo dos processos
e subprocessos executados pela area de suprimentos da Fundagdo Renova para a contratacdo de
servicos e/ou materiais, observando os procedimentos formalizados e vigentes em cada periodo de
asseguracdo, além do Estatuto da Fundacéo Renova e Deliberacdes do CIF.

e Avaliacdo do Relatério Anual de Atividades: A Fundagdo Renova deverd apresentar um relatério anual
contemplando as atividades realizadas no ambito de todos os Programas, e neste caso, a EY devera
avaliar a exatidao de seu conteudo.

e Avaliacdo do cumprimento do Planejamento Anual: Anualmente, a Fundag¢do Renova devera apresentar
um planejamento das atividades e a¢bes referentes a cada um dos Programas previstos no TTAC, o qual
deverd ser validado pelo CIF. Apés validacéo, a EY dever4 avaliar a correspondéncia entre o apresentado
no planejamento anual e as a¢Bes executadas em cada Programa reportadas pela Fundacdo Renova,
bem como sua aderéncia ao previsto no TTAC.

e Asseguracdo dos Dispéndios dos Programas: A partir do disposto no TTAC e da definicdo das premissas
relacionadas aos dispéndios compensatérios e reparatorios pelo CIF, a EY devera avaliar a aderéncia dos
gastos incorridos pela Fundagdo Renova na execuc¢do dos Programas previstos no TTAC.

e Avaliacdo da execucdo do Orcamento CIF pela Gerenciadora do Custeio: A auditoria externa
independente devera verificar as atividades da Gerenciadora do Custeio e assegurar que estas estdo
aderentes aos critérios e regras estabelecidas no TAC Governanga, no termo de parceria estabelecido
com a Fundacgdo Renova, no Regulamento de Custeio do Sistema CIF e na Politica de Gestao — Sistema
CIF. A avaliagdo dos procedimentos executados pela area de suprimentos da Gerenciadora para a
contratacdo de servicos e/ou materiais acontecera anualmente, com emissdo de relatérios, sempre de
acordo com a NBC TO 3000.

e Avaliacdo de outros aspectos relacionados ao TTAC e TAC Governanga: Sempre que requerido pela
Fundacgdo Renova /ou pelo CIF, a EY podera avaliar outros aspectos e informagfes geradas no ambito da
execucdo dos Programas previstos no TTAC, desde que seja possivel realizar a referida avaliagéo, e a
mesma esteja relacionada ao objeto proposto no TTAC e no TAC Governanca.

O detalhamento dos procedimentos contemplados em cada uma das etapas acima e a metodologia utilizada pela
EY serdo apresentados neste documento.

Vale ressaltar que néo seré escopo dos trabalhos da EY a realizacéo de diagnésticos voltados para o0 mapeamento
de impactos, a definicdo de escopo e de ac¢Bes de reparacdo e compensac¢do, bem como a definicdo dos
respectivos indicadores e das regras de encerramento dos Programas para atendimento das obrigacfes previstas
no TTAC, para que ndo haja uma violacdo nas regras de independéncia dos auditores.
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Adicionalmente, o TTAC possibilita a contratacdo de uma ou mais empresas para a execuc¢ao das atividades de
Auditoria Externa Independente. Neste sentido, vale ressaltar que ndo compete a EY a execucdo das atividades

relacionadas a auditoria das demonstragdes financeiras da Fundag&o Renova e dos registros contabeis mantidos
por esta, e a auditoria contébil dos Programas previstos no TTAC.
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5. Asseguracao Finalistica dos Programas

A Fundacé@o Renova sera responsavel pela elaboracdo dos documentos de definicbes dos Programas contendo
acdes propostas, indicadores, metas, cronograma, metodologia de trabalho, regras de encerramento, entre outros
aspectos relevantes do Programa. Os documentos de definicbes dos Programas, incluindo a relacdo de seus
indicadores e as suas regras de encerramento, deverdo ser aprovados pelo CIF.

Cabera & Fundacdo Renova a realizacdo das acdes previstas e a mensuracéo dos indicadores e resultados
entregues, sendo que a EY sera responsavel por realizar os procedimentos de auditoria da efetiva
correspondéncia entre os projetos aprovados e a execu¢do das ac¢des, incluindo a avaliagdo dos aspectos
finalisticos de cada Programa e o cumprimento de seus indicadores e das metas estabelecidas.

Os trabalhos de asseguracdo dos Programas serdo realizados com base em procedimentos especificos
denominados Procedimentos de Asseguracao Individual (PAl), elaborados pela EY a partir do entendimento de
cada Programa, e encaminhados ao CIF, as Camaras Técnicas (CTs) e a Fundagdo Renova.

Caso seja constatada a inviabilidade de avaliacdo para fins de asseguracdo de um determinado objeto ou
indicador, a EY devera elaborar um comunicado formal ao CIF informando os fatores que justificam a ndo aplicacédo
dos procedimentos de asseguracgéo.

Para o processo de asseguracdo de cada um dos Programas, a EY estabeleceu como necesséria a realizacédo
das seguintes etapas de trabalho:

Entendimento Geral do Programa,;

Elaboragdo dos Procedimentos de Asseguracgao Individual (PAl);

Execucéo dos Procedimentos de Asseguracéo Individual (PAl); e,

Elaboragdo e emisséo do Relatério de Acompanhamento ou Asseguragdo do Programa;

As etapas apresentadas acima demonstram o fluxo macro de realizacdo dos trabalhos de asseguracéo pela EY.
No entanto, tais etapas poderdo ser realizadas em uma ordem distinta da apresentada, variando de acordo com
a maturidade de cada um dos Programas. A seguir sera detalhada cada uma das etapas de trabalho e as suas
respectivas atividades.

5.1. Entendimento Geral do Programa

O entendimento do Programa ocorrera a partir do documento de Defini¢do do Programa submetido pela Fundacéo
Renova ao CIF, e devera levar em consideracao as seguintes fontes de informacdes, dentre outras:

Informacdes constantes no TTAC, TAC Governanca e outros documentos relacionados ao Programa;

Participagdo da EY em reunides realizadas pelas CTs, Fundacdo Renova, CIF e outros 6rgéos pertinentes;

Levantamento de informag8es em visitas técnicas ou por consultorias contratadas pela Fundag&o Renova,;

Resultado de fiscalizac¢Bes realizadas por 6rgaos competentes;

Decis@es judiciais no ambito dos Eixos Prioritarios definidos pela 122 Vara Federal Civel e Agréria da

SJIMG, nos casos aplicaveis;

¢ Informagdes obtidas durante entrevistas realizadas com profissionais da Funda¢&o Renova envolvidos na
execucgdo do Programa; e,

e Relatérios mensais e/ou anuais de atividades emitidos pela Fundag&o Renova ao CIF.

Vale ressaltar que, como parte dos procedimentos de asseguracdo, a NBC TO 3000 estipula que o auditor
independente obtenha um entendimento dos principais processos e controles internos relacionados ao objeto do
relatorio de asseguracdo. Neste sentido, a EY também deverd levantar os principais sistemas, processos e
controles utilizados pela Fundacdo Renova na execuc¢éo das acdes previstas para cada um dos Programas do
TTAC.

12

EYBuildim; a better
working world



Esta etapa tem como objetivo avaliar o controle sobre os fluxos transacionais dos projetos e/ou processos do
Programa, bem como o cumprimento dos procedimentos estabelecidos pela Fundacdo Renova para a sua
execucao, com o intuito de identificar eventuais pontos de fragilidades e riscos que possam impactar diretamente
as informacdes obtidas nos procedimentos de asseguracdo e, consequentemente, a emissdo de opinido pela
Auditoria Externa Independente.

O entendimento dos processos e/ou projetos do Programa sera realizado no inicio dos trabalhos de verificagéo
independente, e podera ser atualizado pela EY em um préximo ciclo de auditoria do Programa, no qual serdo
consideradas eventuais mudangas referentes aos sistemas e fluxos transacionais dos projetos, processos e
demais atividades do Programa. Caso entenda ser necessario, a EY podera realizar testes e revisdes adicionais,
durante todo o periodo auditado, sem que estes precisem ser previamente aprovados pela Fundacéo Renova.

5.2. Elaboracéao dos Procedimentos de Asseguracéao Individual (PAI)

Considerando o entendimento obtido, e sendo possivel iniciar a asseguracdo do Programa, a EY elaborard o
descritivo das atividades de auditoria denominado Procedimentos de Asseguracgdo Individual (PAI) para cada um
dos Programas.

Nos casos em que, na fase de entendimento do Programa, for identificada pela Auditoria Externa Independente
uma divergéncia substancial entre o escopo das agbes, processos e/ou projetos previstos no documento de
Definicdo do Programa e o realizado, a EY encaminhard um comunicado formal ao CIF e a Fundagdo Renova,
explicitando os motivos de impedimento do inicio do processo de asseguracgéo.

Vale ressaltar que cada Programa possui escopo, ac¢Bes e indicadores especificos definidos pela Fundagéo
Renova de acordo com a natureza, complexidade e extensdo para atender aos objetivos propostos pelo TTAC,
dessa forma, a constru¢do de um plano de asseguracéo customizado e individualizado é fundamental para que a
EY obtenha uma concluséo adequada aos itens objetos da asseguracéo.

Os PAls deverao conter, dentre outras, as seguintes informacdes:

e Breve contextualizacdo sobre o Programa, incluindo os seus projetos e/ou processos, e a relacdo de
indicadores aprovados que serdo objeto de avaliacdo pela EY,;

e Detalhamento dos critérios definidos pela EY para auditoria do Programa;

e Descricdo dos procedimentos de asseguracdo planejados pela EY para avaliagdo dos projetos e/ou
processos do Programa;
Defini¢do de critérios de selecao amostral adotados, quando aplicavel,
Descrigcdo dos procedimentos de asseguracao planejados pela EY para cada um dos indicadores, caso o
Programa nédo tenha indicadores aprovados, o PAI sera construido com base nos seus projetos e/ou
projetos executados; e,

¢ Relacdo contendo o nome dos responséaveis pela Fundacao Renova.

Caso seja necessério, o PAI podera ser atualizado durante um ciclo de auditoria para adequac¢é&o de premissas e
critérios dos procedimentos. Além disso, uma nova versao do documento podera ser elaborada no préximo ciclo
de auditoria para atendimento a novas demandas decorrentes de eventuais altera¢cdes no documento de Defini¢cdo
do Programa, ou de possiveis alteracdes nos processos e/ou projetos realizados pela Fundag¢éo Renova.

A definicdo da natureza e abrangéncia dos procedimentos de asseguragcdo serd realizada considerando a
relevancia e complexidade de cada um dos Programas. A EY terd total autonomia para definir a natureza e
abrangéncia dos procedimentos necessérios para avaliagdo dos Programas.

A EY podera adotar uma combinacdo de procedimentos durante o processo de avaliacdo dos Programas e de
seus indicadores, dentre os quais destacam-se:

e \erificacdo de documentacdo suporte e evidéncias (ex.: contratos, notas fiscais, estudos técnicos);
e Inspecdes fisicas e visitas técnicas realizadas por profissionais especialistas;
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Reviséo analitica de documentag8es suporte;

Técnicas de andlise de dados (ex.: recélculo matematico, regresséao, correlacéo, projecao);

Reunides técnicas;

Entrevistas com profissionais da Funda¢do Renova envolvidos na execu¢do do Programa; e,

Avaliacdo independente de processos adotados pela Fundacéo Renova para a execucéo dos Programas.

A avaliacdo da relevancia e complexidade do Programa sera realizada em conjunto com as partes envolvidas na
execucao das suas agbes. Qualquer sugestao de incluséo de procedimento somente sera aceita apos a avaliacdo
de sua pertinéncia pela EY.

Parte substancial dos procedimentos de asseguragdo sera realizada considerando uma amostra representativa
da populacé@o. Nestas circunstancias, cabera a EY a definicdo da amostra e dos critérios de selecdo a serem
aplicados de acordo com o seu julgamento profissional, metodologia interna de trabalho e normas técnicas.

Para a definicdo dos critérios amostrais utilizados nos procedimentos de avaliagdo dos Programas, a EY utilizara
como referéncia as diretrizes estabelecidas pelo Association of International Certified Professional Accoutants
(AICPA).

Os PAls serdo encaminhados ao CIF e as CTs, e caso ndo haja retorno ou davidas no periodo de 30 dias corridos,
0s mesmos serdo considerados validados e aceitos para o inicio dos trabalhos da auditoria independente, de
maneira que ndo haja prejuizo ao processo de assegura¢do dos Programas. Vale ressaltar que os procedimentos
sdo iniciados pela EY logo apés o envio do PAIl ao CIF, as CTs e a Fundacdo Renova.

Nos casos em que o documento de Definicdo do Programa néo tenha sido aprovado pelo CIF, ou a Auditoria
Externa Independente identificar que os projetos e/ou processos do Programa néo estdo em estagio avangado de
execucao, e seus respectivos indicadores ainda ndo sendo medidos pela Funda¢@o Renova, a EY podera definir
procedimentos de verificagdo de documentagdo suporte e evidéncias que corroborem as a¢bes concluidas e em
andamento reportadas pela Fundacdo Renova no ambito do Programa. Os procedimentos planejados de
verificagdo das acdes do Programa serdo apresentados pela EY & Fundacdo Renova e, posteriormente,
detalhados no Relatdrio de Acompanhamento do Programa emitido ao CIF. Nestes casos, ndo seri necessaria a
elaboracéo de um PAI para a avaliacdo do Programa.

5.3. Execucéao dos Procedimentos de Asseguracao Individuais (PAI)

A aferi¢&o inicial da evolucéo das atividades, acbes e dos indicadores do Programa cabera a Fundacdo Renova
que, posteriormente, devera apresentar os resultados obtidos bem como a documentagéo suporte a EY para que
os procedimentos de asseguracao planejados sejam executados.

Cabera & Fundacdo Renova disponibilizar toda a documentagdo suporte necesséria para os trabalhos de
asseguracdo a serem realizados pela EY no prazo de até sete dias Uteis. Caso uma determinada documentacéo
ou evidéncia solicitada ndo seja fornecida pela Fundagdo Renova, a EY informard em seu relatério e nesta
situacdo, a EY podera se abster de emitir qualquer opinido sobre o objeto em avaliagdo.

A realizacdo dos procedimentos previstos no PAI podera ocorrer de forma preliminar, durante o transcorrer das
acdes previstas, ou de forma definitiva, no momento de conclusdo e encerramento do Programa pela Fundagéo
Renova. A execucdao destes procedimentos visa possibilitar o acompanhamento das atividades do Programa pelas
partes envolvidas, permitindo assim, a adocdo de eventuais a¢Bes preventivas ou corretivas pela Fundagéo
Renova na execuc¢do das a¢bes, processos e/ou projetos ho A&mbito de cada Programa.

Caso entenda ser necessario, a EY podera realizar procedimentos adicionais ou incremento das amostras de
testes inicialmente previstos nos procedimentos, sem que seja necessdria a aprovagdo prévia da Fundacao
Renova e/ou do CIF, bem como de qualquer outra parte envolvida no processo.

Cabera a Fundacdo Renova o apoio total e irrestrito & EY durante a realizacdo dos processos de avaliacao,
incluindo o fornecimento de documentos, a disponibilizac@o de profissionais para esclarecimento de duvidas e o
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acompanhamento dos procedimentos de visita técnica e de vistoria, bem como a liberacdo acesso aos locais
estabelecidos. No caso de realizacdo de visitas técnicas, a EY buscard otimizar a agenda de vistorias,
comunicando a demanda a Fundagdo Renova com antecedéncia minima de cinco dias Uteis.

Durante a execucdo dos trabalhos de auditoria do Programa, nos casos em que for pertinente, a EY realizara
procedimentos adicionais de avaliagdo de conformidade técnica e normativa, conforme solicitacéo realizada pelo
CIF, obedecendo aos seguintes critérios:

e A EY fara avaliacdo da execucdo de projetos realizados pela Fundacdo Renova de acordo com a
especificagcdo do projeto e das normas técnicas brasileiras aplicaveis; e,

e Quando da existéncia de areas em que a EY ndo tenha expertise técnica, esta podera subcontratar
empresa com reconhecida expertise no tema.

Poderéo ser consultados pela EY os resultados de estudos j& realizados por empresas contratadas pela Fundagéo
Renova, com a funcdo de avaliar aderéncia técnica a normativas e conformidades, caso estas tenham sido
submetidos a apreciacéo do CIF e/ou de CTs.

Todo os resultados dos procedimentos que embasem a emissdo dos relatérios, bem como as principais
documentag8es suporte associadas, deverdo ser arquivados e documentados pela EY.

Os resultados preliminares dos procedimentos executados serdo encaminhados pela EY a Fundacdo Renova via
e-mail. Caso existam consideracdes ou eventuais questionamentos acerca dos resultados obtidos, a Fundacéo
Renova devera encaminha-los no prazo de sete dias Uteis.

5.4. Emisséo do Relatdrio de Acompanhamento ou Asseguracao do Programa

Apbs a realizacdo dos procedimentos de asseguragdo previstos, cabera a EY a avaliacdo da suficiéncia e a
adequabilidade das evidéncias obtidas no contexto do trabalho. Deverdo ser avaliadas todas as evidéncias
aplicaveis, independentemente se as mesmas paregcam corroborar ou contradizer as mensuracdes ou avaliacdes
de determinado objeto de acordo com os critérios aplicaveis.

Os resultados obtidos pela EY serdo apresentados e discutidos em conjunto com a Fundacdo Renova, e serdo
base para a preparacao do relatério. A EY compartilhard verséo preliminar do relatério com a Funda¢do Renova
via e-mail, e esta deverd encaminhar a auditoria , no prazo de sete dias Gteis, eventuais comentarios acerca dos
resultados apresentados, bem como o detalhamento das a¢8es corretivas e dos planos de acao relacionados as
eventuais deficiéncias e fragilidades identificadas como resultado da execugéo dos procedimentos. Em seguida,
esse detalhamento sera incluido pela EY na versao final do relatério a ser emitida ao CIF.

Caso, durante os procedimentos de auditoria, ndo seja possivel obter evidéncias apropriadas e suficientes, havera
uma limitacdo no alcance dos trabalhos. Nestes casos, conforme apropriado, a EY devera expressar uma
conclusdo com ressalva ou se abster de emitir sua opinido justificando as raz8es para tanto.

Durante o processo de asseguracdo dos Programas, a EY podera emitir dois tipos de relatdrios:

¢ Relatério de Acompanhamento do Programa: Emitido com base nas entregas realizadas durante o
decorrer da implementacdo das ac¢Bes pela Fundacdo Renova, com o objetivo de permitir o
acompanhamento do andamento de cada Programa pelas partes envolvidas. O Relatério de
Acompanhamento do Programa detalhara os procedimentos realizados, os resultados alcangados, e as
sugestdes de melhoria para a correcédo de eventuais deficiéncias e fragilidades identificadas pela EY.

e Relatério de Asseguracdo do Programa: Emitido apés conclusdo da implementacdo das ac¢bes do
Programa pela Funda¢&@o Renova e aprovacéo pelo CIF, conforme normas técnicas NBC TO 3000 e ISAE

3000, com os resultados obtidos na realizacdo dos procedimentos de avaliagdo do Programa e seus
respectivos indicadores.
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Ressalta-se que a EY realizara o acompanhamento anual dos Programas executados pela Fundagdo Renova e
os relatérios apresentados nos topicos acima serdo emitidos individualmente, para cada um dos Programas,
considerando a execucao das etapas previstas no ciclo de auditoria, e as informacdes prestadas pela Fundacéo
Renova sobre cada um dos Programas.

Adicionalmente, a EY entende que, conforme descrito no TTAC, cabe ao CIF, érgdos competentes e CTs a
avaliacdo do encerramento de clausulas do TTAC. Caber4 a EY, caso seja possivel, correlacionar em seus
relatorios as ac¢des e atividades da Fundacéo Renova relativas ao cumprimento as respectivas cldusulas do TTAC.
Além disso, poderdo ser emitidos relatérios especificos pela EY relacionados a procedimentos de verificagdo de
evidéncias de cumprimento de clausulas previstas no TTAC pela Fundagao Renova.
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6. Avaliacao de Procedimentos de Suprimentos

Conforme previsto no TAC Governanga, clausula 53, §3°: “A auditoria externa independente acompanhara as
atividades da Fundacéo, de acordo com escopo de trabalho a ser definido em contrato, que incluira analise da
observancia pela FUNDACAO de seus procedimentos, normas e politicas de suprimentos.”

Diante disso, a EY realizar4d o entendimento dos procedimentos executados pela &rea de Suprimentos da
Fundagdo Renova para a contratacdo de servigcos e/ou materiais, considerando, mas ndo se limitando aos
seguintes aspectos:

e Procedimentos formalizados e vigentes durante o periodo de escopo da asseguragéo:
o Politicas de Suprimentos (POL-SUP-001);
Entender a Demanda (PG-SUP-001);
Processo de Aquisicao (PG-SUP-002);
Administrar contratos (PG-SUP-003);
Parceria em Regime de Mutua Cooperacgdo (PG-SUP-006);
Chamada Publica — Edital (PG-SUP-007);
Pedido usuario (PG-SUP-009);
Due diligence de fornecedores; e,
0 Solicitagdes de Aprovacéo do Conselho Curador (PG-GOV-003).
e Deliberagdo n* 55 do CIF que elenca o escalonamento de regides para contratacdes e aprova definicdes
apresentadas por meio da Nota Técnica n° 09 da Camara Técnica de Economia e Inovacao; e,
e Estatuto da Fundacéo Renova.

OO0Oo0OO0OO0OO0Oo

Ainda na etapa de entendimento dos procedimentos executados pela area de suprimentos, a EY realizara
entrevistas técnicas com usuarios chave para o mapeamento e validacdo dos principais aspectos envolvidos no
processo.

6.1. Elaboracéo do Procedimentos de Asseguracao Individual (PAI)

Apb6s o entendimento dos procedimentos da &rea de suprimentos executados pela Fundagdo Renova, a EY
elaborard o Plano de Asseguracao Individual, no qual sera definida a metodologia para avaliagdo da aderéncia
dos processos de contratacdo de servicos e/ou materiais executados pela Fundacdo Renova aos documentos
descritos acima.

A etapa de elaborac@o do PAI contara com a realizacdo de reuniBes ou consultas junto as principais partes
envolvidas e o documento devera conter, dentre outras, as seguintes informagées:

Escopo do trabalho, incluindo o periodo e os subprocessos a serem avaliados.

Descrigcdo dos procedimentos planejados pela EY para avaliagdo dos processos executados pela area de
Suprimentos da Fundacdo Renova para a contratacdo de servigcos e/ou materiais no dmbito dos
Programas previstos no TTAC;

e Descricdo da metodologia definida pela EY para comparativo e confronto dos procedimentos executados
pela area de Suprimentos da Fundacdo Renova com as politicas e normativos estabelecidos e praticas
de mercado referentes a controles internos e processos de compras;

o Definicdo de critérios de sele¢c@o de amostra para a realizagcdo dos procedimentos de auditoria de acordo
com o0 seu julgamento profissional, metodologia interna de trabalho e normas técnicas (ex.: universo
amostral, metodologia de selecdo de amostra, tamanho e abrangéncia das amostras);

Definigdo do plano de trabalho previsto para realizagcdo das atividades; e,
Relacdo contendo o nome dos responsaveis envolvidos das partes, sendo elas, EY, Fundac¢do Renova e
CIF, bem como os respectivos protocolos de comunicagao.
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A EY podera adotar uma combinac&o de procedimentos para a avaliacdo dos processos mencionados no tdpico
anterior, dentre os quais, destacam-se:

Verificacdo de documentacao suporte e evidéncias (ex.: pedidos de compra, medi¢bes, contratos);
Técnicas de andlise de dados de compras (ex.: variabilidade de precos), em casos aplicaveis;
Teste de validagdo de paradmetros sistémicos;

Reunides técnicas; e,

Entrevistas com profissionais da Fundag&do Renova envolvidos na execuc¢do do Programa.

6.2. Execucédo dos Procedimentos
Durante a execucao dos procedimentos detalhados no PAI, cabera a Fundacéo Renova o apoio total e irrestrito &
EY, incluindo o fornecimento de documentos, acesso as instalacdes e a disponibilizacdo de profissionais para
esclarecimento de davidas.
Cabera a Fundacdo Renova disponibilizar toda a documentagéo suporte necessaria no prazo de até sete dias
Uteis. Caso uma determinada documentacéo ou evidéncia solicitada nédo seja fornecida pela Fundagédo Renova, a

EY informard em seu relatério e nesta situacé@o, a EY podera se abster de emitir qualquer opinido sobre o objeto
avaliado.

6.3. Emisséo do Relatério de Avaliacao de Procedimentos de Suprimentos

Apbs a realizagdo dos procedimentos de asseguragdo previstos, cabera a EY a avaliacdo da suficiéncia e a
adequacéo das evidéncias obtidas no contexto do trabalho.

Os resultados obtidos pela EY serdo apresentados e discutidos em conjunto com a Fundacdo Renova, e serdo
base para a elaboracao dos relatdrios, que serdo encaminhados ao CIF.
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7. Avaliacdo do Relatorio Anual de Atividades

Conforme previsto no TTAC, até o 10° dia (til de cada més, a Fundacdo Renova devera emitir um relatério do
andamento para cada um dos Programas ao CIF. Adicionalmente, até o dia 20 de janeiro de cada exercicio social,
a Fundacdo Renova devera emitir um Relatério Anual contemplando o andamento das a¢Bes de todos os
Programas.

Anualmente, ap6s a publicacéo pela Fundac@o Renova, a EY realizar4 a auditoria da exatiddo do conteddo do
Relatério Anual. Neste sentido, detalhamos a seguir as etapas e a metodologia planejada para a execucéo dessas
atividades.

7.1. Obtencao do Documento e Definicdo da Abordagem dede Avaliagcéo

Cabera a Fundagéo Renova sugerir um formato padréo para a elaboracéo do Relatdrio Anual previsto no TTAC,
sendo responsabilidade do CIF a avaliagdo do formato proposto e a validagdo das diretrizes utilizadas para a
confeccéo desses documentos.

Para avaliacdo, a EY considerara a versao do relatério publicada no site da Fundacao Renova, sendo que qualquer
alteracdo posterior & data inicial de inclusédo do documento devera ser comunicada formalmente a EY.

7.2. Realizacdo de Procedimentos de Avaliacao

A partir da publicacdo do Relatério Anual pela Fundagcdo Renova, considerando a data limite de 20 de janeiro de
cada ano, a EY deveré selecionar a relagao das informagfes a serem verificadas e solicitar & Fundacao Renova
as evidéncias para execucao dos procedimentos.

Cabera a Fundac&o Renova disponibilizar a EY as memdérias de calculo e evidéncias que suportam os dados
constantes no Relatério Anual protocolado no periodo de até sete dias Uteis. A partir do recebimento das
informacdes e evidéncias, a EY realizard os procedimentos de avaliacdo das informacdes reportadas e o confronto
entre os dados apresentados no Relatério Anual e os respectivos controles auxiliares e evidéncias mantidos pela
Fundacgdo Renova.

Caso ndo sejam apresentadas evidéncias suficientes que suportem a validacdo da exatiddo do contetdo do
relatério, a EY podera se abster de opinar sobre a referida informacéo. Nestes casos, a EY deverd comunicar
formalmente ao CIF as razdes que suportam a auséncia de opinido sobre a referida informacéo.

N&o é responsabilidade da EY a avaliacdo das premissas adotadas e da suficiéncia das informac¢8es contidas no
Relatério Anual emitido pela Fundacao Renova, sendo que esta responsabilidade cabe ao CIF.

7.3. Emisséo do Relatorio de Avaliacao

Apobs a avaliacdo das informacgdes, caberd a EY a avaliagcdo da suficiéncia e a adequac¢éo das evidéncias obtidas
no contexto do trabalho. Deverdo ser avaliadas todas as evidéncias aplicaveis, independentemente se as mesmas
parecem corroborar ou contradizer as mensuracdes ou avaliagdes de determinado objeto de acordo com os
critérios aplicaveis.

Os resultados preliminares dos procedimentos executados serdo encaminhados pela EY a Fundacdo Renova via
e-mail. Caso existam consideracdes ou eventuais questionamentos acerca dos resultados obtidos, a Fundacéo
Renova devera encaminha-los no prazo de sete dias Uteis.

Os resultados obtidos pela EY serdo apresentados e discutidos em conjunto com a Fundacdo Renova, e serdo
base para a elaboragéo do relatério. A versdo preliminar do relatério sera compartilhada com a Fundacdo Renova
via e-mail, e esta deverd encaminhar & auditoria eventuais comentarios acerca dos resultados apresentados, bem
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como o detalhamento das acdes corretivas e dos planos de acdo relacionados a eventuais deficiéncias e
fragilidades identificadas nos procedimentos, no prazo de sete dias Gteis.

Em seguida, esse detalhamento sera incluido pela EY na versao final do relat6rio a ser emitida para o CIF com os
resultados provenientes da avaliacdo da exatiddo do contetido do Relatério Anual.
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8. Avaliacdo do Cumprimento do Planejamento Anual

Conforme previsto na clausula 188 do TTAC, até o dia 30 de setembro de cada exercicio social, a Fundacéo
Renova devera apresentar: “[...] a proposta dos planos de a¢ao para o exercicio seguinte, a qual devera apresentar
a previsdo de indicadores, metas, cronograma e ac¢des especificas de cada Programa, previstas para o exercicio
seguinte [...]".

Anualmente, caberd a EY, enquanto Auditoria Externa Independente, a avaliagdo da correspondéncia entre o
apresentado no planejamento anual e as a¢Bes executadas em cada Programa reportadas pela Fundagéo
Renova, bem como sua aderéncia ao previsto no TTAC. A avaliacdo ocorrera por parte da EY apés aprovacao do
planejamento anual pelo CIF. Neste sentido, detalhamos a seguir as etapas e metodologia planejada para
avaliacdo do cumprimento do planejamento anual:

8.1. Obtencao das Informacdes Objeto de Avaliacao

A definicdo do formato padréo de apresentacdo do planejamento anual dos Programas seré de responsabilidade
da Fundacao Renova.

Para avaliacdo do cumprimento do planejamento, a EY considerard o documento submetido ao CIF pela Fundagéo
Renova, sendo que, qualquer alteracéo posterior devera ser comunicada formalmente a EY.

Vale ressaltar que a avaliacdo do planejamento anual podera ser realizada em conjunto com a avaliagdo do
Relatério Anual da Fundagcdo Renova, dessa forma, serd possivel confrontar informagfes contidas nos
documentos durante o processo de avalia¢do, desde que o planejamento anual tenha sido validado pelo CIF.

8.2. Realizacdo de Procedimentos de Avaliacdo do Planejamento Anual

A partir da aprovacao do planejamento anual pelo CIF, a EY deveré selecionar a relacéo das informac¢des a serem
verificadas, planejar os procedimentos de avaliacdo a serem realizados e solicitar & Fundacdo Renova as
evidéncias para execucao dos procedimentos.

Cabera a Fundacdo Renova disponibilizar toda as documentag@es e evidéncias que suportem as informacfes
constantes no planejamento anual submetido ao CIF, no prazo maximo de 10 dias Gteis. A partir do recebimento
das informacdes, cabera a EY a execucdo dos procedimentos de avaliagdo desenhados, considerando o prazo
previsto no plano de trabalho.

Caso ndo sejam apresentadas evidéncias suficientes que suportem a avaliacdo do cumprimento do planejamento
anual, a EY podera se abster de opinar sobre a referida informacéo. Nestes casos, a EY deverd comunicar
formalmente ao CIF as razdes que suportam a auséncia de opinido sobre a referida informacéo.

N&o é responsabilidade da EY a avaliacdo das diretrizes adotadas e da suficiéncia das informacdes contidas no
planejamento anual, sendo que esta responsabilidade cabe ao CIF e as Camaras Técnicas.

8.3. Emisséo do Relatério de Avaliacao do Planejamento Anual

Apobs a avaliacdo das informacgdes, caberd a EY a avaliacdo da suficiéncia e a adequac¢éo das evidéncias obtidas
no contexto do trabalho. Deverdo ser avaliadas todas as evidéncias aplicaveis, independentemente se as mesmas
parecem corroborar ou contradizer as mensuracdes ou avaliagdes de determinado objeto de acordo com os
critérios aplicaveis.

Os resultados preliminares dos procedimentos executados serdo encaminhados pela EY a Fundacdo Renova via
e-mail. Caso existam consideracdes ou eventuais questionamentos acerca dos resultados obtidos, a Fundacéo
Renova devera encaminhd-los no prazo de sete dias Uteis.
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Os resultados obtidos pela EY serdo apresentados e discutidos em conjunto com a Fundacdo Renova, e serdo
base para a elaboragéo do relatério. A versdo preliminar do relatério sera compartilhada com a Fundacdo Renova
via e-mail, e esta deverd encaminhar & auditoria eventuais comentarios acerca dos resultados apresentados, bem
como o detalhamento das acdes corretivas e dos planos de acdo relacionados a eventuais deficiéncias e
fragilidades identificadas nos procedimentos, no prazo de sete dias Gteis.

Em seguida, esse detalhamento sera incluido pela EY na versao final do relat6rio a ser emitida para o CIF com os
resultados provenientes da avaliagdo do cumprimento do planejamento anual.
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9. Asseguracao dos Dispéndios dos Programas

Conforme previsto no TAC Governanga, clausula 53, §9°: A auditoria externa independente devera responder as
indagacdes do CIF quanto aos gastos efetuados na execuc¢do de cada PROGRAMA, constante do TTAC e nos
termos deste ACORDO, e aprovados pelo CIF".

Diante disso, a EY realizara procedimentos de assegura¢do dos dispéndios realizados pela Samarco, pela Vale e
pela Fundag¢do Renova no d&mbito dos Programas do TTAC, conforme etapas apresentadas a seguir.

Elaboragéao do A::giﬁtgf Emissao do
Ll Finalisticos Betatatia

9.1. Elaboracgéo do Plano de Asseguracao Individual (PAI)

Na etapa de planejamento dos trabalhos, a EY elaborard o Plano de Asseguracéo Individual no qual serdo
definidos a metodologia e os procedimentos a serem aplicados para avaliagdo dos dispéndios dos Programas. O
processo de elaboracdo do PAI contar4d com a realizacdo de reunifes ou consultas junto as principais partes
envolvidas e a avaliagdo dos principais riscos e requisitos relacionados a execuc¢éo dos Programas.

O PAI devera conter, dentre outras, as seguintes informacdes:

e Descricdo dos procedimentos de asseguracgdo planejados pela EY para avaliagao dos dispéndios;

e Detalhamento da metodologia definida pela EY para avaliacdo dos dispéndios classificados pela
Fundagdo Renova como de natureza reparatoria ou compensatoria,;
Defini¢ao dos critérios de selecdo amostral adotados, quando aplicavel,
Definicdo do cronograma previsto para realizacdo das atividades; e,

¢ Relacdo contendo o nome dos responsaveis envolvidos das partes, sendo elas, EY, Funda¢do Renova e
CIF, bem como os respectivos protocolos de comunicagao.

Parte substancial dos procedimentos de asseguragdo sera realizada considerando uma amostra representativa
da populacdo. Nestas circunstancias, caberd & EY a definicdo da amostra e os critérios de sele¢do a serem
aplicados de acordo com o seu julgamento profissional, metodologia interna de trabalho e normas técnicas.

Para a definigcdo dos critérios amostrais utilizados nos procedimentos de avaliagdo dos dispéndios, a EY utilizara
como referéncia as diretrizes estabelecidas pelo Association of International Certified Professional Accountants
(AICPA).

O PAI sera encaminhado ao CIF, e caso ndo haja retorno ou dividas no periodo de 30 dias corridos, 0s mesmos
serdo considerados aceitos para o inicio dos trabalhos da auditoria independente. Cabe ressaltar que o PAI podera
sofrer altera¢Bes durante a execucao dos procedimentos, e novas versdes do documento poderdo ser submetidas
ao CIF.

9.2. Obtencao / Validacdo da Base e Sele¢cdo Amostral

Cabera a Fundacgéo Renova disponibilizar a composicéo analitica dos dispéndios realizados no &mbito das a¢bes
previstas nos Programas do TTAC, composta de registros presentes no sistema SAP. A EY devera acompanhar
junto & Fundacgdo Renova os procedimentos realizados para extracao dos arquivos, desde os filtros e par@metros
inseridos no sistema, até a entrega das informacdes aos auditores independentes.
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Apobs a obtengdo e validac@o da composicéo analitica dos dispéndios reportados na execu¢éo de cada Programa,
a EY podera realizar, caso aplicavel, uma selecdo amostral de acordo com seu julgamento profissional,
metodologia interna de trabalho e normas técnicas, para solicitagdo de documentacado que suporte os langamentos
apresentados na base.

9.3. Inspecao Documental

Cabera a Fundacdo Renova encaminhar a documentag¢do suporte dos dispéndios realizados por ela, a serem
reportados como gastos efetuados na execuc¢do de cada Programa, e dos dispéndios realizados diretamente pela
Samarco, ou pela Vale, no &mbito das a¢8es previstas nos Programas do TTAC. A documentagdo suporte minima
dos itens selecionados para avaliagdo sera estabelecida pela EY no PAL.

Sera realizada pela EY a avaliacdo da documentacdo suporte apresentada. Durante esta etapa, a qualquer
momento, a EY podera solicitar informac¢des adicionais & Fundagdo Renova e estas deverdo ser respondidas em
um prazo de até trinta dias.

No caso de eventual contratacdo de servigos junto a partes relacionadas, também deverdo ser disponibilizados
documentos que demonstrem a necessidade efetiva da realizagdo da transacdo. Entende-se como partes
relacionadas as mantenedoras ou qualquer empresa que detenha influéncia significativa sobre a Fundacao
Renova.

Caso seja identificada alguma divergéncia na documentagdo suporte apresentada, caberd a EY enviar uma
requisicdo apresentando os pontos observados e a Fundagdo Renova terd um prazo de até sete dias Uteis para
apresentar suas consideracges.

Eventuais dispéndios cuja documentag¢éo suporte ndo seja disponibilizada serédo desconsiderados para fins de
emissao dos relatérios de asseguracéao.

9.4. Anaélise dos Aspectos Finalisticos

Apl6s a obtencdo da documentacdo suporte, cabera a EY avaliar a aderéncia da natureza dos dispéndios
realizados as acdes de reparacédo e compensacédo previstos no TTAC, e a outras a¢des previstas para recuperacéo
dos danos causados pelo rompimento da barragem de Fund&o.

A EY poderd utilizar os resultados dos procedimentos de asseguracdo de Programas e finalisticos ja realizados e
concluidos junto & Fundacdo Renova como evidéncia adicional para asseguracdo dos dispéndios, solicitar
documenta¢Bes complementares, tais como boletins de medicéo, contratos e relatérios, ou realizar inspecfes
fisicas por meio de vistorias com o intuito de verificar as acdes resultantes dos dispéndios realizados. Cabera a
Fundacgdo Renova o apoio total e irrestrito & EY durante a realizacdo dos processos de avalia¢éo, incluindo o
fornecimento de documentos complementares, a disponibilizac@o de profissionais para esclarecimento de dividas

e 0 acompanhamento dos procedimentos de visita técnica, quando aplicavel.

Vale ressaltar que a responsabilidade de alocacao e classificagdo dos dispéndios nos Programas previstos no
TTAC, bem como a classificacdo das a¢cbes como medidas reparatdrias ou compensatérias, é da Fundacao
Renova. O CIF e as CTs poderdo ser consultados pela EY sempre que necessario para definicdo de quais
naturezas dos dispéndios sdo condizentes com as ag¢bes previstas no TTAC, assim como quais dispéndios
deverdo ser classificados como compensatérios. Caso ndo haja manifestacdo do CIF ou CT acerca da consulta
realizada pela EY no prazo de 45 dias, o relatdrio serd emitido sem a avaliacao do referido gasto.

O escopo de trabalho da EY ndo contempla a realizacdo de nenhum procedimento com o objetivo de avaliar as
condicdes comerciais contratadas pela Fundagdo Renova em relacdo as condicdes de mercado existentes.
Adicionalmente, vale destacar que ndo é de responsabilidade da EY avaliar a suficiéncia e adequabilidade das
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solugBes técnicas definidas e contratadas pela Fundagdo Renova, bem como dos aspectos relacionados a
qualidade das entregas realizadas pelos fornecedores no &mbito das a¢bes executadas.

9.5. Emisséo de Relatdrio de Asseguracao de Dispéndios

Apbs a realizacdo dos procedimentos de asseguragdo previstos, cabera a EY a avaliacdo da suficiéncia e a
adequacéo das evidéncias obtidas no contexto do trabalho. Deverao ser avaliadas todas as evidéncias aplicaveis,
independentemente se elas parecem corroborar ou contradizer as mensuragdes ou avalia¢cdes de determinado
objeto de acordo com os critérios aplicaveis.

Se durante os procedimentos de asseguragdo nao for possivel obter evidéncias apropriadas e suficientes, havera
uma limitacdo no alcance dos trabalhos e nestes casos os dispéndios ndo serdo assegurados pela EY.

Os resultados alcancados no processo de asseguracao serdo discutidos em reunido presencial junto & Fundagéo
Renova antes da emisséo final do relatdrio.

A Fundacdo Renova devera disponibilizar & EY uma Carta de Representacdo e o Relatério de Dispéndios
assinado, conforme diretrizes constantes na norma técnica NBC TO 3000. Apds a reunido e o recebimento da

Carta de Representacao e do Relatério de Dispéndios, a EY emitira e encaminharé o relatério de asseguracdo a
Fundacgédo Renova e ao CIF.
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10. Asseguracao da execucdo do Orcamento CIF pela Gerenciadora do
Custeio

Conforme previsto no TAC Governanga, cldusula 78:

Cabera & FUNDACAO, com a ciéncia do MINISTERIO PUBLICO, a contratacdo de
auditoria independente, dentre as 4 (quatro) maiores empresas de auditoria indicadas
no PARAGRAFO PRIMEIRO da CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA,
especificamente para auditar semestralmente a prestacdo de contas anual dos
GERENCIADORES, sendo que o resultado dessa auditoria devera ser encaminhado ao
MINSTERIO PUBLICO e divulgado pela FUNDACAO, pelos GERENCIADORES e pelo
CIF em seus respectivos websites e por quaisquer outros mecanismos hecessarios para
manter a transparéncia acerca da utilizacdo dos valores disponibilizados pela
FUNDACAO (TAC Governanca, 2018, p33).

Adicionalmente, de acordo com a requisi¢éo técnica da Fundac¢édo Renova, a EY realizara a auditoria anualmente
e deverd atender dois objetivos:

e \Verificar as atividades da Gerenciadora do Custeio e assegurar que estas estdo aderentes aos critérios e
regras estabelecidas no TAC Governanga, no termo de parceria estabelecido entre Fundagdo Renova e
a Gerenciadora CIF, no Regulamento de Custeio do Sistema CIF e na Politica de Gestao — Sistema CIF;

e \Verificar os procedimentos executados pela &rea de Suprimentos da Gerenciadora para a contratacdo de
servigos e/ou materiais que suportem as atividades do Sistema CIF.

10.1. Entendimento do Processo

A EY ir4 realizar um levantamento sobre os principais processos e procedimentos realizados pela Gerenciadora
do Custeio, identificando pontos relevantes para a elaborac@o dos procedimentos de teste. Serdo consideradas
as seguintes fontes de informagdes, dentre outras:

Informacdes constantes no TAC Governancga e outros documentos relacionados;

Termo de Parceria entre a Gerenciadora e a Fundagdo Renova, aprovado pelo Ministério Publico;
Regulamento de Custeio do Sistema CIF aprovado pelo CIF;

Politica de Gestao — Sistema CIF aprovada pela Fundacéo Renova, Gerenciadora e Ministério Publico;
Participagdo da EY em reunides do CIF;

Entrevistas com profissionais da Fundacdo Renova e Gerenciadora de Custeio para entendimento do
processo.

Vale ressaltar que, como parte dos procedimentos de asseguracdo, a NBC TO 3000 estipula que o auditor
independente obtenha um entendimento dos principais processos e controles internos relacionados ao objeto do
relatorio de asseguracdo. Neste sentido, a EY também deverd levantar os principais sistemas, processos e
controles utilizados pela Gerenciadora do Custeio na execu¢do das acBes previstas para asseguracdo do
Orgamento CIF.

Esta etapa tem como objetivo avaliar o controle sobre os fluxos transacionais dos processos da Gerenciadora do
Custeio, bem como o cumprimento dos procedimentos estabelecidos pela Fundag¢&o Renova para a sua execucao,
com o intuito de identificar eventuais pontos de fragilidades e riscos que possam impactar diretamente as
informacgBes obtidas nos procedimentos de asseguracdo e, consequentemente, a emissdo de opinido pela
Auditoria Externa Independente.

O entendimento dos processos da Gerenciadora do Custeio sera realizado no inicio dos trabalhos de verificacéo

independente, e podera ser atualizado pela EY em um préximo ciclo de auditoria, no qual serdo consideradas
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eventuais mudancas referentes aos sistemas e fluxos transacionais dos processos da Gerenciadora do Custeio.
Caso entenda ser necessério, a EY podera realizar testes e revisdes adicionais, durante todo o periodo auditado,
sem que estes precisem ser previamente aprovados pela Fundac¢éo Renova.

10.2. Elaboracédo do Procedimentos de Asseguracéao Individual (PAI)

Apbs o entendimento dos procedimentos da Gerenciadora do Custeio, a EY elaborara o Plano de Asseguragéo
Individual no qual sera definida a metodologia para avaliacdo da aderéncia aos critérios e regras estabelecidos
anteriormente.

A etapa de elaborac@o do PAIl contara com a realizacdo de reuniBes ou consultas junto as principais partes
envolvidas e o documento devera conter, dentre outras, as seguintes informagées:

Escopo do trabalho, incluindo o periodo e os subprocessos a serem avaliados.
Descricdo dos procedimentos planejados pela EY para avaliacdo dos processos realizados pela
Gerenciadora do Custeio;

e Descricdo da metodologia definida pela EY para comparativo e confronto dos procedimentos executados
pela Gerenciadora com as politicas e normativas estabelecidas, além das melhores préticas de mercado
referentes a controles internos (quando aplicavel);

o Definicdo de critérios de sele¢cdo de amostra para a realizagcdo dos procedimentos de auditoria de acordo
com o0 seu julgamento profissional, metodologia interna de trabalho e normas técnicas (ex.: universo
amostral, metodologia de selecdo de amostra, tamanho e abrangéncia das amostras);

o Definicao do plano de trabalho previsto para realizagdo das atividades; e,

e Relacdo contendo o nome dos responsaveis envolvidos das partes, sendo elas, EY, Fundacdo Renova,
Gerenciadora do Custeio e CIF, bem como 0s respectivos protocolos de comunicacgéo.

A EY podera adotar uma combinac&o de procedimentos para a avaliacdo dos processos mencionados no topico
anterior, dentre os quais destacam-se:

e \Verificacdo de evidéncias que suportem os dados compilados e reportados na prestagéo de contas (ex.:
documentos fiscais, comprovantes de pagamento e/ou transferéncia de recursos, medi¢des, contratos);

e \Verificacdo do cumprimento das diretrizes estabelecidas nos documentos que normatizam a Execuc¢édo do
Orcamento CIF (ex.: TAC GOV, Termo de Parceria, Regulamento de Custeio e Politica de Gestdo),
mediante inspecao das evidéncias do processo;

¢ Reunibes técnicas; e,

e Entrevistas com profissionais da Funda¢&o Renova e da Gerenciadora do Custeio.

10.3. Execucéo dos Procedimentos de Teste

Durante a execu¢do dos procedimentos detalhados no PAI, cabera a Fundac¢éo Renova e a Gerenciadora do
Custeio prover o apoio total e irrestrito & EY, incluindo o fornecimento de documentos, acesso as instalacdes e a
disponibilizacéo de profissionais para esclarecimento de dividas.

Cabera a Fundacgéo Renova e a Gerenciadora do Custeio, disponibilizar toda a documentagdo suporte necessaria
no prazo de até sete dias Uteis. Caso uma determinada documentacado ou evidéncia solicitada ndo seja fornecida
pela Fundagdo Renova ou pela Gerenciadora do Custeio, a EY informar4 em seu relatério e, nesta situacdo, a EY
podera se abster de emitir qualquer opinido sobre o objeto avaliado.

Caso entenda ser necessario, a EY podera realizar procedimentos adicionais ou incremento das amostras de
testes inicialmente previstas nos procedimentos, sem que seja necessdria a aprovagdo prévia da Fundacao
Renova, Gerenciadora do Custeio e/ou do CIF, bem como de qualquer outra parte envolvida no processo.
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10.4. Emissao do Relatorio de Asseguracao da execucao do Orgcamento CIF pela
Gerenciadora do Custeio

Apls a realizacdo dos procedimentos de asseguragdo previstos, cabera a EY a avaliacdo da suficiéncia e a
adequacéo das evidéncias obtidas no contexto do trabalho. Deverao ser avaliadas todas as evidéncias aplicaveis,
independentemente se elas parecem corroborar ou contradizer as mensuragdes ou avalia¢cdes de determinado
objeto de acordo com os critérios aplicaveis.

Se durante os procedimentos de assegura¢do ndo for possivel obter evidéncias apropriadas e suficientes, havera
uma limitacdo no alcance dos trabalhos e nestes casos 0s gastos ndo serdo assegurados pela EY.

Os resultados alcancados no processo de asseguracao serdo discutidos em reunido junto & Fundacgdo Renova e
a Gerenciadora do Custeio, antes da emisséo final do relatério.

A EY devera obter duas Cartas de Representacdo, uma assinada pela Fundagdo Renova e outra pela
Gerenciadora, bem como o Relatério de Custeio do Sistema CIF! assinado pela Gerenciadora, conforme diretrizes
constantes na norma técnica NBC TO 3000. Apés a reunido e o recebimento das Cartas de Representacdo e do
Relatério de Custeio do Sistema CIF, a EY emitird e encaminhard o relatério de asseguragéo ao Ministério Publico,
a Fundacdo Renova, a Gerenciadora do Custeio e ao CIF.

1 Para o exercicio de 2020, o Relatdrio de Custeio do Sistema CIF foi elaborado em conjunto pela Fundag&o Renova com a FLACSO, tendo
em vista que a Gerenciadora assumiu a gestdo do Custeio do Sistema CIF somente a partir de 24 de outubro de 2020. Por esse motivo,
especificamente para o referido ano o Relatério devera ser assinado por ambas as partes envolvidas.
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11. Avaliacdo de Outros Aspectos e Informacdes Relacionados ao
TTAC e TAC Governanca

A qualguer momento, a EY poderd ser solicitada a avaliar outros aspectos e informacdes relacionados ao TTAC e
ao TAC Governancga pela Fundacdo Renova ou pelo CIF (“parte solicitante”), desde que estes ndo fujam do objeto
contratado e disposto no TTAC e TAC Governanga.

Nestas situacdes, a parte solicitante devera formalizar a solicitacéo & EY contendo as seguintes informacdes:

e Objeto base para avaliacao;

e Periodo de avaliagdo compreendido;

e Relacao de critérios e aspectos a serem avaliados; e,

e Outras informag@es relevantes.

Caso ndo haja possibilidade de avaliar o objeto constante na solicitacdo, a EY deverd comunicar formalmente a
impossibilidade de execugdo dos procedimentos e as razdes que embasaram tal decisdo. Vale ressaltar que os
objetos somente serdo avaliados se estiverem relacionados as ag¢fes realizadas no ambito do TTAC, ao TAC
Governanca e em consonancia com o objeto contratado.

Caso a EY entenda que a solicitacdo ndo seja relacionada ao objeto disposto no TTAC e TAC Governanga, ela
comunicara a parte solicitante.

Apl6s a aprovacdo, caberd a EY executar os procedimentos direcionados & avaliacdo daquela demanda. Os
resultados obtidos pela EY serdo apresentados e discutidos em conjunto com a parte solicitante e serdo base para

preparacdo dos relatdrios. Apos a discusséo dos resultados dos procedimentos, a EY emitird um relatério contendo
os resultados provenientes da avaliagdo.
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12. Utilizacdo de Especialistas

Trabalhos de asseguracdo podem ser realizados para uma vasta gama de objetos que exigem habilidades e
conhecimentos especializados que vao além daqueles possuidos pelos membros usuais da equipe e, portanto,
natural que seja utilizado o trabalho de especialistas como parte dos trabalhos de auditoria independente.

O TTAC prevé a realizacdo de Programas Socioecondémicos e Socioambientais que abordardo, como principais
eixos tematicos, 0s seguintes aspectos:

Eixos Tematicos \

Organizacao Social Gestao dos Rejeitos e Recuperacio da Qualidade da Agua
Infraestrutura Restauracéo Florestal e Producédo de Agua

Educacao, Cultura e Lazer Conservacao da Biodiversidade

Saude Seguranca Hidrica e Qualidade da Agua

Inovagao Educagdo, Comunicacao e Informagéo

Economia Preservacao e Seguranga ambiental

Gerenciamento do Plano de A¢des Gestéo e Uso Sustentavel da Terra

A EY conta com uma vasta equipe multidisciplinar, incluindo profissionais especialistas com formacéo e atuacdo
em diversas esferas de conhecimento, dentre elas:

e Administracéo; e Engenharia Ambiental,
e Ciéncias Contabeis; e Engenharia Mecénica;
e Economia; e Sociologia;

e Seguranca da Informacéo; e Agronomia;

e Ciéncia da Computacéo; e Engenharia Elétrica;

¢ Engenharia Civil, e Direito;

e Engenharia de Producéo; e Medicina; e,

e Engenharia Quimica; e Biologia.

Durante a realizac@o dos trabalhos de asseguragdo, a participacdo e a extensdo da utilizacdo de profissionais
especialistas pela EY serdo definidas com base na natureza e na relevancia de cada Programa, e dos seus
respectivos indicadores.
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13. Questdes Relacionadas ao Compliance

De acordo com normas publicadas pelo Conselho Federal de Contabilidade, € de responsabilidade da
administracdo, sob a supervisdo dos responséveis pela governanga, assegurar que as operacdes da entidade,
neste caso a Fundacao Renova, sejam conduzidas em conformidade com disposi¢8es de leis e regulamentacgées.

O préprio TTAC, em sua clausula 223, estabelece que caberd a Fundac¢édo Renova elaborar:

[...] politicas e manuais de compliance, inclusive de anticorrup¢éo, lavagem de dinheiro,
e antiterrorismo, san¢Bes comerciais e direitos humanos, com base em padrbes
internacionais, que serdo aplicaveis aos PROGRAMAS, PROJETOS e demais ac¢des
implementadas pela FUNDACAO, inclusive em relacéo a contratacio e execucédo de
contratos com fornecedores (TTAC, 2016, p.101).

Ainda estéa previsto no TTAC, que a “[...] FUNDACAO sera fiscalizada, na forma da lei, pelo Ministério Publico”.

As atividades realizadas pela EY no ambito do TTAC ndo tém o objetivo especifico de detectar fraude ou atos
ilicitos, ou ainda verificar no &mbito geral a conformidade com leis ou regulamentacges.

Se durante a realizagdo dos procedimentos previstos, a EY identificar algum indicativo (“Red Flag”) relacionado
as questdes de compliance e fraude, caberd & EY a comunicagao imediata ao Comité de Compliance da Fundacéo
Renova quanto as questdes observadas. Caberd também ao Comité de Compliance da Fundagdo Renova, ou a
alguém indicado por ele, a responsabilidade por adotar medidas para anélise e, caso necessério, investigacéo
das questdes reportadas pela EY.

Adicionalmente, caso a EY tome conhecimento de ndo cumprimento de leis e regulamentacdes, fraude, ou erros
ndo corrigidos atribuiveis & Fundacdo Renova e que poderdo afetar uma ou mais entidades usuérias, a EY
determinard se o assunto foi adequadamente comunicado as entidades usuérias afetadas. Se constatado que o
assunto ndo foi comunicado adequadamente, caberd & EY a comunicacao formal ao Comité de Compliance da
Fundacgdo Renova em primeira instancia e ao Conselho Fiscal da Fundacdo Renova em segunda instancia e, caso
entenda ser necessario, em ultima instancia a EY podera tomar medidas adicionais apropriadas conforme seu
entendimento.
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14. Relatorios Previstos

E premissa dos trabalhos que o auditor independente tenha total autonomia sobre o contetido e as conclusdes
constantes em cada um dos relatérios. De acordo com 0 processo proposto, os seguintes relatérios serdo emitidos
pela EY durante a realizacdo dos trabalhos:

e Procedimento Operacional Padréo (POP)

Descrigdo: Contém o plano de auditoria geral contendo a metodologia e as premissas para realizacdo das
atividades da Auditoria Externa Independente.

Data da Entrega: Até 90 dias ap6s a contratacdo da Auditoria Independente.

Frequéncia: Serd emitida uma atualizacdo do documento sempre que houver necessidade de promover
alguma mudanca no seu conteudo.

Destinatério: Comité Interfederativo e Fundacéo Renova.

e Procedimentos de Asseguracao Individual (PAl)

Descrigdo: Contém o plano de auditoria individual para realizagdo de procedimentos de asseguragdo de cada
um dos Programas.

Data da Entrega: No inicio do processo de asseguracdo de cada um dos Programas.

Frequéncia: Uma nova versédo do documento pode ser emitida durante a execugéo das etapas previstas no
ciclo de auditoria ou no préximo ciclo de asseguracdo do Programa.

Destinatério: Comité Interfederativo, CAmara Técnica relacionada ao Programa e Funda¢do Renova.

e Relatério de Acompanhamento do Programa

Descrigcdo: Sera emitido no fim de cada ciclo de auditoria com o objetivo de permitir 0 acompanhamento de
cada Programa pelas partes envolvidas.

Data de Entrega: Conforme planejamento do ciclo de auditoria.
Frequéncia: Conforme planejamento do ciclo de auditoria.

Destinatérios: Comité Interfederativo, CAmara Técnica relacionada ao Programa e Fundagéo Renova.

e Relatério de Asseguracéo do Programa

Descrigcdo: Devera conter a conclusédo da EY sobre a execucéo das acdes, processos e projetos realizados
pela Funda¢do Renova no d&mbito dos Programas previstos no TTAC.

Data de Entrega: Conforme planejamento do ciclo de auditoria.
Frequéncia: Apds a validacdo do CIF referente ao encerramento do Programa.

Destinatérios: Comité Interfederativo, CAmara Técnica relacionada ao Programa e Fundag¢édo Renova.
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Os relatérios de asseguracdo serdo emitidos pela EY de forma definitiva sem que haja a necessidade de
aprovacdo dos resultados obtidos por nenhuma das partes envolvidas no processo.

e Relatério de Avaliacdo dos Procedimentos de Suprimentos

Descrigcdo: Relatério contendo os resultados provenientes de cada ciclo de avaliagdo dos procedimentos de
suprimentos da Funda¢do Renova.

Data de Entrega: Conforme planejamento do ciclo de auditoria.
Frequéncia: Anual.

Destinatérios: Comité Interfederativo e Fundacdo Renova.

e Relatério de Avaliagdo do Relatério Anual

Descrigdo: Relatorio contendo os resultados provenientes da auditoria da exatiddo do contetdo do Relatério
Anual.

Data de Entrega: Conforme planejamento da auditoria.
Frequéncia: Anual.

Destinatérios: Comité Interfederativo e Fundacdo Renova.

e Relatério de Avaliagdo do Cumprimento do Planejamento Anual

Descricdo: Relatério contendo os resultados provenientes da avaliagdo do cumprimento do planejamento
anual elaborado pela Fundacdo Renova

Data de Entrega: Conforme planejamento da auditoria.
Frequéncia: Anual, desde que o planejamento anual tenha sido validado pelo CIF.

Destinatérios: Comité Interfederativo e Fundacdo Renova.

e Relatério de Asseguracao dos Dispéndios dos Programas

Descricdo: Relatério contendo os resultados provenientes da avaliagdo dos dispéndios realizados pela
Fundacgdo Renova no &mbito dos Programas do TTAC.

Data de Entrega: Conforme planejamento da auditoria.
Frequéncia: Conforme cronograma constante no Procedimento de Asseguracgdo Individual (PAI)

Destinatérios: Comité Interfederativo e Fundacdo Renova.
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e Relatério de Asseguracéo da execucgdo do Orcamento CIF pela Gerenciadora do Custeio

Descricdo: Relatério contendo os resultados provenientes da avaliagdo dos gastos incorridos pela
Gerenciadora do Custeio no &mbito do Orgamento CIF.

Data de Entrega: Conforme planejamento da auditoria.
Frequéncia: Anualmente, apds aprovacao do Orcamento CIF.

Destinatérios: Ministério Publico, Comité Interfederativo, Gerenciadora do Custeio e Funda¢éo Renova.

e Relatério de Avaliagdo de Outros Aspectos Relacionados ao TTAC

Descrigcdo: Relatério contendo os resultados provenientes da avaliacdo de outros aspectos e informacdes
gerados no ambito da execucdo dos Programas previstos no TTAC.

Data de Entrega: Conforme planejamento da auditoria.
Frequéncia: Sob demanda da Funda¢&@o Renova ou Comité Interfederativo.
Destinatérios Comité Interfederativo e Fundacdo Renova

Os relatérios emitidos pela EY, cujo destinatério final seja o CIF, serdo compartilhados sem que seja necesséria a
autorizacao prévia da Fundagéo Renova.

Os relatérios serdo protocolados em versao eletrdnica no SEI do Ibama e encaminhado através de endereco
eletrbnico a ser confirmado junto aos destinatarios, com finalidade especifica e para uso em férum restrito, ndo

devendo ser utilizado para qualquer outro fim ou distribuido a terceiros que ndo tenham assumido a
responsabilidade pela suficiéncia das informacdes neles contidas.
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15. Governanca do Projeto

15.1. Papéis e Responsabilidades

Os trabalhos de assegurac@o possuem pelo menos trés partes envolvidas: a parte responsavel (Fundacao
Renova), o auditor externo independente (EY) e os usuarios previstos. No caso especifico dos trabalhos de
asseguracdo do TTAC, existe a previsdo de envolvimento de outras partes com papéis e responsabilidades
relevantes para o processo, sendo que a principal delas, o Comité Interfederativo (CIF) e as respectivas Camaras
Técnicas, sdo consideradas instancias externas e independentes da Fundacéo Renova, aos quais esta destinada
a interlocucdo permanente com a Fundacdo Renova, EY e demais entidades para se definir prioridades na
implementacdo e execuc¢do dos Programas acompanhando, monitorando e fiscalizando os resultados.

Fundacdo Renova

No &mbito geral do TTAC, caberd & Fundacdo Renova gerir e executar todas as medidas previstas nos Programas
Socioecondmicos e Socioambientais por meio da elaboracéo e execucéo das definicbes de Programas, incluindo
os indicadores de desempenho, e demais atividades definidas conforme estudo de avaliacdo de impactos
socioambientais e socioecondmicos decorrentes do evento.

Neste contexto, serdo responsabilidades da Fundagéo Renova:

Disponibilizar e gerir os dados e documentos suporte aos Programas;

Atender as solicitagBes e questionamentos nos prazos estipulados;

Atender as reunifes para acompanhamento do andamento do projeto e alinhamento de diretrizes;

Disponibilizar a memdria de célculo e as informagbes base utilizadas na afericdo dos indicadores dos

Programas;

e Cumprir as diretrizes e responsabilidades constantes no Procedimento Operacional Padrdo elaborado
pela EY; e,

e Disponibilizar o livre e total acesso as &reas e/ou instalacdes durante vistorias técnicas ou reuniées

realizadas pela EY.

Comité Interfederativo e respectivas Camaras Técnicas

Conforme definido pelo TTAC, caberd ao CIF avaliar as definicdes apresentadas pela Fundacdo Renova
baseando-se em um dialogo ordenado entre as partes, no qual a Fundacéo Renova submetera para avaliagdo
pelo CIF o Documento de Definicdo dos Programas, conforme os principios e as diretrizes estabelecidas. O CIF
examinard as definicdes submetidas e indicard a necessidade de correcdes, readequacbes ou fard
guestionamentos relativos as acdes a serem desempenhadas.

Com base na clausula 195 do TTAC, caber4 ao CIF atestar o integral cumprimento do Programa.

Neste contexto, durante o processo de asseguracdo dos Programas a ser realizado pela EY, serdo de
responsabilidade do CIF:

Aprovar o Procedimento Operacional Padrdo (POP) apresentado pela EY e suas versdes atualizadas;
Informar & EY as definicdes de Programas aprovadas para execucdo e os respectivos indicadores que
serdo base para os trabalhos de asseguracéo, incluindo a metodologia de afericdo a ser considerada para
cada um dos indicadores, dentro dos prazos estabelecidos neste documento;

e Avaliar os Procedimentos de Asseguracdo Individuais (PAl) apresentados pela EY para cada um dos
Programas, dentro dos prazos estabelecidos neste documento;

e Suportar a EY em eventuais dlvidas e questionamentos relacionados ao entendimento dos termos e
definicdes para cada um dos Programas e questdes relacionadas a execugcdo dos Programas e
dispéndios;

e Informar & EY sobre alteracBes dos termos contidos em cada um dos Programas e/ou de seus respectivos
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indicadores;

e Permitir a participagdo da EY nas reunides do CIF e das CTs e fornecer acesso as deliberacdes e outras
decisdes pertinentes ao trabalho de asseguracdo realizado pela EY;

e Fornecer resultados e documentacdes suporte sobre vistorias, inspecdes, discussfes e outras acdes
realizadas pelo CIF ou qualquer 6rgdo subordinado a ele que sejam pertinentes ao trabalho de
asseguracdo realizado pela EY;

¢ Informar a EY sobre questBes ou demandas especificas que deverdo ser observadas durante o trabalho
de asseguracgdo dos Programas; e,

e Cumprir as diretrizes e responsabilidades constantes no Procedimento Operacional Padrdo elaborado
pela EY.

Auditoria Externa Independente - EY

A EY ser4 responsavel pela execuc¢do dos procedimentos de avaliacdo dos Programas constantes TTAC.
Sera responsabilidade da EY, durante o trabalho de asseguracéo, a realiza¢do das seguintes atividades:

e Conduzir os trabalhos de avaliacdo dos Programas;

e Elaborar o planejamento do trabalho;

Definir e executar os procedimentos considerando a natureza, época e extensdo necessarias para
emissao dos relatdrios de asseguracao;

Apresentar, sempre que solicitado, o relatério de asseguracéo e outros relatorios relacionados ao trabalho;
Disponibilizar equipe e recursos necessarios a execucao do trabalho de asseguracéo;

Atender as solicitagbes e questionamentos nos prazos estipulados;

Facilitar a comunicacgado entre as partes envolvidas;

Realizar a coordenacéo geral dos trabalhos de asseguracao; e,

Atender as exigéncias e obrigacBes contidas no TTAC referente aos trabalhos de Auditoria Externa
Independente, desde que os mesmos sejam objeto do Contrato firmado entre a EY e a Fundacéo Renova.

15.2. Protocolos de Comunicacao
As comunicagBes entre as partes envolvidas deverdo ser realizadas preferencialmente através de
correspondéncia eletrdnica, exceto quando for solicitado ou exigido que a comunicagdo seja realizada por meio
de documento fisico.

A EY define os seguintes contatos como referéncia para realizacdo das comunicages:

Comunicacgdes Eletrdnicas

Nome Funcéo E-mail Telefone
Marco Antonio Araujo Sécio Responsavel marco.a.araujo@br.ey.com (31) 3232-2142 ou (31) 99934258
Thays Coutinho Gerente Responsavel thays.coutinho@br.ey.com (31) 3232-2103

Comunicagdes Através de Documentos Fisicos

Nome Endereco

Rua Antonio de Albuquerque 156, 10° Andar — Bairro Funcionarios

Marco Antonio Araujo Belo Horizonte — Minas Gerais — CEP 30.112-010

A qualguer momento as partes envolvidas no processo de asseguracdo, EY, Fundacdo Renova e CIF poderdo
solicitar informacdes, reunifes ou esclarecimentos. Nestes casos, 0s seguintes prazos deverdo ser respeitados:
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e Solicitagdes de esclarecimento — Prazo para envio da resposta: trés dias Uteis;
e Solicitacdo de documentagdo — Prazo para envio da resposta: sete dias Uteis; e,
e Solicitacdo de reunides — Prazo para solicitacéo: cinco dias Uteis antes da data programada.

Caso seja necessario um prazo adicional ao definido acima, a parte envolvida devera enviar um e-mail com uma
solicitacdo de novo prazo para atendimento & demanda e as raz8es que suportam a referida solicitagdo.
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16. LimitacOes

O trabalho realizado pela EY n&o constituird uma auditoria, revisdo ou um exame das demonstracdes financeiras,
atuais ou prospectivas da Fundacao Renova ou de qualquer entidade, em conformidade com normas de auditoria
geralmente aceitas ou outras normas profissionais aplicaveis. Tanto os Servigos prestados como qualquer um dos
Relatérios ndo constituirdo uma opinido ou assessoria legal. N&o realizaremos uma revisdo para detectar fraude
ou atos ilicitos, ou verificaremos conformidade com leis ou regulamentacdes de nenhuma jurisdi¢ao.

N&o identificaremos, contemplaremos ou corrigiremos quaisquer erros ou defeitos nos sistemas informaticos,
demais mecanismos ou componentes de V.Sas. (“Sistemas”), devido ou ndo a insercdo, armazenagem,
interpretacé@o ou processamento ou divulgacéo de dados imprecisos ou ambiguos. N&o seremos responséaveis por
qualquer defeito ou problema originado ou relacionado com o processamento de dados em quaisquer Sistemas.
N&o assumimos qualquer responsabilidade por produtos, programas ou servigos de terceiros, bem como seu
desempenho ou cumprimento com as especificacdes de V.Sas. ou outras especificacdes.

O ndo cumprimento de qualquer um dos prazos pré-definidos nesse documento pelas partes envolvidas podera
resultar em atraso na entrega do relatério de asseguracgdo por parte da EY.

Cabera exclusivamente a Fundacéo Renova a aferi¢cdo dos indicadores relacionados aos Programas. Em nenhum
momento a EY sera responsavel por garantir a execucdo e o cumprimento dos Programas e seus respectivos
projetos para atendimento ao TTAC.

N&o cabera a EY a emisséo de relatdrios ou atestacdo de nenhum objeto fora do &mbito dos trabalhos detalhados
nesse documento ou de acordo com normas técnicas emitidas por outros conselhos que ndo o Conselho Federal
de Contabilidade, tais como CREA, OAB e outros.

Mudangas e adi¢des no escopo dos Programas deverdo ser tempestivamente comunicadas a EY para que esta
possa revisar seus procedimentos de verificagcdo.

A definicdo e detalhamento das ac¢8es e dos indicadores sé@o de responsabilidade exclusiva da Fundacdo Renova,
ndo cabendo nenhuma analise por parte da EY em relacdo & efetividade planejada para atendimento dos
Programas. Qualquer andlise relacionada a efetividade dos projetos executados sera realizada com base nas
definicdes constantes nos Procedimentos de Asseguracdo Individuais (PAls), sendo que qualquer aspecto

adicional aos constantes nos PAls ndo serd responsabilidade da EY.
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