Minuta de Deliberacdo

COMITE INTERFEDERATIVO

Deliberagdo xxx, de xxx de agosto de 2021.

Delibera sobre as manifestacbes dos
orgaos estaduais de Minas Gerais e
Espirito Santo acerca dos documentos
apresentados pela Fundacdo Renova
vinculados aos Estudos de Avaliagcéo de
Risco a Saude Humana e Risco
Ecolégico, em  cumprimento  ao
Programa 23 (Manejo de Rejeitos), a
Deliberagéo CIF n° 488, de 19 de margo
de 2021, e ao Eixo 2 da ACP Eixos
Prioritarios.

Em atencdo ao TERMO DE TRANSACAO E DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA (TTAC),
e a0 TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA GOVERNANCA (TAC-Gov), celebrados
entre 6rgéos e entidades da Unido, dos Estados de Minas Gerais e do Espirito Santo, Ministérios
Publicos, Defensorias Publicas e as empresas Samarco Mineragdo S/A, Vale S/A e BHP Billiton

Brasil Ltda.; e

Considerando o definido nas Clausulas 151 a 153 do TTAC, na Deliberagdo CIF n° 488, de
19 de margo de 2021, na Nota Técnica CT-GRSA n° 14/2021 e o0s respectivos anexos, e as
atribuicdes deste 6rgéo colegiado, 0 COMITE INTERFEDERATIVO delibera:

1) A Consultoria contratada pela Fundacdo Renova devera apresentar, no prazo de 30
dias Gteis, proposta revisada para cada um dos 4 (quatro) documentos analisados por
esta Camara, em conjunto com um checklist sucinto indicando as alteragfes em
atendimento a cada uma das recomendagdes, por documento. A proposta revisada deve
ser elaborada em conformidade com a Deliberagdo CIF n°® 25/2016, que determina a
apresentacdo da Coépia da Anotacdo de Responsabilidade Técnica-ART dos
profissionais que assinam o(s) estudo(s).

2) A Consultoria contratada pela Fundacdo Renova devera entregar, no prazo de 30 dias
Uteis, as Bases Teoricas e Técnicas, com metodologia detalhada, da 12 Etapa do
desenvolvimento dos Estudos (deve corresponder as atividades até o plano de
amostragem para investigacdo confirmatdria), detalhando o plano de trabalho
apresentado. A préxima Etapa ocorrera ap6s a validacdo da anterior, pela CT-GRSA e
6rgdos ambientais, dando sequéncia as entregas.

3) A Fundagdo Renova deveré agendar Reunides Gerenciais mensais com 0s membros e
colaboradores da CT-GRSA, ampliando aos 6rgdos de controle, a cada entrega do Item
2. Na oportunidade, serdo acompanhadas as agdes em execucdo pela Equipe Técnica
responsavel pelo estudo, permitindo ajustes ao longo do processo, sem prejuizo a
necessaria adequacao dos Planos de Trabalho e de Ac¢do apresentados.



4) Para o cumprimento dos itens 1 e 2, também deverdo ser observados as
consideracfes e apontamentos das Notas Técnicas: n°® 12/IGAM/GEMOQ/2021, n°
7/FEAM/GERAQ/2021,  n°8/2021/CTBio/DIBIO/ICMBio, IEMA/CTECAD N°
001/2021, IEMA/CTECAD N° 007/2021 e Deliberacdo CIF n° 488, todas em anexo a
esta Nota Técnica.

Brasilia/DF, xx de agosto de 2021.

THIAGO ZUCCHETTI CARRION
Presidente Suplente do Comité Interfederavo



