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EXMA. SRA. JUIZA DA 2a VARA CIVEL DA COMARCA DE MARIANA/MG 

Autos n° 0039564 -83.2018 . 8.13.0400  

0 MINISTRIO PI)BLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, o MUNICIPIO 

DE MARIANA, SAMARCO MINERACAO S.A., VALE S.A., BHP BILLITON 

BRASIL LTDA. e FUNDACAO RENOVA, todos qualificados nos autos da 

ACAO CIVIL PCJBLICA em epigrafe, por seus procuradores infra-assinados, 

vem a Vossa Excelencia requerer a homologacao ern audiencia do acordo 

judicial  nos termos abaixo delineados: 

CLAUSULA PRIMEIRA 

Do objeto  

O objeto do acordo e a composica- o entre as partes sobre os recursos de 

suplementac -ao dos servicos municipais de saUde e assistencia social, em 

decorrencla do aumento de demanda por tais servicos apds o rompimento da 

barragem de Fundao, e sobre os meios de a FUNDACAO RENOVA prover 

recursos ao MUNICIPIO DE MARIANA. 

Paragrafo Primeiro. As acb'es ora acordadas tambem atendem aos 

Programas de SaUde e Protecao Social previstos no Termo de Transacao e 

Ajustamento de Conduta, firmado em marco de 2016, em relacao ao Municipio 

de Mariana. O presente ACORDO nao exclui a possibilidade de apresentacao de 

novas demandas ao CIF, decorrentes de fatos novos. 

Par4rafo Segundo. Com  o propOsito de garantir a suplementacao dos 

servicos da area de saUde e de assiste'ncia social no MUNICiP10 DE 

MARIANA, SAMARCO MINERACkk0 S.A., VALE S.A., BHP BILLITON 

BRASIL LTDA., por intermedio da FUNDA.0 RENOVA, se comprometem a 

disponibilizar os recursos materiais e financeiros descritos nas clausulas 

seguintes, a serem aplicados da forma in da neste ACORDO e conforme os 
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PLANOS DE TRABALHo, que passarao a integrar este acordo,  assirn gu  

concluiclos em comum acordo com a FUNDACO RENOVA. 

Cli■ USULA SEGUNDA 

Da su•lementa ao a sade e 	rote  ao social no Municipio 

A FUNDA -A0 RENOVA disponibilizara os recursos financeiros ao MUNICIPIO 

DE MARIANA para que este proceda a contratacao, por meio de processo 

seletivo a ser realizado pelo ente pUblico na forma da lei e sob sua 

responsabilidade: 

a) de profissionais necessarios a suplementacao de recursos humanos as 

equipes tecnicas de atencao primaria existentes no MUNICIPIO DE 

MARIANA, vinculadas a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para a 

realizacao de ac"Oes na area de saUde descritas neste ACORDO, 

conforme o PLANO DE TRABALHO e limitada a 34 (trinta e quatro) 

profissionais, bem como ao valor anual indicado na Tabela 1 (R$ 

6.356.000,00); 

b) de profissionais necessarios a suplementacao de recursos humanos as 

equipes tecnicas de referencia (PAIF e PAEFI) existentes no 

MUNICIPIO DE MARIANA, vinculadas a SECRETARIA MUNICIPAL DE 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, para a realizacao de aOes na 

area de desenvolvimento social e cidadania descritas neste ACORDO, 

conforme o PLANO DE TRABALHO e limitada a 31 (trinta e um) 

profissionais e ao valor anual indicado na Tabela 2 (R$ 5.029.000,00); 

Paragrafo Primeiro. Dentre os 31 (trinta e um) profissionais indicados no item 

b do caput desta Clausula, serao contratados 04 (quatro) profissionais de nivel 

superior e 01 (um) profissional de nivel medio para a equipe itinerante do 

CRAS, de acordo com o PLANO DE TRABALHO. 

Paragrafo Segundo. Dentre os 31 (trinta e um) profissionais indicados no item 

b do caput desta Clausula, serao contr- 	 co) profissionais de nivel 
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superior e 01
(um) profissional de nivel medio para equipe do CREAS, de 

acordo com o 
PLANO DE TRABALHO. 

Paragrafo Terceiro. As partes concordam que a primeira reuniao semestral 

tratara, entre outros temas, da avalia9ao de efetividade das ao•cses e eventual 

necessidade de ampliaoao do nUmero de profissionais previsto no item b do 
caput desta Clausula, mediante a contrataoao de mais 04 (quatro) tecnicos de 

nivel superior para o desenvolvimento das atividades junto a SECRETARIA 

MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, observado o valor anual 

maximo indicado na Tabela 2 (R$ 5.029.000,00). 

Paragrafo Quarto. As contrata0es realizadas pelo MUNICIPIO DE MARIANA 

deverao obedecer a legislacao vigente, especialmente o disposto no art. 37 da 

Constituioao Federal, na Lei n. 8.666/1993 e na Lei n. 8.745/1993, assim como 

todos os principios que norteiam a administraoao publica, incluindo os 

principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da 

igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculaoao ao 

instrumento convocatOrio, do julgamento objetivo e dos que lhes sao correlatos. 

Paragrafo Quinto. As partes estao cientes de que os valores anuais indicados 

como limite nos itens a e b do caput desta Clausula ja incluem todos os custos 

das contrataoes a serem realizadas pelo MUNICIPIO DE MARIANA, inclusive 

tributos incidentes, contribuioes e qualquer custo administrativo, nao podendo 

ser exigido qualquer valor excedente da FUNDA .A0 RENOVA. 

CLUSULA TERCEIRA 

de recursos financeiros ao Municipio 

Os recursos financeiros necessarios para as contrata0es previstas na 

Clausula Segunda serao depositados mensalmente pela FUNDA -A0 

RENOVA em conta judicial vinculada ao processo de nmero em epigrafe, a 

serem levantados pelo MUNICIPIO DE MARIANA conforme autorizaoao desse 

juizo, ouvido o Ministerio Publico do Esta. Minas Gerais. 
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Par4rafo Primeiro. 
Observados os Planos de Trabalho, caber,  

FUNDA:40 RENOVA 
realizar o depOsito judicial do valor trimestral necess,- ;  

ao custeio 
das contrata0es previstas nessa clausula ate o 15° dia 

trimestre, com excecao da primeira parcela, que sera paga em 01/06/2019 no 

importe correspondente a 3/12 dos limites anuais previstos nos itens a) e 	da 

CLAUSULA SEGUNDA. 

Paragrafo Segundo. A segunda prestacao trimestral somente sera depositada 

depois da cornprovacao nos autos da homologacao do processo seletivo para 

contratacao dos profissionais previstos na CLAUSULA SEGUNDA. 

Paragrafo Terceiro. Ate o 5° dia util do mes do depOsito da parcela trimestral 

subsequente, cumpre ao MUNICiP10 DE MARIANA comprovar, nos autos, a 

devida destinacao dos recursos anteriormente disponibilizados pela 

FUNDA0 RENOVA nos termos deste ACORDO. 

Paragrafo Quarto. O depOsito judicial trimestral nao sera exigivel se nao for 

comprovada pelo MUNICiP10 DE MARIANA, na forma e prazo do paragrafo 

anterior, a devida destinacao de recursos anteriormente disponibilizados pela 

FUNDA0 RENOVA ou houver indicios de irregularidade ou desvio de 

finalidade na aplicacao de recursos anteriormente disponibilizados. 

Paragrafo Quinto. Eventual saldo apurado na conta judicial em determinado 

mes sera abatido do valor da prestacao subsequente devida pela FUNDA -A' 0 
RENOVA, a quem cabera realizar o depOsito judicial apenas do valor 

necessario a complementacao da despesa relativa ao referido mes. 

Par4rafo Sexto. O MUNICIPIO DE MARIANA se compromete a utilizar os 

recursos financeiros disponibilizados pela FUNDA;8■0 RENOVA u nica e 

exclusivamente para suplementacao dos servicos municipais de sade e 

assistencia social. 

CtikUSULA QUARTA 
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Dos recursos 
materiais a serem dis onibilizados ao Munici•io re lacionados a 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SACIDE 
FUNCIA ►40 RENOVA obriga-se, para a realiza9ad de a95es na area de 

saCide, conforme PLANO DE TRABALHO respectivo e observados os Iimites de 

valores especificados na Tabela 1, a realizar: 

a) a capacita9ao dos profissionals do SISTEMA lJNico DE SADE — SUS, 

vinculados 	SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em tematicas 

relacianadas ao romprnento da Barragem de Fundao, ao 

reassentamento e a outros temas, conforme PLANO DE TRABALHO e 

cronograma a ser estabelecido entre as partes de comum acordo; 

b) a reforma ou a constru9aa do Centro de Atencao Psicassocial lnfanto 

Juvenil (CAPS IJ) no prazo maximo de 12 (doze) meses a contar da data 

da cre'ncia das partes da homologa9ao do presente ACORDO, conforme 

PLANO DE TRABALHO e observado o valor limite de R$ 3.800.000,00 (trs 

milMes e oitocentos mil reais); 

c) a constru9ao de unidade de Aten9ao Primaria a SaOcie dos 

reassentamentos no prazo previsto no cronograma ja estabelecida entre 

as partes para o processo de reassentamento e na forma ja pactuada; 

d) a recupera9ao da Aten9ao Primaria a SaOde da Ponte do Gama no 

prazo maximo de 12 (doze) meses ap6s a aprova9ao do projeto de 

recupera9'ao pelas partes, conforme PLANO DE TRABALHO e observacto o 

valor limite de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais); 

e) o aluguel de um irnvel para o funcionamento de uma uriidade de 

acompanhamenta das a9 -15es de saOde mental (Conviver), no prazo 

maximo de 90 (noventa) dias a contar da 	das partes da 

hamologa9ao do acordo, conforme PLANO DE TRABALH ❑ e observado o 

valor limite anual de R$ 60.000 	 reais); 
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f)
a disponibilizao dos equipamentos necessrios ao funcionamento da 

unidade de acompanhamento das a75es de saUde mental (Conviver), 

conforme PLANO DE TRABALlio e avaliados em at R$ 80.000,00 (oitenta 

mil reais), no prazo de 60 (sessenta) dias ap6s a disponibiliza0o, pela 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, da deschOo dos itens, ressalvado 

eventual atraso ou impedimento justificado por parte do fornecedor; 

g) o fornecimento de medicamentos e materiais ~icos rik) contemplados 

na rela0o municipal de medicamentos para atender as especificidades 

relacionadas ao rompimento da Barragem de Fundo, nos prazos e nas 

quantidades indicadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 

devidamente justificadas, observado o PLANO DE TRABALHO e o limite 

anual de R$ 410.378,00 (quatrocentos e dez mil, trezentos e setenta e 

oito reais); 

h) a disponibilizapao de 03 (trs) autom6veis com quatro portas, tipo 

passeio, 01 (um) aut6movel de tra0o 4x4 e 01 (uma) van, conforme 

PLANO DE TRABALHO, no prazo rnximo de 30 (trinta) dias a contar da 

cie'ncia das partes da data da homologa0o do acordo, observado o 

limite anual de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais). 

Pragrafo Unico. As capacita0es previstas no item a do caput desta ClkIsuia 

ocorrero por meio de 3 (tr) oficinas por ano, de forma regionalizada, 

observado o PLANO DE TRABALHO e o limite anual da respectiva despesa 

previsto na Tabela 1 (R$ 63.000,00). 

CLAUSULA QUINTA 

Dos recursos materiais a serem disponibilizados ao Municipio.  

relacionados a SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 
CIDADANIA 

A FUNDACO RENOVA obriga-se, para a realizao de aOes na area de 
desenvolvimento social e cidadania, conforme PLANO DE TRABALHO respectivo e 

observados os limites de valores especificados na T. , a realiz 
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a) a disponibilizago de 03 (tr) autom6veis com quatro portas, tipo 

passeio e 02 (dois) autom6veis de tra0o 4x4, conforme PLANO DE 

TRABALHO, no prazo mximo de 30 (trinta) dias a contar da ciencia das 

partes da data da homologao do acordo, observado o limite anual de 

R$ 104.400,00 (cento e quatro mil e quatrocentos reais); 

b) a loca0o de imOvel destinado a ampliao dos servios do Centro de 

Refere'ncia Especializado de Assisth•ncia Social — CREAS, conforme 

PLANO DE TRABALHO e observado o limite anual de R$ 96.000,00 

(noventa e seis mil reais), no prazo de 30 (trinta) dias, contados da 

cicia das partes da homologa0o judicial do presente acordo; 

c) a disponibiliza0o de 	 para a estrutura0o dos servi9os do 

CREAS, conforme PLANO DE TRABALHO e avaliado em at R$ 61.332,00 

(sessenta e um mil, trezentos e trinta e dois reais), no prazo de 30 

(trinta) dias, contados da cie'ncia das partes da homologaco judicial do 

presente acordo, ressalvado eventual atraso ou impedimento justificado 

por parte do fornecedor; 

d) a estruturaco de 05 (cinco) brinquedotecas para atender os Centros de 

Referncia de Assist'e'ncia Social (CRAS) e o CREAS, conforme PLANO 

DE TRABALHO e observado o limite de R$ 110,000,00 (cento e dez mil 

reais), no prazo de 30 (trinta) dias, contados da ciencia das partes da 

homologa0o judicial do presente acordo, ressalvado eventual atraso ou 

impedimento justificado por parte do fornecedor; 

e) a disponibiliza0o de mobiliario para a estrutura0o do Servi7) d 

Convivthlcia e Fortalecimento de Vinculo do Santo Ant6nio, conform 

PLANO DE TRABALHO e avaliado em at R$ 31.701,77 (trinta e um m 

setecentos e um reais e setenta e sete centavos), no prazo de 30 (trinta) 

dias, contados da ciencia das partes da homologa0o judicial do 

presente acordo, ressalvado eventua 	 impedimento justificado 

por parte do fornecedor; 
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eventual atraso ou impedimento justificado por parte do 

fl 
o fomento as oficinas do Servi90 de Convivencia e Fortalecimento de 

Vinculo com fornecimento de lanches e insumos para suas realizaci3es, 

conforme PLANO DE TRABALII0 e observado o limite anual de R$ 

43,200,00 (quarenta e tres mil e duzentos reais); 

g) a capacita9'ao dos profissionais do SISTEMA 1:1NICO DE ASSISTCIA 

SOCIAL - SUAS, vinculados a SECRETARIA MUNICIPAL DE 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, sobre tematicas relacionadas ao 

rompimento da Barragem de Fundao, ao reassentamento e a outros 

temas, conforme PLANO DE TRABALHO e cronograma a ser estabelecido 

entre as partes de comum acordo; 

h) a disponibiliza9ao de mobiliario para utiliza0o na Unidade lnstitucional 

de Acolhimento a Mulher, conforme PLANO DE TRABALHO e avaliados em 

ate R$ 30.000,00 (trinta mil reais), no prazo de 30 (trinta) dias, contados 

da ciencia das partes da homologa9 .ao judicial do presente acordo, 

ressalvado 

fornecedor. 

Par4rafo Primeiro. As capacita9es previstas no item f do caput desta 

Clausula ocorrera- o por meio de 3 (tres) oficinas por ano, de forma 

regionalizada, observado o PLANO DE TRABALHO e o limite anual da respectiva 

despesa previsto na Tabela 2 (R$ 50.400,00), 

Par4rafo Segundo. SAMARCO MINERAA- 0 S.A., VALE S.A., BHP 

BILLITON BRASIL LTDA. e FUNDA:40 RENOVA concordam que eventuais 

reformas e benfeitorias que realizarem em imOveis pCiblicos utilizados para a 

execu9a- o dos PLANOS DE TRABALHO ficarao definitivamente incorporadas aos 

bens, sem a possibilidade de reten9'ao ou indeniza0o, ressalvado o direito de 

serem levantadas. 

CLikUSULA SEXTA 

Dos Planos de Trabalho 
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As aOes definidas neste ACORDO 
serao desenvolvidas de acordo com os 

PLANOS DE TRABALHO, 
a serem oportunamente submetidos a homologac'ao 

deste juizo, passando a integrar o presente acordo para todos os fins. Havendo 
divergencia entre as disposiceies dos PLANOS DE TRABALHO e deste acordo, 

prevalecerao as disposic(5es deste acordo. 

Paragrafo Primeiro. Caso os PLANOS DE TRABALHO nao sejam devidamente 

concluidos ate a homologacao judicial do presente acordo, os prazos indicados 

nos itens "b", "e" e "h" da Clausula Quarta e nos itens "a", "b", "c", "d", "e" e "h" 

da Clausula Quinta passarao a fluir a partir da conclusao do PLANO DE 

TRABALHO relacionado a respectiva acao. 

Paragrafo Segundo. A FUNDACi!;,0 RENOVA compromete-se a manter os 

bens e profissionais atualmente disponibilizados ao MUNICIPIO DE MARIANA 

ate o inicio da execucao da respectiva acao pactuada no presente ACORDO, 

com o objetivo de garantir a nao interrupcao dos servicos prestados. 

Paragrafo Terceiro. Os PLANOS DE TRABALHO estabelecidos no presente 

acordo vigorarao pelo periodo minimo de 03 (tres) ano ap6s o reassentamento, 

quando passaro por nova avaliacao para que seja verificada a necessidade de 

alteracao, continuidade ou encerramento. 

Paragrafo Quarto. SAMARCO MINERACO S.A., VALE S.A., BHP 

BILLITON BRASIL LTDA. e FUNDA0 RENOVA comprometem-se, ao final 

da execucao dos PLANOS DE TRABALHO, a realizar reunio com o MUNICiP10 

DE MARIANA para discutir a possibilidade de doaca. o dos im6veis por si 

edificados e dos bens adquiridos. 

CL,WSULA STIMA 

Das reunies de trabalho 

As partes concordam com a realiza0o de reuni6es de trabalho a cada 06 

(seis) rneses e 01 (uma) reuniao de reava 	 I, a partir da data de 

assinatura do instrumento a ser firm 

JUR_SP - 33194325v2 - 1050013.431180 



CLAUSULA OiTAVA 

Vinculo trabalhista, encargos e tributos 

As partes acordam que os profissionais contratados para o desenvoMmento 

das avjes previstas neste instrumento n'ao terao qualquer vinculo empregaticio 

com a FUNDAA0 RENOVA, a SAIVIARCO IVIINERAO ••, a VALE S.A. 

ou a BHP BILLITON BRASIL LTDA., sendo o MUN1C1P10 DE MARIANA seu 

Unico empregador e, portanto, integralmente responsavel pelos encargos 

trabaIhistas, previdenciarios e tributarios aplicaveis. 

Paragrafo Primeiro. 0 MUNIC11310 DE MARIANA assume todas as 

responsabilidades referentes a seus funcionarios, eximindo a FUNDACA- 0 

RENOVA, a SAMARC❑ MINERAC -A0 S.A., a VALE S.A. e a BHP BILLITON 

BRASIL LTDA. de toda e qualquer responsabiklade civil, trabalhista e 

previdenciaria, nao havendo solidariedade em nenhuma obrigacao decorrente 

deste ACORDO. 

Paragrafo Segundo. 0 MUNICIPI ❑ DE MARIANA e responsavel pelo 

enquadramento correto dos recursos financeiros que serao disponibilizados por 

meio do presente ACORDO, devendo efetuar os cabiveis registros contabeis e 

recolhimentos tributarios, nos termos da legislacao aplicavel. 

CLAUSULA NONA 

Do acesso a informacao 

0 MUNICIPIO DE MARIANA concorda em gerir de forma transparente os 

recursos recebiclos nos termos deste AcoRD0, propiciando arnplo acesso a 

informaci5es relacionadas a popuJacao, em especial aos impactados, por meio 

da divulgacao dos termos deste ACORDO e da utiliza9ao dos recursos 

relacionados em seu sitio eletffinico e no Portal da Transpare ncia. 

Paragrafo 	As partes concorclam, nos termos da Lei n°. 12.527/2011 

(Lei de Acesso a Informacao), que SAMARCO MINERAA0 S.A., VALE S.A., 
BHP BILL1TON BRASIL LTDA, e FUNDAC;40 REN 	oderao solicitar 
informac(5es ao MUN1C1P10 DE MARIANA so 	 d 
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Liansteridos, sobre o labor 
dos profissionais contratados e sobre 0 Us0 

dos insumos forriecidos. 

CLAUSULA 13CIIV1A 
Dos 

A r-1 ❑ disponibiliza0o dos valores, no tempo e modo previstos neste ACORDO, 
ao MUNICiP1 ❑ DE MARIANA sujeitara a FUNDAG -A0 RENOVA ao 

pagamento do valor inadimplido monetariamente corrigido pelo 1PCA-E desde a 

data do inadimplemento ate o efetivo depOsito judIciai e acrescido de juros de 

mora de 1°/0 (um por cento) ao mes calculados pro data die, sem prejuizo das 

penalidades cabiveis por descumprinnento de aveNa constante nesta petiOo 

de acordo. 

Paragrafo unicv. O descumprimento de qualquer prazo ou obrigacao 

constante no presente ACORDO sujeitara a SAMARCO MlNERA -A0 S.A., a 

VALE S.A., a BHP BILLITON BRASIL LTDA. e a FUNDA:40 RENOVA ao 

pagamento de multa no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reas) em razao de 

cada ato e prazo clescumprido, cujos montantes deverao ser revertidos ao 

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e ao FuND0 MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL a razao de 50% (cinquenta por cento) para cada um. 

CLIWSULA C)CIMA PRIMEIRA 

Da conformidade com a Le 	a"o Anticorru • a'o 

As partes declaram que nao violaram a legisla9ao anticorrup9 -ao apficavel 

durante as negocia0es para celebraao deste ACORDO e que, durante a 

execu0o dos termos deste ACORDO, nao violarao a legisacao anticorrup9ao 

aplicavel, que inclui, mas nao se limita, a Lei n° 12.846/2013 (Lei 

Anticorrup9ao), a Lei n° 8.429/1992 (Lei de Innprobidade Administrativa), o 

Decreto-Lei n° 2.848/1940 (C6digo Penal), a Lei n° 12.813/2013 (Lei Federal de 

Confiitos de Interesses) e legislac5es estaduais e municipais equivalentes. 

A FUNDA,k0 RENOVA podera contratar auditorias contabil, financeira e 

finalistica independentes, para a analise 	isc f 	acerca da 



pela Prefeitura, dos recursos repassados pela Funda9,o para os fins previstos 

n este acordo. 

O MUNICiP10 DE MARIANA concorda que sera responsavel perante as parte s  

por qualquer viola0o a toda e qualquer legisla0o anticorrupOo que venha a 

ser cometida por seus representantes com relao as atividades direta ou  

indiretamente relacionadas ao presente acordo, O MUNICIPIO DE MARIANA 

devera isentar as partes, na proporOo dos atos por si praticados, cle quaisquer 

prejuizos ou danos incorridos pelo MUNICiP10 DE MARIANA como resultado 

da viola0o dos termos desta clausula. 

JUR_SP 
- 33194325v2 - 1050013.431180 



AOes Quantidade Custo TotalWxlmo 

Reforma ou constru0o CPAS IJ 
Recuperaoao APS Ponte do Gama 
Equipamentos Conviver  
Valor Total 

1 
1 

R$ 3.800.000,00 
R$ 150.000,00 

A definir R$ 80 000,00 
R$ 4.030.000,00 

AOes Quantidade Limite de Custo Anual 
Capacitaoao para equipe do SUAS 3 oficinas R$ 50.400,00 
Aluguel CREAS 1 R$ 96.000,00 
Suprementaok de Recursos Humanos 31 profissionats R$ 5.029.000,00 
Apoio logrstico as Oficinas do SCFV 05 atividades R$ 35.200,00 
Aluguel Veiculos 05 R$ 104.400.00 
Valor Total R$ 5.315.000,00 
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CLAUSULA DCIMA SEGUNDA 

Das Tabelas indicativas dos valores  pactuados 
Os 

custos previstos para a execu0o do presente 

seguintes limites maximos: 

ACORDO sujeitam-se aos 

TABELA 1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

AOes Quantidade Limite de Custo Anual 

Capacitaoao para equipe do SUS  3 oficinas R$ 63.300,00 

Suplementaoao de Recursos Humanos  34 profissionais R$ 6.356.000,00 

Aluguel ImOvel Conviver  1 R$ 60.000,00 

Medicamentos e material medico  A definir R$ 410.378,00 

Aluguel Veiculos  05 R$ 250.000,00 

Valor Total R$ 7.139.678,00 

TABELA 2 — SECRETARIA MUNIC1PAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E C1DADANIA 

Pi, 	'cies Quantidade Custo Total Iffiximo 

Mobiliario CREAS 29 itens RS 61.332,00 

Mobiliario SCFV 24 itens RS 31.701,77 

Mobiliario Brinquedoteca 05 unidades R$ 110.000,00 

Mobiliario Centro de Convivencia A definir R$ 30.000,00 

Valor Total R$ 233.033,77 
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Mariana, 25 de abril de 2019. 
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D1SPOSIOES FINAIS 

Os procuradores do MUNIC1P10 DE MAR(ANA, da SAMARCO MINERAik0 

S.A., da VALE S.A., da BHP BILLITON BRASIL LTDA. e da FUNDA0 

RENOVA renunciam, expressamente, aos eventuais honorarios advocaticios 

sucumbenciais relativos a acao de nUmero em epigrafe. 

Considerando que a presente transa9ao ocorreu antes da senten9a, as partes 

estao dispensadas do pagamento de custas processua i s remanescentes, 

conforme disposto no artigo 90, §3°, do CPC. 

Ante o exposto, as partes requerem a homologa9ao do presente ACORDO para 

os devidos fins de direito, extinguindo-se o processo n° 0039564- 

83.2018.813.0400, com resolu9ao do m&ito, nos termos do artigo 487, II, b, do 

CPC. 

Ademais, qualquer dos R&is devera, conjunta ou separadamente, iniciar 

cumprimento de senten9a por meio do PJe para acompanhamento do 

cumprimento voluntario do acordo, 

Termos em que pedem deferimento, 
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