a VARA CIVEL DA COMARCA DE MARIANA/MG
EXMA. SRA. JUIZA DA 2

Autos n° 0039564-33.201 8.8.13.0400

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, o MUNICIPIO
DE MARIANA, SAMARCO MINERAGAO S.A., VALE S.A., BHP BILLITON
BRASIL LTDA. e FUNDACAO RENOVA, todos qualificados nos autos da

ACAO CIVIL PUBLICA em epigrafe, por seus procuradores infra-assinados,
vém a Vossa Exceléncia requerer a homologagdo em audiéncia do acordo

judicial nos termos abaixo delineados:

CLAUSULA PRIMEIRA

Do objeto
O objeto do acordo & a composi¢do entre as partes sobre os recursos de

suplementagdo dos servigos municipais de saude e assisténcia social, em
decorréncia do aumento de demanda por tais servicos apés o rompimento da
barragem de Funddo, e sobre os meios de a FUNDAGAO RENOVA prover
recursos ao MUNICiPIO DE MARIANA.

Paragrafo Primeiro. As acgdes ora acordadas também atendem aos
Programas de Saude e Protegdo Social previstos no Termo de Transagao e
Ajustamento de Conduta, firmado em margo de 2016, em relagéao ao Municipio
de Mariana. O presente ACORDO n&o exclui a possibilidade de apresentagao de
novas demandas ao CIF, decorrentes de fatos novos.

Paragrafo Segundo. Com o propésito de garantir a suplementagdo dos
servicos da area de saude e de assisténcia social no MUNICIPIO DE
MARIANA, SAMARCO MINERAGAO S.A., VALE S.A., BHP BILLITON
BRASIL LTDA., por intermédio da FUNDAGAO RENOVA, se comprometem a
disponibilizar os recursos materiais e financeiros descritos nas clausulas

seguintes, a serem aplicados da forma indicada neste ACORDO e conforme 0S
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PLANOS DE TRABALHO, que passarao a integrar este acordo, assim qu
ENOVA. X

concluidos em comum acordo com @ FUNDAGAOR *1.\

CLAUSULA SEGUNDA 1

Da suplementacio a salde e a protecao social no Municipio

A FUNDAGAO RENOVA disponibilizara os recursos financeiros ao MUNICIPIO
DE MARIANA para que este proceda a contratagdo, por meio de processo
seletivo a ser realizado pelo ente publico na forma da lei e sob sua

responsabilidade:

a) de profissionais necessarios a suplementagao de recursos humanos as
equipes técnicas de atengdo priméaria existentes no MUNICIPIO DE
MARIANA, vinculadas & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para a
realizagdo de agbes na area de salde descritas neste ACORDO,
conforme o PLANO DE TRABALHO e limitada a 34 (trinta e quatro)
profissionais, bem como ao valor anual indicado na Tabela 1 (RS
6.356.000,00);

b) de profissionais necessarios a suplementacao de recursos humanos as
equipes técnicas de referéncia (PAIF e PAEFI) existentes no
MUNICIPIO DE MARIANA, vinculadas & SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, para a realizagao de agoes na
area de desenvolvimento social € cidadania descritas neste ACORDO,

conforme o PLANO DE TRABALHO e limitada a 31 (trinta e um)
profissionais e ao valor anual indicado na Tabela 2 (R$ 5.029.000,00);

X
Paragrafo Primeiro. Dentre os 31 (trinta e um) profissionais indicados no item
b do caput desta Clausula, serdo contratados 04 (quatro) profissionais de nivel
superior e 01 (um) profissional de nivel médio para a equipe itinerante do
CRAS, de acordo com o0 PLANO DE TRABALHO.
Paragrafo Segundo Dentre os 31 (trinta e um) profissionais indicados no item
' %( : | 0) profissionais de nivel




SUperior e :
2 01 (um) profissional de nivel médio para equipe do CREAS, de
ordo com o PLaNG DE TRABALHO. I

Paragrafo Terceiro. As partes concordam que a primeira reunido semestral
tratara, entre outros temas, da avaliagao de efetividade das agdes e eventual
necessidade de ampliagdo do nimero de profissionais previsto no item b do
caput desta Clausula, mediante a contratagdo de mais 04 (quatro) técnicos de
nivel superior para o desenvolvimento das atividades junto & SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, observado o valor anual
maximo indicado na Tabela 2 (R$ 5.029.000,00).

Paragrafo Quarto. As contratagoes realizadas pelo MUNICIPIO DE MARIANA
deverao obedecer a legislagao vigente, especialmente o disposto no art. 37 da
Constituigdo Federal, na Lei n. 8.666/1993 e na Lei n. 8.745/1993, assim como
todos os principios que norteiam a administragao publica, incluindo os
principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagao ao

instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que Ihes sao correlatos.

Paragrafo Quinto. As partes estao cientes de que os valores anuais indicados
como limite nos itens a e b do caput desta Clausula ja incluem todos os custos
das contratagdes a serem realizadas pelo MUNICIPIO DE MARIANA, inclusive
tributos incidentes, contribuicoes e qualquer custo administrativo, nao podendo
ser exigido qualquer valor excedente da FUNDAGAO RENOVA.

CLAUSULA TERCEIRA
Da disponibilizacdo de recursos financeiros ao Municipio

Os recursos financeiros necessarios para as contratacées previstas na
Clausula Segunda serdo depositados mensalmente pela FUNDAGAO
RENOVA em conta judicial vinculada @ao processo de nimero em epigrafe, a
serem levantados pelo MUNICIPIO DE MARIANA conforme autorizagao desse

juizo, ouvido o Ministério Ptblico do Esta Minas Gerais.




Trabalho, ca X
Observados os Planos de . bera AN
realizar O deposito judicial do valor trimestral necessariq

vistas nessa clausula até o 15° dia Util do
ela, que sera paga em 01/06/2019 no
istos nos itens a) e b) da

paragrafo Primeiro.
FUNDAGAO RENOVA
jo das contratagdes Pre

com excegao da primeira parc
3/12 dos limites anuais prev

ao custe
trimestre,
importe correspondente a
CLAUSULA SEGUNDA.

Paragrafo Segundo. A segunda prestagao trimestral somente sera depositada

is da comprovagao nos autos da homolo
GLAUSULA SEGUNDA.

depo gagéo do processo seletivo para
contratagéo dos profissionais previstos na

Paragrafo Terceiro. Até 0 50 dia (til do més do deposito da parcela trimestral

subsequente, cumpre ao MUNICIPIO DE MARIANA comprovar, nos autos, a

devida destinagdo dos recursos anteriormente disponibilizados pela

FUNDAGAO RENOVA nos termos deste ACORDO.

Paragrafo Quarto. O deposito judicial trimestral nao seré exigivel se nao for
comprovada pelo MUNICIPIO DE MARIANA, na forma e prazo do paragrafo
anterior, a devida destinagéo de recursos anteriormente disponibilizados pela
FUNDAGAO RENOVA ou houver indicios de irregularidade ou desvio de
finalidade na aplicagao de recursos anteriormente disponibilizados.

Paragrafo Quinto. Eventual saldo apurado na conta judicial em determinado “

més sera abatido do valor da prestagao subsequente devida pela FUNDAGCAO
RENOVA, a quem cabera realizar o depoésito judicial apenas do valor

3
necessario a complementagao da despesa relativa ao referido mes. &
Paragrafo Sexto. O MUNICIPIO DE MARIANA se compromete a utilizar os

recursos _financeiros disponibilizados pela FUNDAGAO RENOVA (nica e
exclusivamente para suplementagdo dos servigos municipais de salde
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Dos .,

ec 5
ursos Materiais a serem

relacij

Sne ‘ disponibilizados ao Municipio
OS a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A FUNDAGA
ACAO RENOVA obriga-se, para a realizagdo de acbes na area de

Salde
» Conforme PLANO DE TRABALHO respectivo e observados os limites de
Valores especificados na Tabela 1, a realizar:

a) a capacitagdo dos profissionais do SisTEMA UNICO DE SAUDE — SUS,

vinculados & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em teméaticas
relacionadas ao rompimento da Barragem de Funddo, ao
reassentamento e a outros temas, conforme PLANO DE TRABALHO e

cronograma a ser estabelecido entre as partes de comum acordo;

b) a reforma ou a construgdo do Centro de Atengdo Psicossocial Infanto
Juvenil (CAPS 1J) no prazo maximo de 12 (doze) meses a contar da data
da ciéncia das partes da homologagéo do presente ACORDO, conforme
PLANO DE TRABALHO e observado o valor limite de R$ 3.800.000,00 (trés
milhées e oitocentos mil reais);

c) a construgdo de unidade de Atengdo Primaria a Saude dos
reassentamentos no prazo previsto no cronograma ja estabelecido entre

as partes para o processo de reassentamento e na forma ja pactuada;

d) a recuperagdo da Atencdo Primaria & Salde da Ponte do Gama no
prazo maximo de 12 (doze) meses ap6s a aprovagdo do projeto de
recuperagéo pelas partes, conforme PLANO DE TRABALHO e observado O
valor limite de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais);

e) o aluguel de um imével para o funcionamento de uma unidade de
acompanhamento das agdes de salde mental (Conviver), no prazo
maximo de 90 (noventa) dias a contar da ciéncia das partes da

homologagéo do acordo, conforme PLANO DE TRABALHO e observado o
valor limite anual de R$ 60.000,

il reais);

.
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f)

g)

mentos necessarios ao funcionamento da

a disponibilizagéo dos equipa

Conviv
unidade de acompanhamento mental ( er),

das agoes de saude
liados em até R$ 80.000,00 (oitenta

conforme PLANO DE TRABALHO € ava >
dias apos a disponibilizagao, pela

mil reais), no prazo de 60 (sessenta)
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, da descrica
eventual atraso ou impedimento justificado por p

o dos itens, ressalvado

arte do fornecedor;

o fornecimento de medicamentos € materiais médicos nao contemplados

na relagdo municipal de medicamentos para atender as especificidades
relacionadas ao rompimento da Barragem de Fundao, nos prazos € nas
quantidades indicadas pela SECRETARIA  MUNICIPAL DE SAUDE,
devidamente justificadas, observado o PLANO DE TRABALHO e o limite
anual de R$ 410.378,00 (quatrocentos e dez mil, trezentos e setenta €

oito reais);

a disponibilizagdo de 03 (trés) automéveis com quatro portas, tipo
passeio, 01 (um) autémovel de tracdo 4x4 e 01 (uma) van, conforme
PLANO DE TRABALHO, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da
ciéncia das partes da data da homologagéo do acordo, observado o

limite anual de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

Pragrafo Unico. As capacitagées previstas no item a do caput desta Clausula

ocorrerdo por meio de 3 (trés) oficinas por ano, de forma regionalizada,

observado o PLANO DE TRABALHO € O limite anual da respectiva despesa
previsto na Tabela 1 (R$ 63.000,00).

CLAUSULA QUINTA

Dos

recursos materiais a serem _disponibilizados ao Municipio

relacionados 4 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA

A FUNDAGAO RENOVA obriga-se, para a realizagao de agoes na area de

desenvolvimento social e cidadania, conforme PLANO DE TRABALHO respectivo e

observados os limites de valores especificados na T
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a) a disponibilizagdo de 03 (trés) automéveis com quatro portas, tipo
passeio e 02 (dois) automoéveis de tragao 4x4, conforme PLANO DE
TRABALHO, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da ciéncia das
partes da data da homologagao do acordo, observado o limite anual de
R$ 104.400,00 (cento e quatro mil e quatrocentos reais);

b) a locagéo de imovel destinado a ampliagao dos servigos do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, conforme
PLANO DE TRABALHO € observado o limite anual de R$ 96.000,00
(noventa e seis mil reais), no prazo de 30 (trinta) dias, contados da

ciéncia das partes da homologagao judicial do presente acordo;

c) a disponibilizagéo de mobiliario para a estruturagao dos servigos do
GREAS, conforme PLANO DE TRABALHO € avaliado em até R$ 61.332,00
(sessenta e um mil, trezentos e trinta e dois reais), no prazo de 30
(trinta) dias, contados da ciéncia das partes da homologagéo judicial do
presente acordo, ressalvado eventual atraso ou impedimento justificado

por parte do fornecedor;

d) a estruturagao de 05 (cinco) brinquedotecas para atender os Centros de

Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e o CREAS, conforme PLANO
DE TRABALHO e observado o limite de R$ 110.000,00 (cento e dez mil &\
reais), no prazo de 30 (trinta) dias, contados da ciéncia das partes da
homologagao judicial do presente acordo, ressalvado eventual atraso ou

impedimento justificado por parte do fornecedor;

e) a disponibilizagao de mobiliario para a estruturagédo do Servigo d
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo do Santo Anténio, conform
PLANO DE TRABALHO e avaliado em ate R$ 31.701,77 (trinta € um m
setecentos e um reais e setenta e sete centavos), no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da ciéncia das partes da homologagao judicial do
presente acordo, ressalvado eventua
por parte do fornecedor;
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impedimento justificado




omento as oficinas do Servigo de Convivéncia € Fortalecimento de

fy of
s e insumos para suas realizagoes,

Vinculo com fornecimento de lanche
conforme PLANO DE TRABALHO € observado o limite anual de R$

43.200,00 (quarenta e trés mil e duzentos reais);

1eEMA UNICO DE ASSISTENCIA

g) a capacitagao dos profissionais do SIS
MUNICIPAL DE

SociAL - SUAS, vinculados a SECRETARIA

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, sobre tematicas relacionadas ao

rompimento da Barragem de Fundio, ao reassentamento e a outros

temas, conforme PLANO DE TRABALHO e cronograma a ser estabelecido

entre as partes de comum acordo;

h) a disponibilizagdo de mobiliario para utilizagdo na Unidade Institucional
de Acolhimento a Mulher, conforme PLANO DE TRABALHO € avaliados em
até R$ 30.000,00 (trinta mil reais), no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da ciéncia das partes da homologagao judicial do presente acordo,
ressalvado eventual atraso ou impedimento justificado por parte do

fornecedor.

Paragrafo Primeiro. As capacitagdes previstas no item f do caput desta
Clausula ocorrerdo por meio de 3 (trés) oficinas por ano, de forma
regionalizada, observado o PLANO DE TRABALHO € 0 limite anual da respectiva
despesa previsto na Tabela 2 (R$ 50.400,00).

Paragrafo Segundo. SAMARCO MINERAGAO S.A., VALE S.A., BHP(\
BILLITON BRASIL LTDA. e FUNDAGAO RENOVA concordam que eventuais

reformas e benfeitorias que realizarem em imoveis publicos utilizados para a

ﬂﬁ\

execugao dos PLANOS DE TRABALHO ficarao definitivamente incorporadas aos

bens, sem a possibilidade de retengéo ou indenizagao, ressalvado o direito de

serem levantadas.

CLAUSULA SEXTA

Dos Planos :de-Trébth'o.-; P | " -



AS acdes definidas neste

s ACORDO serdo desenvolvidas de acordo com os

LANO

o jiizD: ;:;?::0, a serem oportunamente submetidos & homologagao

4 . ) 0 a Integrar o presente acordo para todos os fins. Havendo
IVergencia entre as disposicées dos PLANOS DE TRABALHO e deste acordo,

Prevalecerdo as disposi¢tes deste acordo.

Paragrafo Primeiro. Caso os PLANOS DE TRABALHO ndo sejam devidamente
concluidos até a homologagéao judicial do presente acordo, os prazos indicados
nos itens “b”, “e” e “h” da Clausula Quarta e nos itens “a”, “b”, “c”, “d", "e" e “h”
da Clausula Quinta passardo a fluir a partir da conclusdo do PLANO DE

TRABALHO relacionado a respectiva agao.

Paragrafo Segundo. A FUNDAGAO RENOVA compromete-se a manter os
bens e profissionais atualmente disponibilizados ao MUNICIPIO DE MARIANA
até o inicio da execugdo da respectiva agdo pactuada no presente ACORDO,

com o objetivo de garantir a ndo interrupgéo dos servigos prestados.

Paragrafo Terceiro. Os PLANOS DE TRABALHO estabelecidos no presente
acordo vigorardo pelo periodo minimo de 03 (trés) ano apds o reassentamento,
quando passarédo por nova avaliagdo para que seja verificada a necessidade de

alteragado, continuidade ou encerramento.

Paragrafo Quarto. SAMARCO MINERAGAO S.A. VALE S.A. BHP \{&&
BILLITON BRASIL LTDA. e FUNDAGAO RENOVA comprometem-se, ao final
da execugdo dos PLANOS DE TRABALHO, a realizar reunido com o MUNICIPIO

DE MARIANA para discutir a possibilidade de doagédo dos iméveis por si

edificados e dos bens adquiridos.

CLAUSULA SETIMA

Das reunioes de trabalho

As partes concordam com a realizagéo de reunides de trabalho a cada 06
|, a partir da data de

ﬂ . . £
7 | ) Z 5 :
o \ &
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(seis) meses e 01 (uma) reuniao de reavali

assinatura do instrumento a ser firmag




CLAUSULA OITAVA -\' :

Vinculo trabalhista, encargos e tributos | )
: : Ivi \
As partes acordam que os profissionais contratados para o desenvolvimento \

das acGes previstas neste instrumento nao teréo qualquer vinculo empregaticio \
com a FUNDAGAO RENOVA, a SAMARCO MINERAGAO S.A., a VALE S.A,

ou a BHP BILLITON BRASIL LTDA., sendo 0 MUNICIPIO DE MARIANA seu \
(nico empregador e, portanto, integralmente responsavel pelos encargos

trabalhistas, previdencidrios e tributérios aplicaveis.

Paragrafo Primeiro. O MUNICIPIO DE MARIANA assume todas as
responsabilidades referentes a seus funcionarios, eximindo a FUNDAGAO
RENOVA, a SAMARCO MINERAGAO S.A., a VALE S.A. e a BHP BILLITON
BRASIL LTDA. de toda e qualquer responsabilidade civil, trabalhista e
previdenciaria, ndo havendo solidariedade em nenhuma obrigagéo decorrente

deste ACORDO.

Paragrafo Segundo. O MUNICIPIO DE MARIANA é responsavel pelo
enquadramento correto dos recursos financeiros que seréo disponibilizados por
meio do presente ACORDO, devendo efetuar os cabiveis registros contabeis e

recolhimentos tributarios, nos termos da legislagao aplicavel.

CLAUSULA NONA \\
Do acesso a informacao ‘

O MUNICIPIO DE MARIANA concorda em gerir de forma transparente os
recursos recebidos nos termos deste ACORDO, propiciando amplo acesso a

informagoes relacionadas a populagao, em especial aos impactados, por meio
da divulgagao dos termos deste ACORDO e da utilizagdo dos recursos
relacionados em seu sitio eletronico e no Portal da Transparéncia.

Paragrafo Unico. As partes concordam, nos termos da Lej ne. 12.527/2011
(Lei de Acesso a Informagao), que SAMARCO MINERAGAO S.A. VALE S.A
BHP BILLITON BRASIL LTDA. e FUNDAGCAO REN

"
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0 USO dos iﬂSUmos e € 0 labor dos profissionais contratados e sobre

cidos,

CLAUSULA DECIMA

Dos encargos e multas

A nao disponibilizagao dos valores, no tempo e modo previstos neste ACORDO,
@0 MUNICIPIO DE MARIANA sujeitara a FUNDAGAO RENOVA ao
Pagamento do valor inadimplido monetariamente corrigido pelo IPCA-E desde a
data do inadimplemento até o efetivo depésito judicial e acrescido de juros de
mora de 1% (um por cento) ao més calculados pro data die, sem prejuizo das

penalidades cabiveis por descumprimento de avenga constante nesta peti¢ao
de acordo.

Paragrafo unico. O descumprimento de qualquer prazo ou obrigagao
constante no presente ACORDO sujeitara a SAMARCO MINERAGAO S.A., a
VALE S.A., a BHP BILLITON BRASIL LTDA. e a FUNDAGAO RENOVA ao
pagamento de multa no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) em razdo de
cada ato e prazo descumprido, cujos montantes deverdo ser revertidos ao
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e ao FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL a razao de 50% (cinquenta por cento) para cada um.

CLAUSULA DECIMA - PRIMEIRA

Da conformidade com a Legislacao Anticorrupcao

As partes declaram que ndo violaram a legislagdo anticorrupgdo aplicavel
durante as negociagées para celebragdo deste ACORDO e que, durante a
execugdo dos termos deste ACORDO, ndo violardo a legislagado anticorrupcao
aplicavel, que inclui, mas ndo se limita, a Lei n° 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgao), a Lei n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa), o
Decreto-Lei n® 2.848/1940 (Codigo Penal), a Lei n® 12.813/2013 (Lei Federal de
Conflitos de Interesses) e legislagdes estaduais e municipais equivalentes.

A FUNDAGAO RENOVA podera contratar auditorias contabil, financeira e

finalistica independentes, para a analise acerca da utilizacao,




pela Prefeitura, dos recursos repassados pela Fundacao para os fins previstos
neste acordo.

O MUNICIPIO DE MARIANA concorda que sera responsavel perante as partes
por qualquer violagdo a toda e qualquer legislagdo anticorrupgao que venha a
ser cometida por seus representantes com relagdo as atividades direta ou
indiretamente relacionadas ao presente acordo. O MUNICIPIO DE MARIANA
devera isentar as partes, na proporgéo dos atos por si praticados, de quaisquer
prejuizos ou danos incorridos pelo MUNICIPIO DE MARIANA como resultado

da violagdo dos termos desta clausula.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
D

as T H . .
abelas Indicativas dos valores pactuados

~ ——dicativas dos valores pactuados

Os - iei
CUStOS_ Previstos para a execugdo do presente ACORDO sujeitam-se aos

Seguintes limites maximos:

TABELA 1 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acdes Quantidade Custo Total Maximo
Reforma ou construgédo CPAS |J 1 R$ 3.800.000,00
Recuperagéo APS Ponte do Gama 1 R$ 150.000,00
Equipamentos Conviver A definir R$ 80.000,00
Valor Total R$ 4.030.000,00

Acdes Quantidade Limite de Custo Anual
Capacitagdo para equipe do SUS 3 oficinas R$ 63.300,00
Suplementagéo de Recursos Humanos 34 profissionais R$ 6.356.000,00
Aluguel Imovel Conviver 1 R$ 60.000,00
Medicamentos e material médico A definir R$ 410.378,00
Aluguel Velculos 05 R$ 250.000,00
Valor Total R$ 7.139.678,00

TABELA 2 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

Agdes Quantidade Custo Total Maximo
Mobiliario CREAS 29 itens R$ 61.332,00
Mobiliario SCFV 24 itens R$ 31.701,77
Mobiliario Brinquedoteca 05 unidades R$ 110.000,00
Mobiliario Centro de Convivéncia A definir R$ 30.000,00
Valor Total R$ 233.033,77

Acdes Quantidade Limite de Custo Anual
Capacitagédo para equipe do SUAS 3 oficinas R$ 50.400,00
Aluguel CREAS 1 R$ 96.000,00
Suplementagédo de Recursos Humanos 31 profissionais R$ 5.029.000,00
Apoio logistico as Oficinas do SCFV. 05 atividades R$ 35.200,00
Aluguel Vejculos 05 R$ 104.400,00

Valor Total

_4-"'"-'”-——

[ R$5.315.000,00

-
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DISPOSIGOES FINAIS

Os procuradores do MUNICIPIO DE MARIANA, da SAMARCO MINERAGAO
S.A., da VALE S.A., da BHP BILLITON BRASIL LTDA. e da FUNDACAO

RENOVA renunciam, expressamente, aos eventuais honorarios advocaticios

sucumbenciais relativos a acao de ntimero em epigrafe.

Considerando que a presente transagéo ocorreu antes da sentenga, as partes
estdo dispensadas do pagamento de custas processuais remanescentes,

conforme disposto no artigo 90, §3°, do CPC.

Ante o exposto, as partes requerem a homologagao do presente ACORDO para
os devidos fins de direito, extinguindo-se © processo n® 0039564-
83.2018.813.0400, com resolugao do mérito, nos termos do artigo 487, I, b, do
CPC.

Ademais, qualquer dos Réus devera, conjunta ou separadamente, iniciar
cumprimento de sentenga por meio do PJe para acompanhamento do
cumprimento voluntario do acordo.

Termos em que pedem deferimento.

Mariana, 25 de abril de 2019.
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