Faculdade
Latino-Americana de
Ciéncias Sociais

FLACSO Sede Brasil
BRASIL
Oficio Flacso Brasil 030.2024 Brasilia, 21 de marco de 2024.
Ao

Sr. Jarbas Vieira da Silva
Coordenador da Camara Técnica Indigena e Povos e Comunidades Tradicionais (CT-IPT)

Ao
Sr. Rodrigo Antonio de Agostinho Mendonga
Presidente do Comité Interfederativo (CIF)

Ao
Sr. Renato Miranda Carvalho
Secretario Executivo do Comité Interfederativo (CIF)

Ref.: Resposta ao Oficio n° 08/2024/CT-IPCT — Assunto: Desligamento do secretariado da
CT-IPCT.

Senhor coordenador,

Cumprimentando-o cordialmente, a FLACSO vem, por meio deste, reiterar que recebeu e
respondeu a todas as manifestagoes e indagacoes enviadas por e-mail, por ocasido do comunicado
de encerramento do contrato de trabalho da colaboradora Fabiana Tomaz, bem como se manifestou
oficialmente, no dia 22 de dezembro de 2023, por meio da Comunicagao Flacso n® 082/2023, conforme
citado por essa coordenagao no Oficio 08/2024/CT-IPCT.

Todavia, diante dos questionamentos e apontamentos reiterados no Oficio 08/2024/CT-IPCT,
seguem novamente as consideragdes necessarias:

1 — Conforme esclarecimentos prestados por meio do Oficio Flacso 082/2023, ressaltamos que
a decisao tomada pela Flacso esta em consonancia com as necessidades advindas de alinhamentos
institucionais em curso, quais sejam, redesenho de composigao de equipes Flacso lotadas nos Polos
vinculados ao Projeto Gerenciador CIF, a saber: Polo Brasilia, Polo Belo Horizonte e Polo Vitéria; assim
como a adesao e atendimento dos colaboradores as Politicas e Orientacdes Institucionais.

Cumpre esclarecer que tal decisao foi tomada sem comunicacao prévia aos membros dessa
Camara Técnica, em consonancia as politicas organizacionais da Flacso, cujo objetivo principal é o
de preservar a propria colaboradora, afinal, em nosso entendimento, por questdes éticas, a parte
interessada (contratada) deve ser a primeira pessoa a ser comunicada quando se trata de rescisao de
contrato “sem justa causa”. Novamente se reitera que a decisdo pelo desligamento foi tomada sem
que tenha havido fato que desabonasse a ex-colaboradora, ou seja, fato consumado que gerasse uma
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justa causa. Ressaltamos ainda que o processo demissional foi conduzido em conformidade as Leis
Trabalhistas vigentes no pais (CLT), com aviso prévio indenizado e garantidos todos os demais
direitos previstos nas leis trabalhistas brasileiras.

2 — Ressaltamos que a Flacso nao estd autorizada, tampouco almeja exercer qualquer
interferéncia nos trabalhos do CIF e de suas Camaras Técnicas, cabendo a Flacso e aos seus
colaboradores alocados para apoio ao Sistema CIF, Unica e exclusivamente, a responsabilidade sobre
a gestao orcamentaria do Planejamento Anual aprovado para o CIF, em conformidade ao previsto no
Capitulo XlI, do TAC Governanga, e em consonancia as diretrizes impostas pelo Regulamento de

Custeio do CIF.

Cumpre esclarecer que a Gerenciadora, em sua condigao de 6rgao contratante da equipe de
secretariado, é o ente responsavel pelo processo seletivo, contratagao, treinamento e
acompanhamento dos produtos a serem entregues, assim como pelo cumprimento de suas
atribuicoes, sempre zelando para que sua atuacgao nao fuja de seu escopo de trabalho, ultrapassando
as fronteiras de seu campo de atuagao, bem como é a responsavel pelo atendimento das metas e
prazos contratuais e regimentais por seu pessoal. Vale ressaltar que, inclusive, a Gerenciadora é o
ente responsavel pela conduta desses profissionais durante o cumprimento de suas fungdes, tendo
em vista que, durante a execugao do trabalho prestado ao CIF e as Camaras Técnicas, tais
profissionais estao sob a responsabilidade da Flacso.

Cumpre destacar, ainda, que todas as responsabilidades trabalhistas advindas da CLT, sejam
no ambito admissional, durante o labor e ainda no ambito demissional, também sao obrigagdes da
Flacso em sua condigéo de 6rgao contratante.

3 — Ressaltamos que nao é comum a rotatividade no quadro de colaboradores da Flacso. Nossa
equipe, como ja é sabido, passa por criterioso treinamento até que seja alocada em sua fungéo e conta
com feedback constante no exercicio de suas atribuigdes, a exemplo disso, podemos citar a prépria
colaboradora Fabiana Tomaz que secretariou a CT-IPCT, que esteve conosco por 3 (trés) anos,
contudo, quando se trata de recursos humanos, sabemos que podemos ser surpreendidos com as
mais diversas variaveis, como foi o caso da recém contratada Luciana Silva, a qual, por questées
pessoais pediu seu desligamento antes mesmo de encerrar o periodo de experiéncia 3 (trés) meses.

Esclarecemos ainda que, antes mesmo do comunicado enviado pela Flacso a coordenacgao
dessa Camara Técnica, no dia 01 de margo de 2024, a prépria colaboradora dialogou diretamente com
a coordenacao da CT-IPCT explicando os reais motivos de seu pedido de desligamento, ressaltando,
inclusive, tratar-se de questdes de cunho pessoal, tendo em vista que seus familiares estao passando
por problemas de saude e requerem especial atengao e maior dedicagao in loco.

Reforcamos que um novo processo seletivo estd em curso e em breve sera direcionada uma
nova colaboradora para atendimento exclusivo a CT-IPCT, no entanto, cumpre destacar que a atual
secretaria que tem prestado servigos a esta CT ja exerce tal fungao no Sistema CIF ha mais de 3 anos
e, portanto, detém experiéncia e conhecimento necessarios para o bom atendimento as demandas
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dessa Camara Técnica até que a nova colaboradora seja inserida no processo. Importa destacar que
todos os fluxos e didlogos tém sido assegurados pela secretaria substituta junto a Coordenagao da
CT e seus membros, sendo os encaminhamentos, fazeres afetos ao seu escopo de atuacgao,
executados de acordo com as orientagoes recebidas da Coordenagao da CT, como deve ser no
cotidiano, assim como a salvaguarda de documentos, tramitagao de e-mails e demais arquivos, tudo
registrado em drive destinado a esse fim e de acesso especifico desta CT, de modo a garantir meméria
e histérico seguro, evitando perdas de documentos e informagdes que tenha sido de acesso do
secretariado.

Mais uma vez, reforcamos que entendemos e acolhemos todas as consideragoes, no entanto,
partilhamos que a Flacso, na qualidade de Gerenciador CIF, é responsavel por realizar a selegao,
contratagao, treinamento, orientagao e acompanhamento técnico dos profissionais que atendem as
Camaras Técnicas e Secex-CIF na fungao de Secretariado, de acordo com o escopo de trabalho que
compete a este coletivo, cujas atribuicoes do secretariado podem ser revisitadas em oficios outrora
enviados pela Flacso ao Sistema CIF e que seguem em anexo, a saber: Oficio Flacso Brasil 067.2020
e Oficio Flacso Brasil 001.2021. Assim, reiteramos que, mesmo acolhendo e compreendendo todas
as manifestagoes enviadas por essa Camara Técnica, é de responsabilidade da Flacso conduzir o
processo seletivo, admissional e demissional da Equipe que atua no Projeto Gerenciador CIF, sempre
atentos ao que dispéem nao somente as diretrizes do sistema, como também a legislagao brasileira
e as convengdes internacionais de trabalho (OIT 169).

Novamente chamamos a atengao para o fiel e detido cumprimento das normas nacionais e
internacionais de trabalho, em especial as que sao aplicagao especifica aos povos tradicionais.
Mantemos o compromisso ja firmado de que nao houve, nao ha e nao havera qualquer prejuizo aos
trabalhos dessa Camara Técnica.

Outrossim, reiteramos o nosso agradecimento a todo trabalho realizado pelas ex-colaboradoras
Fabiana Tomaz e Luciana Silva.

Por fim, reafirmamos que, tanto a secretdria que tem prestado atendimento provisério a CT-
IPCT, quanto a Equipe de Gestdo, nao medirdo esforgcos para o pleno atendimento de todas as
demandas da CT-IPCT, que sao de responsabilidade e atribuicdo do Secretariado. Ratificamos o
compromisso da Gerenciadora com todo o Sistema CIF e nos colocamos a inteira disposi¢ao para
sanar eventuais duvidas ainda existentes.

Atenciosamente,

o

Salete Sirlei Valesan Camba
Coordenacao Geral
Gerenciador CIF

Flacso Brasil
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