OFI.NII.112019.8450-03
N° IBAMA: 02001.001577/2016-20 (CIF)
N° IBAMA: 02001.004150/2016-83 (CTEI)

Belo Horizonte, 06 de dezembro de 2019,

Ao

COMITE INTERFEDERATIVO — CIF

A/C: ILMO. SR. EDUARDO FORTUNATO BIM

PRESIDENTE DO IBAMA

PRESIDENTE DO COMITE INTERFEDERATIVO

SCEN Trecho 2, Edificio Sede do Ibama, Caixa Postal n® 09566, Brasilia/DF
CEP: 70818-900.

by

A

CAMARA TECNICA DE ECONOMIA E INovACAO - CTEI

A/C: ILMO. SR. ANDRE DE OLIVEIRA SERRETTI

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO TERRITORIAL, CONSORCIOS E ASSOCIATIVISMO MUNICIPAL
COORDENADOR DA CAMARA TECNICA DE ECONOMIA E INOVACAO

Cidade Administrativa do Estado de MG

Rod. Papa Jodo Paulo II, n® 4001, Edificio Gerais, 8° andar, Serra Verde, Belo
Horizonte/MG. CEP: 31.630-901

Ref.: Consideragdes sobre a Nota Técnica n© 73/2019 da CTEI - avaliagao do relatdrio
executivo de 2018 e das informacbes apresentadas pela Fundacdo Renova sobre o
Programa de Estimulo a Contratacdo Local.

Prezados Senhores,

A FUNDACAO RENOVA vem, respeitosamente, por meio de seu representante
abaixo assinado, apresentar os esclarecimentos sobre o contelido da referida Nota
Técnica, 0s quais evidenciamos imediatamente apds cada trecho do texto, conforme
abaixo:
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Item 2.1 - Contratacgées indiretas de mé&o de obra local

[...] E notével ressaltar a importdncia da apuracdo da meta de 50% das
contratacbes de fornecedores e méo de obra locais de forma mensal, uma vez que, o
indicador nesse formato permite maior confiabilidade ao dado exposto. Caso a apuracao
fosse periodizada anualmente, o dado esconderia valores discrepantes ao longo de um
ano, visto que, a realizacdo de uma média simples entre os meses ndo demonstraria a
dispersao dos valores correspondentes as contratacées em cada um destes.

Além disso, o indicador mensal permite, também, que se assegure maior
estabilidade aos trabalhadores em suas ocupacées, visto que seria possivel avaliar as
variagées no numero de contratacées, o que demonstraria a permanéncia ou a oscilacdo

dessas ocupacgoes [...]

Esclarecimento Renova: Entendemos que as medicdes sdo feitas e
reportadas mensalmente.

[...] Verifica-se, contudo, a necessidade de exposicdo mais clara das varidveis
utilizadas, metodologia de aplicagdo destas e base de dados utilizada para tanto. A
defini¢do de “contratacdo local de forga de trabalho” disposta na Nota Técnica da CTEI
n® 9 informa que para fins de apuracgdo de aplicacdo de forga de trabalho local hd que
se considerar “residéncia a época do evento nos municipios especificamente citados
como Area de Abrangéncia Socioecondémica” (destaque proprio). Todavia ndo ha
seguranga de que no conceito de “andlise de naturalidade e residéncia dos profissionais”
- supracitado e referenciado no Relatorio - estdo implicados os critérios de espaco e
tempo de forma correlacionada a captacdo e emprego da mao de obra para tais
programas, ora apresentada como local sem qualquer comprovacdo nesse sentido, a

despeito da conditio sine quanon para sua correta aplicacao [...]

Esclarecimento Renova: De acordo. Vamos organizar as informacdes de
critérios hoje utilizados na definicdo da contratagio local para apresentarmos

a CTEI, discutirmos as limitacdes hoje enfrentadas e definir agées que nos
permitam atender de maneira mais adequada esta determinacio.
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[...] Outra sugestdo complementar é de que se diferencie demanda e oferta de
trabalho, dimensionando em que medida a quantidade de postos de trabalho ofertados
foi absorvida pela demanda existente. Tal analise é fundamental para verificar que tipos
de vagas ofertadas sdo ou ndo passiveis de preenchimento pela corrente forca de
trabalho local, insumo necessario ndo s6 para orientacdo das agoes de qualificacdo, mas
também para potencializagdo focal na abertura de novas vagas pela Fundacdo Renova,

considerando os propdsitos do programa e conceito definido para sua consecucéo [...]

Esclarecimento Renova: De acordo. Esta demanda esta sendo

considerada na revisao do programa.

Item 2.1.1 - Contratagles indiretas de mao de obra local para o municipio de
Mariana

[...] Conforme disposto no Termo de Acordo assinado com a Cédmara Municipal
de Mariana em 08/08/2018, o “Acordo de Mariana”, que prevé a exigéncia de
contratacdo de 70% de mé&o de obra local neste municipio, o indicador indireto foi
construido como instrumento de verificacdo dessa previsdo. Todavia, € importante
esclarecer e evidenciar se nos outros indicadores (Indicador Geral de Mdo de Obra
Indireta) o municipio de Mariana esteve presente no cémputo da meta haja visto que o
numero de contratacbes locais nesse municipio é alto e a meta superiormente
diferenciada dos demais Nesse sentido, os dados inseridos de Mariana no computo geral
deve estar elevando o percentual dos grupos “municipios”, “microrregido”,
"mesorregido” e "estados”, encobrindo os valores referentes aos demais, a despeito das
metas terem sido arbitradas por unidade federativa (50% para cada municipio e 70%
para cada Estado), ndo de forma global com apuracdo por média Tal possivel e tendente
distorcao fica clara ao se deparar na relacdao do dados apresentados, tendo como
referéncia o més 08/2019, com o percentual de contratagdo local para o0 municipio de
Mariana de 66%, totalizando 2.006 trabalhadores, enquanto que na visao geral o
percentual de 61% representa um total de 3.636 trabalhadores - ou seja, s6 aquele
Municipio, sozinho, teve mais que um quarto de contratagdes que os demais 38
municipios constantes da meta tiveram conjuntamente. E necessdrio, nesse sentido,
assumir o calculo da meta de forma individualizada para o municipio de Mariana,
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excluindo-o do cémputo geral, e apresentar o de cada municipio apartadamente,
possibilitando maior confiabilidade dos dados apresentados e, por seguinte, maior lisura
na exposicdo das informagbes acerca do cumprimento ao PG 020 nos outros 39
municipios que compdem a drea de abrangéncia definida no TTAC [...]

Esclarecimento Renova: De acordo. Esta demanda estid sendo

considerada na revisado do programa.

[...] Atentando-se as metas individualizadas, foi identificado um total de 13
municipios sem movimentacgdo de contratagdes e postos de trabalho, cerca de 30%
do total de municipios atingidos. Esta cdmara entende ser de relevante interesse
buscar alternativas de contratagdo e aproveitamento de mé&o de obra para estes
municipios, seja através do levantamento local da oferta de méo de obra ou mesmo
a inser¢do da qualificagdo profissional, conforme j& sugerido em item anterior )

Esclarecimento Renova: Hoje o que determina o desenvolvimento de

iniciativas voltadas a contratagdo esta relacionado com acées da Renova nos
territorios. No processo de revisdo do programa se prevé um ma peamento das
atividades desenvolvidas pela Renova nos 13 municipios sem movimentacao
de contratagdes para que seja possivel avaliar a viabilidade do atendimento

desta demanda.

[...] Ademais, a Cdmara aponta a necessidade de expor dados mais apurados
acerca das contratacées locais em relagdo a identificacdo do perfil do trabalhador
contratado, trazendo, dessa forma, informagées sobre: sexo, idade, cor/raga, se trata
de pessoa com deficiéncia, dentre outros aspectos. Tal recomendacdo vem com o
intuito de verificar se o programa atende aos diferentes ptiblicos, sopesando néo sé
os critérios estabelecidos na Lei de Cotas (art. 93 da Lei 8.213/91 )e na Lei Brasileira
de Inclusdo (13.146/15), bem como as proporcées reparatdrias a serem consideradas
conforme arranjo da forca local anterior ao sorumbatico episddio desencadeador do
programa. Nesse sentido, mostra-se indispensédvel, ainda, a apresentacio de base de
dados que elenque claramente o publico-alvo de tal programa que também englobe
tais aspectos, permitindo um quadro comparativo. Tais input informacionais sdo
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essenciais para eventual replanejamento de agbes considerando publicos especificos
(aqueles em que pesam os processos externos de discriminagdo e exclusdo social) de
forma adequada aos fins desejados na sua concepgao original, em especial no cardter

social a que se propde [...]

Esclarecimento Renova: Esta demanda esta sendo considerada na

revisdo do programa. Algumas informacoes sobre o perfil dos trabalhadores
sdo mais faceis de controlar e reportar, tais como sexo e idade, e estas serdo
prontamente monitoradas. Com relagdo a outras informacodes
complementares, sera necessaria uma avaliacdo mais cuidadosa da
disponibilidade dos dados para entdo definir critérios e estratégias, assim
como entender as possiveis limitagées ao atendimento desta demanda.

Item 2.2 - Contratacoes diretas de mao de obra local

[...] A informacdo disposta estad confusa. Ndo sdo apresentados os valores
absolutos de contratacdes locais e ndo locais realizadas pela Fundacdo. Dos 5.176
funcionarios da Fundagdo quantos sdo locais? Quantos sdo contratados
indiretamente? E diretamente? O percentual de contratagdo direta se aproxima de
10% ou de 62%? A redagao do texto ndo permitiu a exposicdo correta do dado e, por
conseguinte, ndo permitiu a compreensao acerca do cumprimento ao programa, como
prevé o TTAC, Notas Técnicas e Deliberacbes do CIF. Considerando tais
inconsisténcias, a CTEI se exime de emitir qualquer avaliacdo acerca desse item, que

ndo se encontra em cumprimento as normas instruidas [...]

Esclarecimento Renova: De acordo no que tange aos contratados diretos.
E necessaria uma avaliacdo sobre a viabilidade de medir as contratacoes
indiretas, ja que esta depende do compartilhamento destes dados por parte
das empresas contratadas, sendo esta uma demanda que até o momento néo
constava em suas obrigagoes contratuais. Podemos passar a exigir dos
contratados diretos, que monitorem e informem suas contratacoes locais, o

que pode levar tempo para gerar os resultados esperados.
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Item 3 - Qualificagdo Profissional

[...] S8o apresentados os quantitativos acerca dos cursos de qualificacdo
profissional, como mostra a tabela. Embora o nimero de vagas seja inferior ao
numero de matriculas, foi informado que tal fato se deve as acdes de remanejamento
de cursistas no periodo inicial do curso (em decorréncia de alunos desistentes), que
eleva o numero de matriculas em comparagéo as vagas disponibilizadas. E necessario,
contudo, verificar se a Fundagdo Renova possui qualquer critério qualitativo na
proposigao de tais cursos considerando interesse e satisfacdo dos beneficiarios finais
de forma relacionada as demandas e ofertas locais, tal qual pesquisa realizada no
programa de Desenvolvimento de Fornecedores, cujos resultados foram apresentados

no item 2.7.2 do Relatorio Executivo [...]

Esclarecimento Renova: Esta demanda esta sendo considerada na
revisao do programa.

[...] O relatério carece, ainda, de informagées sobre os cursistas, tais como:
sexo, idade, escolaridade, cor/raca, pessoa com deficiéncia, distdncia do local do
curso a residéncia, dentre outras informacdes pertinentes, dados de extrema

relevéncia, conforme exposto ao final do item 2.1.1 desta NT I

Esclarecimento Renova: Passaremos a reportar estas informacdes.

[...] Por fim, o relatdrio também ndo apresenta informagdes acerca da absorcao
dos egressos no mercado de trabalho devendo, portanto, incorporar dados a respeito
de suas possiveis contratacées: se houve a contratagdo, se é direta ou indireta, em
que area de trabalho isso ocorreu, dentre outras informacées. Permitindo, assim,

avaliagbes acerca da eficacia e efetividade dos cursos [...]

Esclarecimento Renova: Indicador ja previsto na revisdo do programa.

[...] A CTEI sinaliza para a necessidade de apresentacdo do quantitativo de
vagas cadastradas por parte da Fundagdo Renova nas unidades mencionadas, bem
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como o numero de trabalhadores atendidos em cada agéncia do SINE. Além disso,
faz-se necessaria a divulgacdo dos dados referentes ao quantitativo de trabalhadores
encaminhados e colocados pelo SINE a fim de dimensionar o impacto da atuagao e
verificar a eventual necessidade de articulagcao com agoes de qualificagao profissional

R

Esclarecimento Renova: De acordo. Dependemos de retorno de

solicitagdo ja feita ao SINE.

Sendo o que cumpria para 0 momento, a FUNDAGAO mantem-se a disposig&o para

esclarecer quaisquer informagdes adicionais que se fizerem necessarias.

Renovando nossos protestos de estima e consideracdo, subscrevemos a

presente.

Atenciosamente,

NML o

FUNDACAOC RENOVA
MARCUS VINICIUS LEITE PEREIRA
COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO LOCAL
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