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Comité Interfederativo CT—SAUDE/ClF

PARECER da CT-SAUDE n° 13/2023

Assunto: Avaliacdo do Plano de A¢io de Saude do municipio de Conceicao da Barra /2023.

Considerando a Lei 8.080 de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des
para a promog¢do, prote¢do e recuperacdo de saude, a organizagdo e o funcionamento dos

servicos correspondentes e da outras providéncias.
Considerando as Notas Técnicas CT-Saude 04/2018, 09/2018, 27/2020, 62/2022;

Considerando a Deliberagdo CIF n° 219, que reconhece as Oficinas e/ou Semindrios para
a construcdo dos Planos de Ag¢do como a¢do integrante do Programa de Saude prevista nas
Clausulas 106 a 112 do TTAC, bem como aprova o fluxo para recebimento, avaliacdo dos Planos

de Ac¢do dos municipios atingidos;

Avalia-se o Plano de Acdo de Saude do municipio de Concei¢do da Barra, visando a
validagdo do documento pelos membros da Camara Técnica de Satde do Comité Interfederativo,
de acordo com o Instrutivo de Construcao dos Planos apresentado nas Oficinas e/ou Semindrios

da CT Saude.

Diante do exposto, consideramos que a versao do Plano de A¢do em Saude encaminhada
pelo municipio de Conceicdo da Barra anexa a este parecer, seguiu todos os procedimentos

estabelecidos pelas Notas Técnicas da CT-Saude n° 04/2018, 09/2018, 27/2020 e 62/2022.

Nesse sentido, a CT-Saude recomenda a inser¢ao das complementagdes citadas na tabela
em anexo para posterior aprovagdo do PAS. Os itens identificados como obrigatorios abaixo,

constam em negrito e deverdo ser cumpridos para que seja possivel o encaminhamento ao CIF.
De forma geral sugerimos ao municipio que adeque os seguintes pontos:

1. Na tabela do plano de agdo para atengdo basica, descrita na pagina 39, é necessario
descrever ou justificar os problemas encontrados no territério referente a rede de atencao
basica. No indicador “contrato pessoal motorista escala de 24 e 72 horas”, incluir a
informacao “por 10 anos”. Avaliar o quantitativo de enfermeiros e profissionais de nivel

médio. Descrever a categoria dos profissionais de nivel médio.
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2. No plano de acdo de satide mental, na pagina 42, alterar o titulo da agdo de “CAPS” para
“SAUDE MENTAL”. Descrever o problema e avaliar o quantitativa de psicélogos.

3. No toépico 4.12, onde tratam das Vigilancias em Saude, para a Zoonoses: como nao possuem
acOes relacionadas a este eixo tematico, deve-se adequar o texto de tal forma que as
informagdes refiram-se apenas a Vigilancia Ambiental, uma vez que foram sugeridas acdes
para tal.

3.1. E recomendado, no diagnéstico situacional de satide, a descrigdo da estrutura, agdes,
projetos e dificuldades encontradas na estrutura atual da Vigilancia Ambiental do municipio
e a posterior relacdo destes com os objetivos apresentados no plano de agdo. Na
identificacdo do municipio, na pagina 26, sugere-se que seja desenvolvido um toépico quanto
a Vigilancia Ambiental e as a¢des desenvolvidas pelo municipio.

3.2. Na pagina 12, adequar o quantitativo de Unidades de Vigilancia em Satde, uma vez que
no texto esta escrito “3 unidades” e na tabela apenas “1 unidade”.

3.3. Na identificagdo do problema, sugere-se que seja feita uma relacdo entre o problema
citado e o contexto do rompimento da barragem, uma vez que nao houve contextualizacao
do problema em momento anterior no texto.

4. No plano de agdes de Vigilancia Epidemioldgica, na descri¢do da agao/custeio, deve-se
unificar/agrupar as informagdes com dizeres: “contratar recursos humanos tais como:
Enfermeiro (40h); Técnicos em enfermagem; motoristas etc. No profissional bidlogo,
padronizar o tempo necessario em 10 anos.

5. No plano de acdo Saude do Trabalhador, detalhar na rede de atengdo a identificagdo dos
problemas e objetivos relacionados a: Saude do Trabalhador, Vigilancia Sanitéria,
Vigilancia Ambiental. Entende-se, pelo texto, que hd auséncia de recursos humanos ou

necessidade de reestruturagao das vigilancias.

Fica estabelecido o prazo de 30 dias contados a partir de 26 de junho de 2023 para
retorno pelo municipio, sob possibilidade de prorrogagdo, caso manifestada a necessidade pelo
municipio, de modo que seja possivel avaliar o PAS na reunido subsequente do GT-Planejamento

e, posteriormente, encaminha-lo para decisao no CIF.

Sendo o que cumpria, colocamo-nos a disposi¢ao para eventuais esclarecimentos.

Cordialmente,
Luiz Fernando Prado de Miranda

Coordenador da Camara Técnica de Saude
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ANEXO I- Modelo de elaboraciao do Plano de A¢ao em Saude (Nota Técnica 62/2022)
Modelo de elaboraciio do Plano por eixo tematico

Eixo tematico: /nsira o nome do eixo do plano (Exemplo: Assisténcia Farmacéutica)

Identificaciio do problema: Descreve quais os principais problemas sobre esse eixo e como eles se
relacionam ao contexto do rompimento da Barragem.

Obijetivos: Descreva quais os principais objetivos das ag¢des a serem realizada e como elas se
apresentam como uma resposta aos problemas identificados.

Acdes
Item | Tipo da Descri¢ao da acio | Prazo de Prazo de Custo Responsaveis
aciio inicio conclusio
01 Investimento | Reforma de Definir Definir prazo | Custo Inserir
equipamento de prazo para | para estimado | responsaveis
saude inicio da encerramento | para pela
agdo da agdo® execucdo | execugdo da
da acdo | acdo
02 Custeio Contratagdo de um | Definir Definir prazo | Custo Inserir
enfermeiro 40h prazo para | para estimado | responsaveis
inicio da encerramento | para pela
agdo da agdo* execucdo | execugdo da
da acdo | acdo
Indicadores Metas

Descrever indicadores que permitem identificar o
alcance dos objetivos propostos (exemplo: N° de
exames ofertados)

Definir metas quantificaveis relacionadas
aos indicadores.

Indicador 2

Meta 2

*Para as acoes de custeio em que nao haja prazo definido, sugere-se o prazo de 10 anos a partir do
inicio da execucio das agdes.
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ANEXO II- TABELA DE AVALIACAO

Item

1|Apresentacao ao CMS

Cumprimento

Integralmente cumprido

Referéncia nos documentos

Resolugao n° 21, de 25 de
abril de 2023

Observagoes

2|Apresentagao a Comissao de Atingidos

Integralmente cumprido

Paginas 56-59

Apresenta registro fotografico
nas comunidades e ata de
reuniao em anexo

3|Parecer da SES (opcional)

Integralmente cumprido

SESA acompanhou a
elaboracéo do plano

4|Parecer do MS (opcional)

Nao se aplica

5|Encaminhamento para Fundagao Renova

Nao se aplica

Descricao do Perfil socioeconémico e
6|demografico do territério

Integralmente cumprido

Paginas 7 a 11

7|Descricdo do Perfil epidemiolégico da populagao

Integralmente cumprido

Paginas 28 a 34

Descri¢ao da Estrutura de saude existente no
8|municipio

Integralmente cumprido

Paginas 12 a 27

Descrigao do Diagnodstico da situagao de saude
9|do municipio

Integralmente cumprido

Pagina 10

10|Plano de Acgao: Estratégia de Saude da Familia

Parcialmente cumprido

Pagina 16

10.1|Ildentificacdo do municipio

Integralmente cumprido

Paginas 1a 11

Identificacdo do Problema

10.2

Nao cumprido

Pagina 39

Na tabela falta descrever ou
justificar os problemas
encontrados no territério
referente a rede de atencao
basica.
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10.3|Objetivos Integralmente cumprido
10.4|Acdes Integralmente cumprido
No plano de agao, na agao
referente a atengao basica
(pags 39 e 40), no indicador
"contrato pessoal motorista
escala de 24 e 72 horas",
Indicadores / Meta incluir a informacéao "por 10
anos". Avaliar o quantitativo de
enfermeiros e profissionais de
nivel médio e descrever a
categoria de profissionais de
10.5 Parcialmente cumprido nivel médio
10.6|Estratégias de Acompanhamento e avaliagao Integralmente cumprido
10.7|Prazos Integralmente cumprido
10.8|Custos Integralmente cumprido
10.9|Responsaveis Integralmente cumprido
Na pagina 42, Alterar o titulo
da acéo de "CAPS" PARA
11|Plano de Agao: Saude Mental Parcialmente cumprido "SAUDE MENTAL).
11.1]|Identificacdo do municipio Integralmente cumprido
11.2|ldentificacdo do Problema Nao cumprido Falta descrever o problema.
11.3|Objetivos Integralmente cumprido
11.4|Acdes Integralmente cumprido
Indicadores / Meta : : el e .ql{antltatlvo e
11.5 Parcialmente cumprido psicologos
11.6|Estratégias de Acompanhamento e avaliacao Integralmente cumprido
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11.7|Prazos Integralmente cumprido

11.8|Custos Integralmente cumprido

11.9|Responsaveis Integralmente cumprido

Visto que nao teve um topico
para a Vigilancia Ambiental, e
foram sugeridas agoes para
tal:

E recomendado, no
diagndstico situacional de
saude, a descricado da
estrutura, acdes, projetos e
dificuldades encontradas na
estrutura atual da vigilancia
ambiental do municipio, € a
posterior relagdo destes com
0s os objetivos apresentados

12|Plano de Ag¢ao: Vigilancia Ambiental Parcialmente cumprido no plano de acgao.

Sugere-se, que seja
desenvolvido um tépico
quanto a Vigilancia Ambiental
e as agdes desenvolvidas pelo

Pag. 26 municipio.

Identificacdo do municipio
Adequar o quantitativo de
Unidades de Vigilancia em
Pag. 12 Saude. No texto diz: 3
Unidades de Vigilancia em
Saude, e na tabela apenas 1.

12.1 Nao cumprido
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7))

Identificacdo do Problema

Sugere-se que seja feita uma
relagao entre o problema
citado e o contexto do
rompimento da Barragem.
(n&o teve contextualizagdo do

12.2 Parcialmente cumprido Pag. 47 problema anteriormente)
12.3|Objetivos Parcialmente cumprido Pag. 47
12.4|Acbes Parcialmente cumprido Pag. 47
12.5|Indicadores / Meta Parcialmente cumprido Pag. 47
12.6|Estratégias de Acompanhamento e avaliagao Parcialmente cumprido Pag. 47
12.7|Prazos Parcialmente cumprido Pag. 47
12.8|Custos Parcialmente cumprido Pag. 47
12.9|Responsaveis Parcialmente cumprido Pag. 47

13

Plano de Agao: Zoonoses

Ha problemas relacionado as
zoonoeses? Se sim, identificar
nas acbes que serao
realizadas, conforme NT 62.
Caso nao haja agdes
relacionadas as zoonoses,
adequar o texto de tal forma
que as informacodes refiram-se
apenas a vigilancia ambiental

13.1

Identificacdo do municipio

13.2

Identificacdo do Problema

13.3

Objetivos

13.4

Acbes

13.5

Indicadores / Meta
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13.6|Estratégias de Acompanhamento e avaliagao
13.7|Prazos
13.8|Custos
13.9|Responsaveis
14|Plano de A¢ao: Vigilancia Epidemiolégica Parcialmente cumprido
14.1|ldentificacdo do municipio Integralmente cumprido
14.2|ldentificacdo do Problema Integralmente cumprido
14.3|Objetivos Integralmente cumprido
Na descricdo da agao: custeio,
unificar/agrupar as
informacdes com os dizeres:
Acbes contratar recursos humanos
tais como: Enfermeiro (40h),
Técnicos em Enfermagem;
14.4 Parcialmente cumprido motoristas etc.
14.5|Indicadores / Meta Integralmente cumprido
14.6|Estratégias de Acompanhamento e avaliagao Integralmente cumprido
No profissional bidlogo,
Prazos padronizar o tempo necessario
14.7 Parcialmente cumprido em 10 anos.
14.8|Custos Integralmente cumprido
14.9|Responsaveis Integralmente cumprido
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Detalhar na rede de atencgao a
identificagdo dos problemas e
objetivos relacionados a:
Saude do trabalhador,
Vigiléncia Sanitaria, Vigilancia
Sanitaria e Ambiental. Ha
auséncia de recursos
humanos ou necessidade de
reestruturacéo das

15(Plano de Ac¢ao: Saude do Trabalhador Integralmente cumprido vigilancias?
15.1|ldentificacdo do municipio Integralmente cumprido
15.2|ldentificacdo do Problema Integralmente cumprido
15.3|Objetivos Integralmente cumprido
15.4|Acbes Integralmente cumprido
15.5|Indicadores / Meta Integralmente cumprido
15.6|Estratégias de Acompanhamento e avaliagao Integralmente cumprido
15.7|Prazos Integralmente cumprido
15.8|Custos Integralmente cumprido
15.9(Responsaveis Integralmente cumprido

16

Plano de Acgao: Vigilancia Sanitaria

Integralmente cumprido

16.1|ldentificacdo do municipio Integralmente cumprido
16.2|ldentificacdo do Problema Integralmente cumprido
16.3|Objetivos Integralmente cumprido
16.4|Acdes Integralmente cumprido
16.5|Indicadores / Meta Integralmente cumprido
16.6 |Estratégias de Acompanhamento e avaliagao Integralmente cumprido
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16.7 |Prazos Integralmente cumprido
16.8|Custos Integralmente cumprido
16.9|Responsaveis Integralmente cumprido

17

Plano de Acao: Assisténcia Laboratorial

17.1

Identificacdo do municipio

17.2

Identificacdo do Problema

17.3

Objetivos

17.4

Acbes

17.5

Indicadores / Meta

17.6

Estratégias de Acompanhamento e avaliagéo

17.7

Prazos

17.8

Custos

17.9

Responsaveis

18

Plano de Acao: Assisténcia Farmacéutica

18.1

Identificacédo do municipio

18.2

Identificacdo do Problema

18.3

Objetivos

18.4

Acbes

18.5

Indicadores / Meta

18.6

Estratégias de Acompanhamento e avaliagao

18.7

Prazos

18.8

Custos

18.9

Responsaveis

10
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19|Plano de Ac¢ao: Atencao especializada Parcialmente cumprido
19.1|ldentificacdo do municipio Integralmente cumprido
19.2(ldentificagao do Problema Integralmente cumprido
19.3|Objetivos Integralmente cumprido

AcBes . . Verificar qyantitativo de

19.4 Parcialmente cumprido veiculos
19.5|Indicadores / Meta Integralmente cumprido
19.6|Estratégias de Acompanhamento e avaliagao Integralmente cumprido
19.7|Prazos Integralmente cumprido
19.8|Custos Integralmente cumprido
19.9|Responsaveis Integralmente cumprido

20

Plano de Acao: Urgéncia e emergéncia

20.1

Identificacdo do municipio

20.2

Identificacdo do Problema

20.3

Objetivos

20.4

Acbes

20.5

Indicadores / Meta

20.6

Estratégias de Acompanhamento e avaliagao

20.7

Prazos

20.8

Custos

20.9

Responsaveis

21

Plano de Agao: Sistema de informacgéao

211

Identificacdo do municipio

21.2

Identificacdo do Problema

11
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21.3|Objetivos

21.4|Acbes

21.5|Indicadores / Meta

21.6|Estratégias de Acompanhamento e avaliagao
21.7|Prazos

21.8|Custos

21.9|Responsaveis

22|Plano de Acgao: Apoio e Diagnéstico Terapéutico

22.1|ldentificacdo do municipio

22.2(ldentificagao do Problema

22.3|0bjetivos

22.4|Acoes

22.5|Indicadores / Meta

22.6|Estratégias de Acompanhamento e avaliagao
22.7|Prazos

22.8|Custos

22 9|Responsaveis

12
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Equipe Técnica responsivel pela elaboracio do Parecer CT-Saide 12/2023:

Ivan Ferreira Brum - Secretaria Municipal de Saide de Resplendor
Cristiany Pietro - Secretaria de Estado de Saide do Espirito Santo
Elias Melo de Oliveira - Secretaria de Estado de Saude Minas Gerais

Matheus Vinicius Costa Neto - Secretaria de Estado de Saiude Minas Gerais

Belo Horizonte, 20 de junho de 2023
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